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TITOLO1
PRINCIPI FONDAMENTALI

CAPO1
CARATTERISTICHE DEL COMUNE

Articolo 1
Origini storiche e posizione geografica

Il Comune di Tarcento - il cui nome & attestato in documenti del XII Secolo (1126) e gia
dotato di Statuto comunitario sin dalla fine del XIV Secolo - deriva dalla fusione (1929)
dei tre Comuni di Ciseriis, Segnacco (gia Collalto della Soima) e Tarcento.

Il territorio comunale ¢ adagiato con i suoi Paesi (vilis) sulle pendici dei monti
Chiampeon, Stella e Bernadia e si estende con i suoi borghi (borces) fra le verdi colline
lambite dalle acque del torrente Torre, del cui bacino montano & parte integrante.
Tarcento, in lingua friulana “Tarcint”, ¢ naturalmente e storicamente caratterizzato dalla
splendida varieta del suo ambiente naturale e dalla sua funzione di cerniera fra I’ Alta Val
Torre, la zona Pedemontana delle Prealpi Giulie ¢ la pianura, con le rispettive genti e
culture.

Articolo 2
Principi generali e finalita

II Comune di Tarcento ¢ Ente locale autonomo secondo i principi fissati dalla
Costituzione, dalle leggi della Repubblica ¢ dal presente Statuto.

Il Comune rappresenta e cura gli interessi della propria Comunitd, ne promuove o
sviluppo civile, sociale, economico e culturale e garantisce la partecipazione dei
cittadini, singoli od associati alle scelte politiche della Comunita.

Il Comune ¢ un’istituzione democratica fondata sui principi delle liberta, della pace,
dell’uguaglianza, della giustizia e comunque dei diritti sanciti dalla carta dei diritti
dell’Uomo.

Articolo 3
Autonomia

Lo Statuto é fonte normativa dell'ordinamento comunale.

Il Comune ha autonomia normativa, organizzativa ed amministrativa, nonché autonomia
impositiva e finanziaria nell'ambito dello Statuto, dei Regolamenti ¢ delle leggi di
coordinamento della finanza pubblica.

I1 Comune & titolare di funzioni proprie e di quelle conferite con leggi dello Stato ¢ della
Regione. ' |

II Comune assume la politica di programmazione, coordinata con la Regione Friuli
Venezia Giulia, con la Provincia e gli altri Enti locali, come metodo ordinatore della
propria attivitd e a tal fine favorisce la partecipazione democratica dei cittadini, delle
associazion, delle rappresentanze politiche, delle organizzazioni sindacali dei lavoratori
¢ degli imprenditori presenti sul territorio.

Secondo il principio della sussidiarietd, i1 Comune riconosce il diritto dei cittadini singoli
e delle loro forme sociali a contribuire, con metodo democratico, alla soluzione dei



problemi della Comunita e a rispondere alle relative esigenze, favorendo le conseguenti
iniziative qualora rientrino nell'ambito delle finalita istituzionali dell'Ente, riservandosi
l'esercizio di verifica e di controlle.

I rapporti con la Regione, con la Provincia ¢ con gli altri Enti locali e territoriali, sono
improntati ai principi di cooperazione, pari ordinazione, pari dignita, complementarieta e
sussidiarieta fra le diverse sfere di autonomia.

Articolo 4
Territorio, gonfalone e stemma

Il Comune di Tarcento ¢ costituito dalle Comunita e dai territori del capoluogo nonché
dei Paesi di Bulfons, Ciseriis, Coia, Collalto, Collerumiz, Loneriacco, Molinis,
Sammardenchia, Sedilis, Segnacco, Stella, Zomeais.

Capoluogo ¢ Tarcento dove hanno sede gli Organi Comunali e ove, di norma, si
riuniscono; in casi particolari, possono riunirsi in sedi diverse dandone la pill ampia
pubblicita.

Il Comune ha un proprio Stemma (adottato sin dall'ultimo quarto del Secolo XIX) ed un
proprio Gonfalone, entrambi approvati con decreto del Presidente della Repubblica di
data 26 gennaio 1954. Il Comune si fregia del titolo di “Citta” a seguito del decreto del
Presidente della Regione 6 giugno 2008, n. 138, pubblicato sul B.UR. n,. 25 del 18
giugno 2008. 11 titolo fa acquisire a stemma e gonfalone gli ornamento di Cittd. (comma
cosi modificato con deliberazione CC n. 62 del 2008).

II regolamento disciplina l'uso e la riproduzione dello Stemma e del Gonfalone, nonché i
casi di concessione in uso dello stemma ad enti od associazioni operanti nel territorio
comunale e le relative modalita.

I1 Patrono del Comune di Tarcento & San Pietro Apostolo, la cui festivita ricorre ed &
celebrata, anche agli affetti civili, il giorno 29 del mese di giugno.

Articolo 5
Cittadinanza onoraria

I1 Comune di Tarcento potra assegnare la cittadinanza onoraria a persone che abbiano
acquisito speciali e particolari benemerenze.

Le proposte in tal senso, presentate dal Sindaco, dalla Giunta, da un terzo dei Consiglieri
in carica o da 200 cittadini elettori, saranno esaminate da una speciale Commissione allo
scopo nominata dal Consiglio Comunale che ne curerd l'istruttoria, previo consenso
dell’interessato.

La concessione della cittadinanza onoraria sard conferita dal Consiglio Comunale a
condizione che la proposta consegua almeno il voto favorevole dei tre quarti dei
componenti del Consiglio stesso.

CAPOIHI
FunzionNi bEL COMUNE

Articolo 6
Tutela della persona e della comunita

I1 Comune di Tarcento riconosce la dignitd di ogni persona senza distinzione di sesso,
nazionalita, etnia, lingua, religione, convinzione politica o filosofica, orientamento
sessuale o qualunque altra caratteristica o condizione sociale e personale.




E’ compite del Comune promuovere ogni possibile iniziativa atta a rimuovere qualsiasi
forma di limitazione o discriminazione che nei fatti crei ostacolo allo sviluppo della
persona umana, al pieno godimento dei diritti di cittadinanza e all’effettiva
partecipazione di tutti i cittadini all’organizzazione politica, economica, sociale e
culturale del paese.

Il Comune riconosce ¢ garantisce le formazioni sociali nelle quali si sviluppa la libera
espressione della personalitd umana, favorisce e sostiene il libero svolgimento della vita
sociale dei gruppi, delle associazioni, in particolare di volontariato, e l'attivita delle
1stituzioni rappresentative delle comunita locali.

Tutela inoltre, nel rispetto del diritto della liberta di culto, la professione, nel proprio
territorio, di ogni credo religioso che non contrasti con l'ordinamento giuridico italiano.

Il Comune persegue le finalita e gli intenti della Carta Europea delle autonomie locali ed,
ispirandosi ad una cultura di pace e di solidarieta fra i popoli, promuove scambi e
gemellaggi con altre comunita.

Articolo 7
Pari opportunita

Il Comune, al fine di assicurare le pari opportunita tra uomo e donna, adotta le misure

‘necessarie a valorizzare la presenza ed 1 contributi specifici delle donne nella collettivita

¢ a rimuovere gli ostacoli che possano costituire discriminazioni sociali, culturali e
politiche nei lore confronti.

I1 Comune si impegna attraverso 1’utilizzo di risorse e competenze al riequilibrio della
rappresentanza femminile in tutti gli Enti, Organismi ed Assemblee.

Articolo 8
Tutela della famiglia

I1 Comune riconosce nella famiglia fondata sul matrimonio la struttura sociale primaria e
ne tutela e valorizza il ruolo fondamentale nella comunita, sia unitariamente sia nelle
singole persone che la compongono.

A tal fine, predispone e promuove azioni e servizi per superare situazioni di disagio e per
favorire il libero svolgimento delle riconosciute funzioni sociali.

Articolo 9
Unioni familiari ed affettive

Il Comune riconosce la dignita delle unioni familiari e affettive fondate sull’amore e sul
rispetto reciproco, ne tutela i diritti dei componenti secondo le vigenti leggi e promuove
le necessarie politiche per favorire il libero svolgimento delle riconosciute funzioni
sociali e superare le eventuali situazioni di disagio.

Articolo 10
Interventi nel campo sociale, assistenziale e di tutela della salute

Il Comune di Tarcento si impegna a sviluppare, nei limiti delle proprie competenze e
possibilitd, un efficiente servizio di assistenza sociale. A tal fine istituisce, se del caso,
consulte permanenti sia per lo sviluppo delle forme di volontariato in grado di occuparsi
delle diverse problematiche sociali sia per la tutela della famiglia e conseguente
affidamento dei minori.




Il Comune di Tarcento consapevole dell'assoluta necessitd di una politica attiva in favore
degli anziani, si impegna a valorizzame 1l ruolo autonomo e il loro inserimento a pieno
titolo nella vita familiare, sociale ed economica

I1 Comune di Tarcento, riconoscendo il valore sociale della maternita, nell'ambito delle
funzioni e competenze che gli vengono assegnate dalla legge, si impegna a promuovere
efficienti servizi socio-sanitari nonché tutte le altre iniziative che consentano alle donne
di superare gli eventuali ostacoli di natura sociale, economica, psicologica, familiare.

Il Comune, ritenendo la prevenzione un campo di intervento fondamentale e primario,
concorre a garantire, nell'ambito delle sue competenze, il diritto alla salute. Adotta idonei
strumenti per renderlo effettivo con particolare riguardo alla tutela della maternita, della
prima infanzia, del diritto allistruzione nonché della sicurezza, della salubrita
dell'ambiente e del posto di lavoro, anche mediante apposita politica di prevenzione.
Assume la tutela dei diritti dell'infanzia, dei disabili e degli emarginati come uno degli
elementi di riferimento della propria azione amministrativa anche attraverso l'adozione di
specifiche carte di diritti.

Il Comune di Tarcento assicura altresi presso i propri organi consultivi con competenza
sulle materie di cui alla legge regionale 2.5.2001 n. 14 la partecipazione dei
rappresentanti delle Associazioni di cui all’Articolo I comma 1 di suddetta Legge
Regionale, e successive modificazioni.

Articolo 11
Rapporti con i cittadini, informazione e trasparenza

I1 Comune favorisce la pit ampia partecipazione di tutti i cittadini all'attivita politico -
amministrativa, culturale e sociale della comunita.

A tal fine valorizza le forme associative, istituisce organismi di partecipazione, agevola
le iniziative popolari, anche referendarie, garantisce la trasparenza dell'azione
amministrativa, assicura la pubblicita degli atti ¢ il diritto di accesso agli stessi.

Articolo 12
Riunioni ed assemblee

Il Comune, al fine di facilitare il diritto di riunione riconosciuto ai cittadini singoli o
associati, pud mettere a disposizione ogni struttura o bene idonei per il libero
svolgimento di attivita politiche, sociali, culturali, ricreative e sportive.

I1 regolamento ne determina le condizioni, le modalita d'uso e I'eventuale corrispettivo.

Articolo 13
Associazioni del volontariato

Il Comune di Tarcento tutela il volontariato come espressione libera di autonomia della
comunita locale. Il volontariato, nelle forme associate e senza scopo di lucro, svolge una
funzione complementare a quella delle strutture pubbliche, quale portatore di bisogni di
solidarietd morale e di pluralismo sociale,

11 Comune di Tarcento favorisce e promuove la partecipazione alla gestione di specifici
servizi delle realta associative che operano senza fini di lucro, stipulando anche apposite
convenzioni e destinando risorse di vario genere, sulla base di criteri predeterminati e
pubblicizzati. '
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Articolo 14
Ambiente e qualita della vita

Il Comune di Tarcento riconosce la tutela dell'ambiente quale valore fondamentale della
comunita e della propria conseguente azione amministrativa; a tal fine valorizza le
risorse naturali che caratterizzano il proprio territorio, adotta ed attua piani per la difesa
del suolo e del sottosuolo, per eliminare le cause di inquinamento atmosferico, acustico,
elettromagnetico, delle acque ¢ del terreno in generale e per impedire ogni degrado
ambientale.

Assicura interventi tesi a garantire un alto livello della qualita della vita.

Il Comune di Tarcento riconosce che I’acqua rappresenta fonte di vita insostituibile per
gli ecosistemi e che dalla sua disponibilita dipende il futuro degli esseri viventi. L’acqua
costituisce, pertanto, un bene comune universale, un bene comune pubblico
indisponibile. 11 diritto all’acqua € un diritto inalienabile: ’acqua non pud essere
proprieta di nessuno, bensi bene condiviso equamente da tutti, ’accesso all’acqua deve
essere garantito a tutti come un bene pubblico.(comma inserito con deliberazione CC n.
29/2010).

Articolo 15
Promozione turistica e culiurale

Il Comune promuove lo sviluppo del turismo e della cultura in tutte le sue forme.

Tutela il patrimonio storico, artistico ed archeologico, favorendone il godimento da parte
della comunita.

Sviluppa le attivita turistiche promuovendo il rinnovamento e l'ordinata espansione delle
attrezzature e dei servizi turistici e ricettivi, anche in collaborazione con i Comuni
limitrofi. .

Il Comune favorisce 1’istruzione pubblica e la formazione professionale. Tutela il diritto
allo studio in tutte le istituzioni scolastiche e ne promuove il potenziamento con
particolare riferimento a quelle presenti sul territorio.

Articolo 16
Promozione delle attivita sportive

Il Comune favorisce tutte le pratiche sportive, in particolare quelle dilettantistiche.

Per il raggiungimento di tali finalita il Comune promuove la creazione di idonee
strutture, servizi ed impianti e ne assicura l'accesso agli enti, organismi ed associazioni
operanti sul territorio.

I modi di utilizzo delle strutture, dei servizi ed impianti saranno disciplinati dal
regolamento.

Articolo 17
Tutela e promozione della lingua e cultura friulana

I1 Comune promuove e favorisce la diffusione e la valorizzazione della lingua e della
cultura friulana quale strumento di identificazione della comunita locale.

Il Comune tutela il patrimonio storico e culturale locale, ivi comprese le manifestazioni
folcloristiche e le tradizioni popolari.

Il Comune, altresi, sostiene I’attivitd delle associazioni culturali che curano la
promozione, lo studio e 1’incontro con le culture delle comunita confinanti.
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Articolo 18
Tutela degli emigrati

I Comune tutela e favorisce, entro le proprie competenze, i componenti e/o nuclei
familiari di origine friulana che devono rientrare nel proprio Paese e che presentino
richiesta di assistenza, sostenendone I’integrazione nel tessuto economico e sociale della
comunita.

Articolo 19
Politiche in favore dell’integrazione dei cittadini stranieri

I Comune, nel rispetto dei diritti dell'uomo ¢ dei principi della Costituzione,
riconoscendo come propri i valori d'incontro, di solidarietda umana, di fratellanza
universale e di pacifica convivenza fra i popoli, orienta la propria attivita verso il
superamento di ogni tipo di discriminazione. A tal fine favorisce, nei confronti delle
persone di cittadinanza diversa da quella italiana o comunitaria e nel rispetto delle
disposizioni di legge, condizioni di accoglienza e di soggiorno improntate alla civile
convivenza, al reciproco rispeito, alla integrazione, alla solidarieta in una moderna
societd multietnica.

Ad ogni cittadino straniero ¢ consentita la libera professione del proprio cuito ed il libero
esercizio di attivita di natura tradizionale, culturale ¢ sociale, sia come singolo sia in
associazione con altri, con il solo vincolo del rispetto delle leggi vigenti.

Al cittadini stranieri & consentito di partecipare alla vita pubblica locale conformemente
alle vigenti leggi ed alle altre disposizioni statutarie.

Nei rapporti con gli uffici e ’amministrazione, il Comune provvede a fornire ai cittadini
stranieri residenti non in grado di esprimersi in lingua italiana ogni possibile assistenza.
Il Comune favorisce altresi ogni iniziativa volta a garantire ’inserimento linguistico e
culturale del cittadino straniero nella societa locale.

Articolo 20
Valorizzazione del mondo giovanile

Il Comune di Tarcento favorisce la partecipazione dei giovani alla vita comunitaria ed
alle decisioni che li riguardano; ne promuove 1’aggregazione, sostenendo la creazione di
gruppi ed associazioni che siano espressione delle relative problematiche ed interessi.

I1 Comune promuove, altresi, la costituzione di una Consulta dei giovani anche in
collaborazione con le scuole, associazioni ¢ parrocchie.

Articolo 21
Sviluppo economico

11 Comune di Tarcento promuove tutte le attivitd produttive e di servizi.

Favorisce I'insediamento di attivitd industriali in maniera compatibile con i piani di
sviluppo ¢ le esigenze territoriali ed ambientali.

II Comune coordina le attivita commerciali e favorisce l'organizzazione razionale
dell'apparato distributivo al fine di garantire la migliore funzionalitd e produttivita del
servizio a favore del cittadino.

Tutela e favorisce lo sviluppo dell'artigianato; adotta iniziative atte a stimolarne 1'attivita
e ne favorisce l'associazionismo. '
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Preserva le aree idonee ad un proficuo sviluppo delle attivitd agricole favorendo un
assetto fondiario che consenta una agricoltura dinamica e di qualita, pur nella
salvaguardia dei pregi territoriali ed ambientali.

Il Comune promuove e sostiene ogni forma associativa fra lavoratori dipendenti ed
autonomi.

Articolo 22
Programmazione economico-sociale e terriforiale

Il Comune persegue le proprie finalita adottando il metodo e gli strumenti della
programmazione.

Al fine di concorrere alla determinazione degli obiettivi dei piani e dei programmi dello
Stato e della Regione, il Comune provvede ad acquisire per ciascun obiettivo l'apporto
delle parti sociali, economiche e culturali operanti nel suo territorio.

TITOLO I
ORGANI DEL COMUNE

CAPOI
ORGANI DEL COMUNE

Articolo 23
Organi. Competenze e responsabilita

Sono organi del Comune il Consiglio Comunale, il Sindaco e la Giunta Comunale. Le
rispettive competenze sono stabilite dalla legge e dal presente Statuto.

I1 Consiglio Comunale, in virti della sua funzione di rappresentanza della comunita, ¢
titolare del potere di indirizzo politico, sociale ed economico del Comune ed esercita il
potere di controllo sulla sua attuazione.

Il Sindaco ¢ responsabile dell' Amministrazione ed ¢ il legale rappresentante del Comune.
Esercita le funzioni di Ufficiale di Governo secondo le Leggi dello Stato

La Giunta collabora con il Sindaco nella gestione amministrativa del Comune e svolge
attivita propositiva nei confronti del Consiglio.

Caroll
IL CONSIGLIO COMUNALE

Articolo 24
Competenze del Consiglio comunale

Il Consiglio comunale ha autonomia organizzativa e funzionale; a tal fine approva il
regolamento per il proprio funzionamento a maggioranza assoluta dei Consiglieri
assegnati al Comune.

Il Consiglio dura in carica fino all'elezione del nuovo, limitandosi, dopo la pubblicazione
del decreto di indizione dei comizi elettorali, ad adottare gli atti urgenti ed improrogabili
e mantenendo le funzioni di controllo. I Consiglieri cessati dalla carica per scioglimento
del Consiglio continuano ad esercitare gli incarichi esterni ad essi eventualmente
attribuiti sino alla nomina dei successori.

11 Consiglio comunale ha competenza a deliberare limitatamente alle seguenti materie:

a) l'esame della condizione degli eletti e ogni atto inerente la loro posizione;



b)
c)

d)

g

h)

i)
k)

)

l'esame delle mozioni di sfiducia;

statuti dell'ente e delle aziende speciali, regolamenti, criteri generali in materia di
ordinamento degli uffici e dei servizi;

programmi, relazioni previsionali e programmatiche, piani finanziari, programmi triennali
¢ elenco annuale dei lavori pubblici, bilanci annuali ¢ pluriennali e relative variazioni,
rendiconto, piani territoriali ed urbanistici, programmi annuali ¢ pluriennali per la loro
attuazione, eventuali deroghe ad essi, pareri da rendere per dette materie;

convenzioni tra i comuni e tra i comuni e la provincia, costituzione e modificazione di
forme associative;

istituzione, compiti e norme sul funzionamento degli organismi di decentramento e di
partecipazione;

assunzione diretta dei pubblici servizi, costituzione di istituzioni e aziende speciali,
concessione dei pubblici servizi, partecipazione dell'ente locale a societa di capitali,
affidamento di attivita o servizi mediante convenzione;

istituzione e ordinamento dei tributi, con esclusione della determinazione delle relative
aliquote; disciplina generale delle tariffe per la fruizione dei beni e dei servizi;

indirizzi da osservare da parte delle aziende pubbliche e degli enti dipendenti,
sovvenzionati o sottoposti a vigilanza;

contrazione dei mutui non previsti espressamente in atti fondamentali del Consiglio
comunale ed emissione dei prestiti obbligazionari;

spese che impegnino i bilanci per gli esercizi successivi, escluse quelle relative alle
locazioni di immobili ed alla somministrazione e fornitura di beni e servizi a carattere
continuativo;

acquisti ed alienazioni immobiliari, relative permute, appalti e concessioni che non siano
previsti espressamente in atti fondamentali del Consiglio o che non ne costituiscano mera
esecuzione e che, comungue, non rientrino nella ordinaria amministrazione di funzioni e
servizi di competenza della giunta, del segretario o di altri funzionari;

m) definizione degli indirizzi per la nomina ¢ la designazione dei rappresentanti del comune

4.

presso enti, aziende ed istituzioni, nonché nomina dei rappresentanti del Consiglio presso
entl, aziende ed istituzioni ad esso espressamente riservata dalla legge.
L'esercizio delle potesta e delle funzioni consiliari non pud essere delegato.

Articolo 25
Prima adunanza

La prima seduta del nuovo Consiglio comunale ¢ convocata nei modi e termini previsti
dalla legge.

In tale seduta il Consiglio procede in via preliminare alla convalida degli eletti, alla
discussione ¢ approvazione in apposito documento degli indirizzi generali di governo,
alla nomina della commissione elettorale e provvede per gli ulteriori adempimenti.

Il Sindaco, inoltre, comunica al Consiglio i nominativi dei componenti la Giunta
municipale tra i quali un Vicesindaco.

Articolo 26
Presidenza del Consiglio Comunale

I Consiglio comunale ¢ presieduto dal Sindaco che nella propria funzione di Presidente
rappresenta [’intero Consiglio, ne dirige i lavori assicurandone il buon andamento ed &
garante del rispetto del regolamento e delle prerogative di ciascun consigliere.

11 Sindaco convoca il Consiglio comunale sulla base di un ordine del giomo redatto a




norma delle procedure previste dal regolamento.

Articolo 27
Conferenza dei capigruppo

La conferenza dei capigruppo & composta dai responsabili di ogni singolo gruppo
rappresentato in Consiglio. Ad essa partecipa di diritto il Sindaco o un suo delegato.
Presidente della conferenza & u capogruppo di minoranza eletto dal Consiglio comunale
sulla base delle norme previste dal regolamento. In sede di votazione del presidente della
conferenza dei capigruppo qualsiasi voto attribuito ad esponenti della maggioranza viene
considerato nullo.

La conferenza dei capigruppo svolge una funzione di programmazione generale dei
lavori del Consiglio comunale nonché di vigilanza sul rispetto delle prerogative e dei
diritti di ciascun consigliere. La conferenza dei capigrappo svolge altrest la funzione di
giunta per il regolamento e ad essa sono attribuite le funzioni di controllo e garanzia
previste dalla legge.

Il Presidente della conferenza dei capigruppo presenta annualmente una relazione al
Consiglio comunale sull’attivita svolta. Tale relazione viene discussa dal Consiglio nel
corso della prima seduta utile. .

La conferenza dei capigruppo si riunisce su convocazione del proprio Presidente ovvero
su richiesta del Sindaco o di un numero di capigruppo rappresentativo di un terzo dei
consiglieri comunali.

Articolo 28
Svolgimento delle sedute

Le sedute del Consiglio sono pubbliche. Il relativo regolamento stabilisce i casi in cui il
Consiglio si riunisce in seduta segreta.

Le votazioni hanno luogo con voto palese. II regolamento stabilisce i casi in cui il
Consiglio vota a scrutinio segreto.

Articolo 29
Gruppi consiliari

I consiglieri si costituiscono in gruppi composti, a norma di regolamento, da uno o piu
componenti.

Al gruppi consiliari sono assicurate, per ’esercizio delle loro funzioni, idonee strutture,
assegnate tenendo presenti le esigenze comuni a ciascun gruppo ¢ la consistenza
numerica di ognuno di essi.

Articolo 30
Commissioni consiliari

Il Consiglio comunale istituisce commissioni consiliari permanenti o temporanee
costituite con criterio proporzionale e garantendo in esse la presenza di ogni gruppo.

Le commissioni svolgono una funzione istruttoria, studio e approfondimento degli
argomenti di competenza del Consiglio comunale € una funzione di raccordo tra
I’amministrazione e la societa civile. Il funzionamento, la composizione, i poteri,
l'oggetto ¢ la durata delle commissioni vengono disciplinate dal regolamento del
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2.

Consiglio comunale.

Delle commissioni consiliari possono fare parte anche componenti esterni al Consiglio
comunale in possesso di requisiti e competenze coerenti con le materie della
Commissione. Il componente esterno gode delle prerogative, dei poteri ¢ degli obblighi
propri del consigliere comunale limitatamente alle materie di propria competenza. Il
Presidente deve essere scelto tra i commissari consiglieri ove presenti.

Possono essere costituite commissioni di inchiesta su materie di competenza comunale in
base alle norme del regolamento.

La presidenza delle commissioni consiliari aventi funzione di controllo, garanzia ¢
inchiesta, ove costituite, deve essere attribuita alle minoranze secondo le procedure
previste dal regolamento.

Articolo 31
Il Consigliere comunale

11 consigliere comunale rappresenta l'intera Comunita, senza vincolo di mandato € non
pud essere chiamato a rispondere in via amministrativa per le opinioni espresse € per i
voti dati nell'esercizio delle sue funzioni. .
I Consiglieri comunali entrano in carica all'atto della proclamazione ovvero, in caso di
surrogazione, non appena adottata dal Consiglio comunale la relativa deliberazione.
L'entita ed i tipt di indennitd spettanti a ciascun consigliere, a seconda delle proprie
funzioni ed attivita, sono stabiliti dalla legge.

Articolo 32
Doveri del consigliere. Decadenza.

I consiglieri comunali hanno il dovere di intervenire alle sedute del Consiglio comunale e
di partecipare ai lavori delle commissioni consiliari delle quali fanno parte.

I consiglieri che non intervengono a tre sedute consecutive del Consiglio, senza
giustificati motivi, sono dichiarati decaduti. Per tale effetto il Sindaco invita il
consigliere a presentare le giustificazioni entro il termine di giorni 20 (venti) dal
ricevimento della richiesta. Gli atti relativi, previa valutazione della conferenza dei capi
gruppo che potra richiedere chiarimenti o elementi integrativi, sono rimessi al Consiglio
comunale per una definitiva pronuncia o di presa d'atto delle giustificazioni o di
dichiarazione di decadenza dalla carica, che deve essere presa a maggioranza di tre quarti
dei componenti.

Articolo 33
Poteri del consigliere

11 Consigliere esercita il diritto d'iniziativa deliberativa per tutti gli atti di competenza del
Consiglio comunale e pud formulare interrogazioni su atti e fatti della wita
amministrativa, interpellanze, mozioni, emendamenti ¢ proposte di deliberazione ad
esclusione della proposta di bilancio.

I consiglieri comunali hanno diritto di ottenere dagli uffici del Comune nonché dalle
aziende, istituzioni, enti dipendenti o associati, tutte le notizie ¢ le informazioni utili
all'espletamento del proprio mandato. Essi hanno diritto di visionare gli atti € documenti,
anche preparatori e di conoscere ogni altro atto utilizzato ai fini dell'attivita
amministrativa.

Gli atti relativi all'ordine del giormo delle sedute consiliari devono essere messi a
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disposizione dei consiglieri comunali in tutta la loro completezza.

Le forme ed i modi per {'esercizio di tali diritti sono disciplinati dal regolamento del
Consiglio.

E' tenuto al segreto d'ufficio, nei casi specificatamente determinati dalla legge, dallo
Statuto e dal regolamento del Consiglio.

Articolo 34
Dimissioni, surrogazione e supplenza dei consiglieri

Le dimissioni del consigliere comunale indirizzate al Consiglio comunale, devono essere
assunte al protocollo del Comune nell'ordine temporale di presentazione.

Esse sono irrevocabili, non necessitano di presa datto e diventano efficaci
immediatamente.

Il Consiglio comunale deve procedere nella prima seduta utile alla surrogazione det
Consiglieri comunali dimissionari con separate deliberazioni seguendo l'ordine di
presentazione delle dimissioni quale risulta dal protocollo.

Il seggio consiliare che durante il quinquennio rimanga vacante per qualsiasi causa,
anche se sopravvenuta, ¢ attribuito al candidato che nella medesima lista segue
immediatamente l'ultimo eletto. In caso di parita di voti il seggio verra attribuito al
candidato che precede nell’ordine di lista.

Nel caso di sospensione di un consigliere adottata ai sensi deli'articolo 59 D. Lgs.
267/2000, il Consiglio, nella prima adunanza successiva alla notifica del provvedimento
di sospensione, procede alla temporanea sostituzione affidando la supplenza per
l'esercizio delle funzioni di consigliere al candidato della stessa lista che ha riportato,
dopo gli eletti, il maggior numero di voti. La supplenza ha termine con la cessazione
della sospensione. Qualora sopravvenga la decadenza si fa luogo alla surrogazione a
norma del presente articolo.

Le deliberazioni previste nel presente articolo devono comunque essere inserite al primo
punto dell’ordine del giorno anche in caso di Adunanza Consiliare gia convocata.

Caro 111
IL SINDACO

Articolo 35
Elezione del Sindaco

11 Sindaco ¢ eletto a suffragio universale e diretto secondo le disposizioni di legge.

Articolo 36
Competenze

Il Sindaco presta, davanti al Consiglio comunale, nella seduta di insediamento, il
giuramento di osservare lealmente la Costituzione e le leggi della Repubblica.

Il Sindaco ¢ a capo del governo locale ed in tale veste esercita funzioni di
rappresentanza, presidenza, di sovrintendenza ¢ di amministrazione.

Il Sindaco ¢ l'organo responsabile dell'amministrazione del Comune.

Distintivo del Sindaco ¢ la fascia tricolore con lo stemma della Repubblica e del
Comune, da portarsi a tracolla della spalla destra.

Il Sindaco, in qualita di capo dell'’Amministrazione comunale, compie tutti gli atti ed
esercita le funzioni ad esso riservate dalla legge ed in particolare:
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¢)
f)

g)
h)
1)
)

k)

1)

fa parte del Consiglio comunale ed ha diritto di parola e proposta ogni volta ne faccia
richiesta

convoca e presiede la Giunta comunale; ne fissa l'ordine del giorno e ne determina il
giorno dell'adunanza.

assicura I'unitd di indirizzo della Giunta comunale promovendo e coordinando l'attivita
degli assessori;

soviintende al funzionamento dei servizi e degli uffici comunali e all'esecuzione degli
atti;

indice i referendum comunali;

sovrintende all'espletamento delle funzioni statali ¢ regionali attribuite o delegate al
Comune;

ha la rappresentanza in giudizio del Comune, che pud essere delegata, per singola
controversia o, per materia, a tempo determinato, al responsabile dell’ufficio e servizio
competente;

promuove ¢ conclude gli accordi di programma;

adempie alle altre attribuzioni conferitegli dal presente Statuto e daile leggi;

nomina i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli eventuali
incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita stabilite dalla
legge nonché dallo Statuto e dai regolamenti comunali;

il Sindaco, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio, provvede alla nomina, alla
designazione e alla revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed
istituzioni, salve le competenze del Consiglio Comunale;

determina gli orari di apertura al pubblico degli uffici comunali;

m) promuove, se del caso, tramite il Segretario comunale, indagini e verifiche amministrative

n)

0)

p)
q)

)
s)

sull'intera attivita del Comune;

coordina, sulla base deghi indirizzi espressi dal Consiglio Comunale e nell’ambito dei
criteri eventualmente indicati dalla regione, gli orari degli esercizi commerciali, dei
pubblici esercizi e dei servizi pubblici;

pud disporre I'acquisizione di atti, documenti ed informazioni presso le aziende speciali,
le istituzioni, le societd per azioni o a responsabilita limitata costituite e/o partecipanti
tramite i legali rappresentanti delle stesse e ne informa, se del caso, il Consiglio comunale
nei limiti della legge in materia;

ha potere di delega generale o parziale delle sue competenze ed attribuzioni a uno o pid
assessori o consiglieri comunali quando previsto da specifiche norme di legge;

provvede ad assolvere funzioni di polizia giudiziaria quando la legge gli attribuisce la
qualifica di ufficiale di Pubblica Sicurezza;

sovrintende, emana direttive ed esercita la vigilanza nei servizi di competenza statale,
adotta 1 provvedimenti contingibili ¢ urgenti in materia di sanitd ed igiene, edilizia e
polizia locale ed assume le iniziative conseguenti;

6. Per 'esercizio delle sue funzioni il Sindaco si avvale degli uffici comunali.

Articolo 37
Il Vicesindaco

I Vicesindaco, che deve essere scelto tra i Consiglieri comunali, sostituisce il Sindaco
assente, temporaneamente impedito nonché nel caso di sospensione dello stesso
dall'esercizio della funzione nei casi previsti dalla legge.

In mancanza del Sindaco o del Vicesindaco, all’espletamento dei rispettivi compiti e
funzioni ne fa le veci 1'Assessore piu anziano di eta.
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CarolV
GIUNTA COMUNALE

Articolo 38
Composizione della Giunta comunale

La Giunta comunale si compone del Sindaco, che la presiede, ¢ di un numero di assessori
entro il massimo previsto dalla legge, scelti anche fra i cittadini non facenti parte del
Consiglio ma aventi i requisiti di compatibilita ed eleggibilita alla carica di consigliere
comunale.

Il possesso dei requisiti per la carica di Assessore di cui al precedente comma ¢ verificato
dal Consiglio con la medesima procedura seguita per la convalida dei consiglier.

Il sindaco nomina i componenti della giunta, tra cui un Vicesindaco, ¢ ne da
comunicazione al Consiglio nella prima seduta successiva.

Gli assessori non consiglieri partecipano alle sedute consiliari ed a quelle delle
commissioni senza diritto di voto. Essi hanno facolta di prendere parola ¢ di presentare
emendamenti nelle materie di loro competenza. Non possono presentare interpellanze,
interrogazioni e mozioni.

11 Sindaco puo revocare uno o pit assessori dandone comunicazione al Consiglio nella
prima seduta successiva.

Articolo 39
Organizzazione della Giunta

La Giunta collabora con il Sindaco nell'amministrazione del Comune ed opera attraverso
deliberazioni collegiali, che possono essere dichiarate immediatamente esecutive, prese a
maggioranza assoluta dei presenti con votazione palese.

La Giunta si riunisce in seduta non pubblica, salvo diversa decisione della Giunta stessa,
ed ¢ convocata dal Sindaco, cui spetta la determinazione degli argomenti da porre
all'ordine del giomo e la facolta di invitare alla seduta altri membri esterni per argomenti
di specifica competenza. Per la validita delle sedute ¢ necessaria la presenza della
maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni sono sottoscritte dal Presidente della giunta e dal Segretario.
L'istruttoria, la documentazione delle proposte di deliberazione e la verbalizzazione delle
sedute della Giunta sono curate dal Segretaric comunale che si avvale della
collaborazione dei responsabili degli uffici e dei servizi. Il Segretario comunale non
partecipa alla seduta quando si trova in uno dei casi di incompatibilita. In tal caso &
sostituito, in via femporanea, dal vicesegretario.

Gli assessori esercitano, per delega del Sindaco, le funzioni di sovrintendenza al
funzionamento dei servizi e degli uffici ¢ all’esecuzione degli atti in relazione ai vari
settori dell'amministrazione comunale cui sono preposti.

Il Sindaco comunica al Consiglio comunale le deleghe assegnate ai singoli assessori
nella prima adunanza. Le successive revoche o modifiche dovranno essere comunicate al
Consiglio dal Sindaco nello stesso termine.

Gli assessori sono responsabili collegialmente degli atti della Giunta, ed individualmente
degli atti dei loro assessorati. '

Articolo 40
Attribuzioni della Giunta
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b)

c)
d)
¢)

La Giunta comunale ¢ l'organo esecutivo del Comune e compie tutti gli atti di
amministrazione che non siano riservati dalla legge o dallo Statuto alla competenza del
Consiglio, del Sindaco, del Segretario comunale, dei responsabili di settore e/o di unita
operative o di qualsivoglia altro soggetto. Collabora con il Sindaco nell'attribuzione degli
indirizzi generali del Consiglio comunale e riferisce annualmente al Consiglio stesso
sulla propria attivita e sui risultati ottenuti.
In particolare spetta alla Giunta:
adottare il regolamento sull'ordinamento degli uffici ¢ dei servizi, nel rispetto dei criteri
generali stabiliti dal Consiglio comunale, disciplinando anche I'organizzazione del
servizio finanziario;
adottare in via d'urgenza le deliberazioni relative alle variazioni di bilancio e allo storno
di fondi sottoponendole a ratifica del Consiglio comunale nei sessanta giorni successivi a
pena di decadenza;
elaborare e proporre al Consiglio i criteri per la determinazione delle tariffe;
nominare i legali del Comune nella vertenza in cui il Comune stesso ¢ attore o convenuto;
proporre il bilancio annuale di previsione nonché quello pluriennale.

Articolo 41
Ineleggibilita ed incompatibilita alla carica di Sindaco e di assessore. Divieti

Le cause di ineleggibilita e di incompatibilita alla carica di Sindaco e di assessore sono
stabilite dalla legge e dal presente Statuto.

Non possono contemporaneamente far parte della Giunta comunale il coniuge, gli
ascendenti, i discendenti, i parenti ed affini fino al terzo grado del Sindaco. Gli stessi non
possono essere nominati rappresentanti del Comune.

Al Sindaco, agli assessori ¢ ai consiglieri comunali & vietato ricoprire incarichi e
assumere consulenze presso enti ed istituziomi dipendenti o comunque sottoposti al
controlio ¢ alla vigilanza del Comune.

Articolo 42
Mozione di sfiducia

Il voto del Consiglio comunale contrario ad una proposta del Sindaco o della Giunta non
comporta la decadenza degli stessi.

Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica in caso di approvazione di una mozione di
sfiducia votata per appello nominale dalla maggioranza assoluta dei componenti il
Consiglio. La mozione di sfiducia deve essere motivata e sottoscritta da almeno due
quinti dei consiglieri assegnati e viene messa in discussione non prima di sette giorni e
non oltre quindici giorni dalla sua presentazione.

Se il Sindaco non procede alla convocazione del Consiglio comunale nel termine di cui
sopra, vi provvede previa diffida, I'Assessore regionale per le Autonomie Locali.

TrroLo 111
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE POPOLARE

Carol
1.A PARTECIPAZIONE DEI CITTADINI ALL’ AMMINISTRAZIONE COMUNALE

Articolo 43
La partecipazione dei cittadini all'amministrazione
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II Comune ritiene un valore ed una ricchezza fondamentali la partecipazione democratica
di tutti i cittadini alla vita e alle scelte della comunita e ne assicura, attraverso le forme
previste dai successivi articoli e dal regolamento, le condizioni per intervenire
direttamente nei confronti degli organi elettivi, contribuendo con le loro proposte alla
fase di impostazione delle decisioni che essi dovranno assumere sui temi di interesse
generale relativi alla programmazione della attivitd amministrativa o su temi specifici
aventl interesse rilevante per la comunita.

Articolo 44
Il diritto di istanza, petizione e proposta dei cittadini

I cittadini, singoli od associati, hanno facolta di rivolgere al Sindaco istanze per
richiedere interventi a tutela di interessi personali e collettivi e per segnalare irregolarita,
disfunzioni, inadempienze.

Tutte le istanze devono essere prese in considerazione. Il Sindaco le sottopone, ove
necessario, aghi organi ed uffici competenti perché ne effettuino l'istruttoria e forniscano
le valutazioni per le eventuali decisioni da adottare e/o per la risposta da dare ai
richiedenti.

I cittadini, singoli od associati, possono presentare petizioni e proposte al Consiglio
comunale, al Sindaco ed alla Giunta, per richiedere, precisandone i motivi, l'adozione di
provvedimenti, I’integrazione e modificazione ai programmi ed agli indirizzi operativi, la
semplificazione delle procedure, i miglioramenti organizzativi dei servizi comunali e,
comunque, ’accoglimento di ogni altra proposta, sulle materie di competenza del
Comune, che abbia rilevanza per la comunita.

Il regolamento per la partecipazione determina le modalitd di attuazione delle iniziative
popolari relative alle istanze, petizioni e proposte.

Caro 1l
ASSOCIAZIONISMO E VOLONTARIATO

Articolo 45
Associazionismo e consulfe

I Comune riconosce ¢ promuove le forme di associazionismo presenti sul proprio
territorio.

A tal fine, a istanza delle interessate, registra le associazioni che operano sul territorio
comunale, 1vi comprese le sezioni locali di associazioni a rilevanza sovracomunale.

Alio scopo di ottenere la registrazione & necessario che D’associazione depositi in
Comune copia dello Statuto e comunichi la sede e il nominativo del legale
rappresentante; il Comune potrd istituire un albo delle associazioni, tenuto presso la
propria segreteria.

Le associazioni, ivi comprese quelle non aventi finalita di lucro, qualora svolgano attivita
o prestino servizi per conto del Comune ricevendone un contributo, sono tenute a
depositare il relativo rendiconto per 1’anno di riferimento presso la segreteria comunale.
Non ¢ ammesso il riconoscimento di associazioni segrete o aventi caratteristiche non
compatibili con indirizzi generali espressi dalla Costituzione, dalle norme vigenti ¢ dal
presente Statuto.

I Comune puo istituire fra le diverse associazioni consulte per materic omogenee con
funzioni propositive e consultive.
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Articolo 46
Diritti delle Associazioni

Ciascuna associazione registrata ha diritto, per il tramite del legale rappresentante o un
suo delegato e relativamente al settore in cui opera, di accedere alla documentazione di
cui ¢ in possesso I’Amministrazione e pud chiedere di essere consultata in merito alle
iniziative del Comune.

Le scelte amministrative che incidono sull’attivitd delle associazioni possono essere
precedute dall’acquisizione di paren espressi dagli organi collegiali delle stesse.

I pareri devono pervenire al Comune nei termini stabiliti nella richiesta, che in ogni caso
non devono essere inferiori a 10 giorni.

Articolo 47
Contributi alle Associazioni

Il Comune pud erogare alle associazioni, con esclusione dei partiti politici, contributi
economici da destinarsi allo svolgimento dell’attivita associativa.

Gli stessi possono anche consistere nel mettere a disposizione beni, strutture ¢ servizi in
modo gratuito.

Le modalitd di erogazione dei contributi o di godimento di strutture, beni e servizi
dell’Ente ¢& stabilita in apposito Regolamento, in modo da garantire a tutte le associazioni
pari opportunita.

I Comune pud gestire servizi in collaborazione con le associazioni di volontariato
riconosciute a livello regionale o nazionale; |’erogazione di contributi e le modalita deila
collaborazione verranno stabilite in apposito Regolamento.

Le associazioni che hanno ricevuto un contributo dal Comune devono dichiarare che lo
stesso ¢ stato utilizzato esclustvamente per le finalita per cui & stato concesso.

Il Comune rende pubblico semestralmente I’ammontare dei contributi erogati alle diverse
associazioni.

Caro Il
LA CONSULTAZIONE DEI CITTADINI E IL REFERENDUM

Articolo 48
La consultazione dei cittadini

Il Consiglio comunale, per propria iniziativa o su proposta della Giunta, promuove
consultazioni della popolazione in ordine a proposte, problemi ed iniziative che
investono la tutela dei diritti e degli interessi diretti o diffusi dei cittadini.

Le consultazioni possono essere organizzate mediante riunioni pubbliche. Ad esse
pariecipano tutti i cittadini ed i rappresentanti dell'’ Amministrazione. La convocazione
delle consultazioni avviene con idonee ¢ diffuse forme, utilizzando la struttura
informativa comunale, con le modalitd indicate dal regolamento.

I "forum" sono convocati anche sulla base della richiesta di un congruo numero di
cittadini, dagli stessi sottoscritta e recante l'indicazione dei temi proposti alla
discussione.

Il regolamento stabilisce le modalita di convocazione ¢ di funzionamento dei "forum"
assicurando agli stessi la partecipazione dei cittadini interessati e la piena ¢ libera
espressione delle loro proposte ed opinioni.
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a)
¢)
d)
€)

g

Articolo 49
il referendum consultivo

11 referendum consultivo & istituto di partecipazione attraverso il quale 1 cittadini elettori
esprimono i loro intendimenti in merito a tematiche di rilevante interesse per la
Comunitd. Il referendum consultivo pud essere promosse dall' Amministrazione
comunale o da un comitato di cittadini, con le modalita stabilite dallo Statuto e dal
regolamento.

11 referendum consultive pud anche essere limitato ad uno o piu Paesi nel caso in cui
I"oggetto del quesito sia di esclusivo interesse frazionale.

Non possono costituire oggetto di consultazione referendaria:

lo Statuto;

il bilancio;

i tributi comunali;

le tariffe dei pubblici servizi;

l'ordinamento, la pianta organica ed il trattamento economico del personale;

il piano regolatore generale e le relative varianti generali;

le designazioni € nomine di rappresentanti.

Il referendum consultivo ¢ indetto dal Sindaco, a seguito di decisione adottata dal
Consiglio comunale.

In ogni anno possono essere tenuti, al massimo tre referendum consultivi. I referendum
consultivi vengono effettuati insieme, una volta l'anno, in un solo giorne, non in
coincidenza con altre operazioni di voto.

Hanno diritto a votare per il referendum tutti 1 cittadini maggiorenni, anche stranieri, che
risultino residenti a Tarcento all'ultima revisione delle liste precedente la data della
consultazione, purché non siano incorsi in fatti che per la legge italiana determinano la
perdita della capacita elettorale.

Al cittadini stranieri residenti da almeno due anni nel territorio del Comune &
riconosciuto il diritto a partecipare alle forme di partecipazione popolare consultiva
previste dal presente Statuto.

Il Consiglio comunale, entro sessanta giorni dalla proclamazione dei risultati, adotta le
proprie motivate deliberazioni.

CarolV
11 DIRITTO D’ INFORMAZIONE E LA
PARTECIPAZIONE DEL CITTADINO AL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

Articolo 50
Pubblicita degli atti e delle informazioni

Tutti gli atti dell'Amministrazione comunale sono pubblici, al fine di assicurare la
trasparenza dell'attivitd’ amministrativa ¢ di favorirne lo svolgimento imparziale. In
particolare, il Comune si impegna nell’attivazione di un servizio di diffusione
informatica di tutte le informazioni di rilevanza generale.

La pubblicazione degli atti ufficiali del Comune, delle deliberazioni ¢ di ogni altro
provvedimento viene effettuata mediante apposizione degli stessi all'albo pretorio del
Comune con le modalita stabilite dal regolamento, il quale dispone le altre forme di
comunicazione idonee ad assicurare la pitt ampia conoscenza degli atti predetti, secondo
quanto stabilito dal successivo comma.
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Per la diffusione delle informazioni relative a dati e notizie di carattere generale ed ai
principali atti adottati dal Comune la Giunta puo istituire servizi d'informazione dei
cittadini presso la sede centrale del Comune, i principali uffici e servizi o centri pubblici
appositamente attrezzati nelle diverse Frazioni; utilizza i mezzi di comunicazione pil
idonei per rendere capillarmente diffusa I'informazione.

Negli spazi adibiti alla pubblica amministrazione non & consentita 1’affissione di atti o
avvisi provenienti da soggetti privati.

Articolo 51
Partecipazione al procedimento amministrativo

L'attivitd' amministrativa del Comune ed i procedimenti con i quali la stessa & effettuata
sono improntati ai principi di imparzialitd, partecipazione, trasparenza e pubblicita,
semplificazione ed economicita, che costituiscono criteri non derogabili per l'attuazione
della disciplina del procedimento stabilita dalla legge e dal regolamento comunale.

In particolare, nel procedimento relativo all'adozione di atti che incidono su situazioni
giuridiche soggettive, il responsabile del procedimento deve fare pervenire
tempestivamente, nelle forme di legge, comunicazioni ai soggetti interessati che devono
essere invitati a partecipare alle fasi determinanti del procedimento assistiti, ove lo
ritengano, da persona di loro fiducia.

Le memorie, proposte ¢ documentazioni presentate dall'interessato - o da suoi incaricati -
devono essere acquisite ed esaminate e sulle stesse deve pronunciarsi motivatamente il
responsabile nell'emanazione del provvedimento, quando lo stesso incida sulla situazione
giuridica soggettiva dell'interessato.

Articolo 52
Il diritto di accesso agli atti amministrativi, alle strutture ed ai servizi

Il diritto di accesso agli atti e documenti amministrativi & assicurato con le modalita
stabilite dal regolamento il quale deve indicare i dirigenti che, nell’ambito delle rispettive
competenze, devono garantirne 1’esercizio.

La Giunta comunale assicura ai cittadini il diritto di accedere alle informazioni delle
quali la stessa & in possesso, relative all'attivitd' da essa svolta o posta in essere da enti,
aziende od organismi che esercitano funzioni di competenza del Comune.
L'informazione viene resa con completezza, esattezza e tempestivita.

Il diritto di accesso ¢ escluso per i documenti previsti dal regolamento da adottarsi nei
termini ¢ con le modalita di cui al quarto comma dell'Articolo 24 della legge 7 agosto
1990, n. 241.

11 diritto di accesso si esercita mediante richiesta motivata di esame e di estrazione di
copia degli atti e documenti amministrativi effettuata nelle forme previste dal
regolamento. L'esame dei documenti & gratuito.

Il diritto di rilascio di copia di atti amministrativi ¢ subordinato al rimborso del costo dei
diritti di segreteria, salve le disposizioni vigenti in materia di bollo.

Articolo 53
Attivita degli uffici e dei servizi. Semplificazione.

i Comune informa la propria attivitd amministrativa e regolamentare al principio della

semplificazione, al fine di favorire la verifica e la trasparenza degli atti, la loro
economicita ed un migliore rapporto tra cittadini e amministrazione.
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2.

In particolare, il Comune applica le disposizioni per la semplificazione amministrativa, le
dichiarazioni sostitutive, l'acquisizione diretta di certificati ed ogni altra misura che abbia
per fine di rendere piu agevole, rapido, economico il rapporto fra i cittadini e
' Amministrazione comunale. Dispone I'adozione di misure organizzative che consentano
lo snellimento delle attivita istruttorie in ogni settore di attivitd ed in particolare nel
funzionamento dello Sportello Unico delle Imprese e dell'Ufficio Relazioni con il
Pubblico. Riduce e regola i tempi di attesa e le modalita di accesso agli sportelli. Attua il
ricorso alla conferenza dei servizi per ridurre i tempi dei procedimenti amministrativi e
promuove accordi di programma per assicurare la realizzazione di opere d'interesse
pubblico generale.

Articolo 54
Modalita del procedimento

Tutti 1 provvedimenti amministrativi emessi dal Comune, esclusi gli atti normativi e
quelli a carattere generale, devono essere motivati con I’indicazione dei presupposti di
fatto e delle ragioni giuridiche che hanno determinato la decisione dell' Amministrazione,
in relazione alle risultanze dell'istruttoria.

CAPOY
L’AZIONE POPOLARE

Articolo 55
L'azione sostitutiva

Ciascun elettore ha il potere di fare valere in giudizio le azioni e i ricorsi che spettano al
Comune innanzi ad ogni giurisdizione.

La Giunta comunale, ricevuta notizia dell'azione intrapresa dal cittadino, €' tenuta a
verificare se sussistono motivi e condizioni per assumere direttamente la tutela
dell'interesse dell'Ente, entro i termini di legge. A tal fine ¢' in ogni caso necessario
accertare che il ricorrente non abbia un interesse diretto nella vertenza, nel qual caso
I'azione ha carattere personale e non puo considerarsi popolare. Ove la Giunta decida di
assumere Ja tutela degli interessi generali oggetto dell'azione popolare, adottati gli atti
necessari, ne da avviso a coloro che hanno intrapreso 1'azione. Nel caso che non ritenga
che sussistano elementi e motivi per promuovere 1'azione di tutela degli interessi predetti,
lo fa constare a mezzo di proprio atto deliberativo motivato.

TiToLO IV
COLLABORAZIONE E RAFPORTI CON ALTR! ENTI

Carol
FORME ASSOCIATIVE

Articolo 56
Convenzioni

Il Comune promuove la collaborazione, il coordinamento e 1'esercizio associato di
funzioni, anche individuando nuove attivita di comune interesse, ovvero l'esecuzione ¢ la
gestione di opere pubbliche, la realizzazione di iniziative e programmi speciali ed altri
servizi, privilegiando la stipulazione di apposite convenzioni tra Comumi, Province ¢ altri
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soggetti pubblici.
2. Le convenzioni contenenti gli elementi e gli obblighi previsti dalla Legge, sono
approvate dal Consiglio comunale a maggioranza assoluta dei componenti.

Articolo 57
Consorzi

1. Il Consiglio Comunale promuove ia costituzione dei consorzi tra enti per realizzare e
gestire servizi rilevanti sotto il profilo economico.

2. La convenzione oltre al contenuto prescritto dal secondo comma del precedente articolo,
deve prevedere l'obbligo di pubblicazione degli atti fondamentali del consorzio negli albi
pretori degli enti contraenti.

3. 1l Consiglio comunale, unitamente alla convenzione, approva a maggioranza assoluta dei
componenti lo Statuto del consorzio che deve disciplinare 1’organizzazione e le funzioni
del nuovo ente secondo le norme previste per le aziende speciali dei Comuni, in quanto
compatibili.

4. Quando gli enti locali intendono gestire attraverso il sistema consortile una pluralita di
servizi, il Consorzio assume carattere polifunzionale.

Articolo 58
Unione dei Comuni

1. In attnazione dei principi della legge di riforma delle autonomie locali, il Consiglio
comunale, ove sussistano le condizioni, concorre a costituire nelle forme e con le finalita
previste dalla Legge, unioni di Comuni con l'obiettivo di migliorare le strutture
pubbliche ed offtire servizi piu efficienti alla collettivita.

Articolo 60
Opere di competenza primaria del Comune. Accordi di programma.

1. II Comune, per la definizione e attuazione di opere, interventi o programmi che
necessitano, per la loro completa realizzazione, dell'attivita di pil soggetti pubblici
interessati, promuove e conclude accordi di programma, anche su richiesta di uno o pit
dei soggetti interessati, per assicurare il coordinamento delle azioni e per determinare i
tempi, modalitd, finanziamento ed ogni altro adempimento connesso.

2. L'accordo, oltre alle finalita perseguite, pud prevedere interventi surrogatori di eventuali
inadempienze dei soggetti partecipanti.

3. 1 sindaco definisce e stipula l'accordo, previa deliberazione d'intenti del Consiglio
comunale, con l'osservanza delle altre formalita previste dalla legge e nel rispetto delle
funzioni attribuite con lo Statuto.

Articolo 61
Servizi pubblici

1. I} Comune gestisce i servizi pubblici locali di rilevanza industriale e non, nelie forme

previste dalle leggi in materia e dai regolamenti.

2. Il Consiglioc Comunale, nell’ambito delle leggi e dei regolamenti in materia e in relazione
alle forme di gestione previste, regola con propri provvedimenti [’istituzione, la
partecipazione, le modalitd di gestione, le finalita, gli indirizzi, ’organizzazione e il
funzionamento, approvando, ove occorra, 1 relativi atti costitutivi ed i regolamenti e
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conferendo |’eventuale capitale di dotazione.

Il Comune di Tarcento, riconoscendo che tutte le acque superficiali e sotterranee, anche
se non estratte dal sottosuolo, sono pubbliche e costituiscono una risorsa da utilizzare
secondo criteri di solidarieta, ribadisce il principio della proprieta e gestione pubblica del
servizio idrico integrato, quale servizio pubblico locale privo di rilevanza economica, in
quanto essenziale per garantire I’accesso all’acqua per tutti, la cui gestione, quindi, va
attuata sulla base degli artt. 31 e 114 del D.Lgs, n. 267/2000. (Inserito con deliberazione
CCn29/2010)

Caroll
COOPERAZIONE TRA ENTI

Articolo 62
Lo Stato

Il Comune esercita le funzioni delegate dallo Stato e gestisce i servizi di competenza
statale, attribuiti dalla legge, nelle forme piu idonee ad assicurarne il miglior
funzionamento a favore dei propri cittadini. Il Sindaco esercita le relative funzioni, quale
Ufficiale del Governo.

Il Comune concorre nell’esercizio, nel proprio territorio, di funzioni d'interesse generale
da parte dello Stato, nell'ambito dei compiti stabiliti dalle leggi ed alle condizioni dalle
stesse previste.

Articolo 63
La Regione

II Comune esercita le funzioni amministrative allo stesso delegate dalla Regione, nelle
materie che, in rapporto alle caratteristiche della popolazione e del territorio, risultano
corrispondenti agli interessi della comunita locale.

Il Comune concorre, attraverso il coordinamento della Provincia, alla programmazione
economica, sociale, territoriale ed ambientale della Regione.

Articolo 64
La Provincia

I Comune esercita, attraverso-la Provincia, le funzioni propositive in materia di
programmazione della Regione. Partecipa al coordinamento, promosso dalla Provincia,
della propria attivita programmatoria con quella degli altdi comuni, nell'ambito
provinciale.

I1 Comune collabora con la Provincia per la realizzazione, sulla base di programmi, di
attivita e di opere di rilevante interesse provinciale, sia nei settori economico, produttivo,
commerciale e turistico, sia in quelli sociali, culturali e sportivi.

TiToLO VY
ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEL PERSONALE

Carol
ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEL LAVORO

Articolo 65
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1.

Organizzazione degli uffici e dei servizi

L'organizzazione degli uffici ¢ dei servizi comunali si ispira a principi di autonomia,
programmazione, flessibilitd, controllo dei Ttisultati, economicita, trasparenza,
produttivita e semplificazione amministrativa.

Al fini della migliore fruizione dei servizi da parte dei cittadini, dovranno essere
assicurate gestioni associate fra i vari enti pubblici, anche territoriali, o, quando ¢io non
risulti possibile, dovra essere garantito il massimo coordinamento non solo della
pianificazione e gestione dei servizi stessi, ma anche delle attivita burocratiche.

L'ente valorizza, in base a criteri di pari opportunita, lo sviluppo e la formazione
professionale dei suoi dipendenti come condizione essenziale di efficienza della propria
azione.

Il Comune favorisce, per le sceite fondamentali che attengono all'organizzazione
operativa dell'ente, i rapporti con le organizzazioni sindacali.

Il dipendente, nei rapporti con i cittadini, deve usare la massima disponibilitd e cortesia,
non ostacolare l'esercizio dei loro diritti e favorire l'accesso agli atti e alle informazioni
di cui essi abbiano titolo.

I servizi e gli uffici operano sulla base dell’individuazione delle esigenze dei cittadini,
adeguando costantemente la propria azione amministrativa e i servizi offerti.

La Giunta disciplina con appositi atti la dotazione organica del personale ¢
Iorganizzazione degli uffici e dei servizi sulla base della distinzione tra funzione di
indirizzo politico e di controllo attribuita al Consiglio comunale, al Sindaco e alla Giunta
e funzioni di gestione amministrativa attribuita ai dirigenti responsabili degli uffici e
servizi.

Articolo 66
Regolamento degli uffici e del personale

Il Comune attraverso il Regolamento stabilisce e norme generali per I’organizzazione e
il funzionamento degli uffici, ¢ in particolare, le attribuzioni e le responsabilita di
ciascuna struttura organizzativa, i rapporti reciproci tra uffici e servizi e tra questi e gli
organi amministrativi.

Il regolamento si uniforma al principio secondo cui agli organi di governo ¢ attribuita la
funzione politica di indirizzo ¢ controllo e ai dirigenti il perseguimento degli obiettivi
assegnati, secondo principi di professionalita e responsabilita.

L’organizzazione del Comune si articola in unita operative che sono aggregate, secondo
criteri di omogeneita, in strutture progressivamente pitt ampie, anche intersettoriali.

Il Comune recepisce € applica gli accordi collettivi approvati nelle forme di legge e
tutela la libera organizzazione sindacale dei dipendenti stipulando con le rappresentanze
sindacali gli accordi collettivi decentrati ai sensi delle norme di legge e contrattuali in
vigore.

Caro1l
IL SEGRETARIO COMUNALE

Articolo 67
Ruolo e funzioni

Il Segretario comunale ¢ nominato dal Sindaco, da cui dipende funzionalmente ed &
scelto nell’apposito albo.
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h)

I Consiglio comunale pud approvare la stipulazione di convenzioni con altri comuni per
la gestione convenzionata dell’ufficio del Segretario comunale.
Lo stato giuridico e il trattamento economico del Segretario comunale sono stabiliti dalla
legge e dalla contrattazione collettiva.
Il Segretario comunale, nel rispetto delle direttive impartitegli dal Sindaco sovrintende
all'esercizio delle funzioni dei Dirigenti, dei quali coordina l'attivitd, assicurando
I'unitarietd operativa dell'organizzazione comunale nel perseguimento degli indirizzi,
direttive e obiettivi espressi dagli organi elettivi.
Il Segretario svolge compiti di collaborazione ed assistenza giuridico amministrativa nei
confronti degli organi dell'Ente garantendo la conformita dell'azione amministrativa alle
leggi, allo Statuto ed ai regolamenti.
Il Segretario Comunale, oltre ai compiti previsti da particolari disposizioni di legge e/o
regolamenti:
partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza, alle riunioni del Consiglio e
della Giunta e ne cura la verbalizzazione a mezzo di funzionari da lui designati;
puo rogare tutti i contratti nei quali 1'Ente e' parte ed autenticare scritture private ed atti
unilaterali nell'interesse dell'Ente;
presiede, di regola, le Commissioni di Concorso per il reclutamento del personale delle
qualifiche dirigenziali;
assicura, adottando 1 provvedimenti necessari, ['applicazione da parte degli uffici e servizi
delle norme sul procedimento amministrativo;
sovrintende ai servizi che assicurano la pubblicazione, la pubblicitd degli atti ed il loro
inoltro, quando previsto, agli organi di controllo;
ha il potere di certificazione e di attestazione per tutti gli atti del Comune che non siano
per legge, Statuto o regolamento, riservati alla competenza del Sindaco o dei Dirigenti;
vigila, anche in collaborazione con il Direttore Generale, ove nominato, per assicurare
l'attuazione dei provvedimenti adottati dal Consiglio Comunale, dalla Giunta e dal
Sindaco, adottando i provvedimenti del caso ed esercitando, ove necessario, anche i poteri
sostitutivi;
esercita ogni altra funzione attribuitagli datlo Statuto o conferita dal Sindaco.

Articolo 68
1l Vicesegretario comunale

Il Vice Segretario Comunale, che viene nominato dal Sindaco, coadiuva il Segretario
Comunale ¢ lo sostituisce, esercitandone le funzioni, in tutti i casi di vacanza, assenza o
impedimento;

Lo status giuridico ed economico del Vicesegretario sono disciplinati dall’apposito
regolamento organico del personale dell’ente sulla base del principio che tali mansioni
possono essere svolte solo da chi sia in possesso dei requisiti per accedere alla carriera di
Segretario Comunale.

Caro 11l
I DIRIGENTI

Articolo 69
Dirigenti e responsabili degli uffici e servizi

I dirigenti, nell'ambito delle rispettive attribuzioni, sono direttamente responsabili
dell'attuazione dei programmi, dei progetti e delle direttive generali fissate dagli organi
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di direzione politica.

I dirigenti partecipano con attivita istruttoria e di analisi e con autonome proposte alla
predisposizione degli atti di indirizzo generale ¢ dei programmi per i settori di
competenza ed alla definizione dei progetti attuativi. Essi sono, altresi, responsabili della
corretiezza amministrativa, della efficacia ed efficienza della gestione;

I dingenti, in conformitd a quanto stabilito dalla legge, godono di autonomia e
responsabilita nell'organizzazione degli uffici e del lavoro, nella gestione delle risorse
loro assegnate, nell'acquisizione dei beni strumentali necessari.

Il regolamento definisce le funzioni direzionali in coerenza con l'articolazione delle
strutture. Con delibera della Giunta Comunale possono essere individuate categorie di
atti da attribuire alla competenza dei dirigenti.

Salvo diversa disposizione regolamentare o legislativa, i dirigenti hanno facolta di
delegare l'esercizio delle funzioni loro spettanti ai responsabili degli uffici in cui si
articolano le strutture a cui sono preposti;

Il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi definisce le modalita di
conferimento degli incarichi, nonché la loro durata.

I responsabili degli uffici e dei servizi stipulano in rappresentanza dell’Ente i contratti
gia deliberati, approvano i ruoli dei tributi e dei canoni, gestiscono le procedure
d’appalto e di concorso ¢ provvedono agli atti di gestione finanziaria, ivi compresa
I’assunzione degli impegni di spesa.

Il Sindaco puo delegare ai dirigenti responsabili degli uffici e dei servizi ulteriori
funzioni, impartendo contestualmente le necessarie direttive per il loro corretto
espletamento.

Articolo 70
Conferenza dei servizi

I Sindaco puo convocare una conferenza dei servizi quando & opportuno effettuare un
esame contestuale di pitl interessi pubblici coinvolti in un procedimento amministrativo

Articolo 71
Incarichi a contratto

Secondo i criteri, i limiti e le modalita stabilite dal regolamento sull’ordinamento degli
uffici e servizi, ghi incarichi di dirigenza, di alta specializzazione e di responsabile degli
uffici e servizi possono essere ricoperti, mediante contratto a tempo determinato di diritto
pubblico o, eccezionalmente e con deliberazione motivata, di diritto privato, da personale
dipendente dell’ Amministrazione con contratto a tempo indeterminato, fermi restando i
requisiti della qualifica da ricoprire

La Giunta comunale, nelle forme e con i limiti e le modalita previsti dalla legge, e dal
Regolamento degli uffici e dei servizi, pud deliberare al di fuori della dotazione organica
I’assunzione con contratto a tempo determinato di personale dirigenziale o di alta
specializzazione, nel caso in cui tra i dipendenti dell’Ente non siano presenti analoghe
professionalita.

I contratti a tempo determinato non possono essere trasformati a tempo indeterminato.

Articolo 72
Collaborazioni esterne

I Regolamento puo prevedere collaborazioni esterne, ad alto contenuto di
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professionalita, con rapporto di lavoro autonomo per obiettivi determinati e con
convenzioni a termine.

Le norme regolamentari per il conferimento degli incarichi di collaborazione a soggeiti
estranei all’Amministrazione devono stabilime la durata, che non potra essere superiore
alla durata del programma, e i criteri per la determinazione del relativo trattamento
economico.

CarolV
LA RESPONSABILITA

Articolo 73
Responsabilita verso il Comune

Gli amministratori e i dipendenti comunali sono tenuti a risarcire al Comune i danni
derivanti da violazione di obblighi di servizio.

I Sindaco, il Segretario comunale, il responsabile del servizio che vengono a conoscenza
di fatti che diano luogo a responsabilitda ai sensi del primo comma, devono farne
denuncia al procuratore della corte dei conti, indicando tutti gli elementi raccolti per
I’accertamento della responsabilita e la determinazione dei danni.

Articolo 74
Responsabilita verso terzi

Gli amministratori, il Segretario, e i dipendenti comunali che, nell’esercizio delle
funzioni loro conferite dalla legge e dai regolamenti, cagionino ad altri, per dolo o colpa
grave, un danno ingiusto sono personalmente obbligati a risarcirlo.

Ove i1l Comune abbia corrisposto al terzo ’ammontare del danno cagionato
dall’Amministratore, dal Segretario o dal dipendente si rivale agendo contro quest’ultimi
a norma del precedente articolo.

La responsabilitd personale dell’Amministratore, del Segretario o del dipendente, che
abbia violato diritti di terzi, sussiste nel caso di adozione di atti o di compimento di
operazioni, sia nel caso di omissione o nel ritardo ingiustificato di atti od operazioni al
cui compimento I’Amministratore o il dipendente siano obbligati per legge o per
regolamento.

Quando la violazione del diritto sia derivata da atti od operazioni di organi collegiali del
Comune, sono responsabili in solido, il Presidente e i membri del collegio che hanno
partecipato all’atto od operazione. La responsabilitd & esclusa per coloro che abbiano
fatto constatare nel verbale il proprio dissenso.

Articolo 75
Responsabilita contabili

Il tesoriere ¢ ogni altro contabile che abbia maneggio di denaro del Comune o sia
incaricato della gestione dei beni comunali, nonché chiunque si ingerisca, senza legale
autorizzazione, nel maneggio del denaro del Comune deve rendere il conto della gestione
ed ¢ soggetto alle responsabilita stabilite nelle norme di legge e di Regolamento.

TrToLO VI
FINANZA, CONTARBILITA E CONFROLLO
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Articolo 76
Diritti del contribuente

1. In materia di ordinamento di tributi propri, il Comune con apposite norme regolamentari
recepisce 1 principi dello Statuto del contribuente, introdotti dalla legge 27 luglio 2000, n. 212
ed in particolare:

a)

le disposizioni riguardanti il sistema delle fonti normative in materia tributaria;

b) le disposizioni che impongono obblighi di informazione, chiarezza e semplificazione

c)
d)

2.

nell'attivita dell'amministrazione;

le disposizioni volte ad individuare i diritti del contribuente nella tutela della sua integrita
patrimoniale, della sua buona fede e della sua sottoposizione ad indagini e verifiche;

le norme che istituiscono organi di controllo e codici di comportamento a garanzia del
contribuente, per quanto compatibili.

Le disposizioni della legge 27 luglio 2000, n. 212 si applicano anche ai concessionari
della riscossione di tributi comunali.

Articolo 77
Gestione finanziaria e contabile

La gestione finanziaria e contabile del Comune si svolge secondo le modalita,
attribuzioni ¢ competenze definite dalla legge, dal presente Statuto ¢ dai regolamenti
conunali.

Nell’ambito della finanza pubblica, il Comune & titolare di autonomia finanziaria fondata
su certezza di risorse proprie e trasferite.

I Comune, in conformita alle leggi vigenti in materia, é altresi titolare di potestd
impositiva autonoma nel campo delle imposte, delle tasse e delle tariffe, e ha un proprio
demanio e patrimonio.

Articolo 78
Attivita finanziaria del Comune

Le entrate finanziarie del Comune sono costituite da imposte proprie, addizionali e
compartecipazioni a imposte erariali e regionali, tasse e diritti per servizi pubblici,
trasferimenti erariali, trasferimenti regionali, altre entrate proprie anche di natura
patrimoniale, risorse per investimenti ¢ da ogni altra entrata stabilita per legge o
regolamento.

I trasferimenti erariali sono destinati a garantire i servizi pubblici comunali
indispensabili; le entrate fiscali finanziano i servizi pubblici ritenuti necessari per lo
sviluppo della comunita e integrano la contribuzione erariale per I’erogazione dei servizi
pubblici indispensabili.

Nell’ambito delle facolta concesse dalla legge il Comune istituisce, sopprime e
regolamenta imposte, tasse e tariffe.

I1 Comune applica le imposte tenendo conto della capacita contributiva dei soggett
passivi, secondo i principi di progressivita stabiliti dalla Costituzione e applica le tariffe
in modo da privilegiare le categorie piu deboli della popolazione

Articolo 79
Bilancio

L’ordinamento contabile del Comune & riservato alla legge dello Stato ¢ della regione
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Friuli Venezia Giulia e, nei limiti da queste fissati, al presente Statuto e al regolamento di
contabilita.

La gestione finanziaria del Comune si svolge in base al bilancio annuale di previsione,
coincidente con l'anno solare, redatto in termini di competenza, deliberato nei termini di
legge, osservando i principi deila universalita, unitd, annualita, veridicita, pubblicita,
dell’integrita e del pareggio economico e finanziario.

Il bilancio e gli allegati prescritti dalla legge devono essere redatti in modo da
consentirne la lettura per programmi, servizi e interventi.

Gli impegni di spesa, per essere efficaci, devono contenere il visto di regolarita contabile
attestante la relativa copertura finanziaria da parte del responsabile del servizio
finanziario. L’apposizione del visto, qualora I"impegno di spesa venga assunto con
determinazione dirigenziale, rende esecutivo ’atto stesso

Lo schema di bilancio e degli allegati documenti contabili, €' predisposta dalla Giunta.

Articolo 80
Rendiconto della gestione

I fatti gestionali sono rilevati mediante contabilita finanziaria ed economica e dimostrati
nel rendiconto comprendente il conto del bilancio, il conto del patrimonio e il conto
economico.

I1 rendiconto ¢ deliberato dal Consiglio comunale entro il 30 (trenta) giugno dell’anno
successivo.

La giunta comunale allega al rendiconto una relazione illustrativa con cui esprime le
valutazioni di efficacia dell’azione condotta, sulla base dei risultati conseguiti in rapporto
al programmi e ai costi sostenuti, nonché la relazione del collegio dei revisori dei conti.

Articolo 81
Bilancio pluriennale

I1 bilancio pluriennale esprime la coerenza amministrativa e finanziaria degli strumenti di
programmazione del Comune e costituisce presupposto formale ed amministrativo dei
piani finanziari degli investimenti comunali.

11 bilancio pluriennale, elaborato in termini di competenza e di durata pari a quello della
Regione, contiene le previsioni sull'andamento delle entrate e delle spese che si prevede
di acquisire ed impiegare nel periodo considerato in relazione alla legislazione vigente e
agli effetti degli interventi ¢ provvedimenti individuali e programmati nell'esercizio
dell'autonoma finanziaria del Comune.

Qualsiasi integrazione del piano poliennale degli investimenti o l'istituzione di nuovi
uffici e servizi, ancorché derivanti da leggi speciali o da attribuzioni o deleghe di
funzioni, deve essere preceduta da una verifica delle conseguenze finanziarie e
dall'individuazione dell'ipotesi gestionale prescelta, approntando quindi le eventuali
modifiche al bilancio pluriennale al fine di garantire il permanere delle necessarie
compatibilita finanziarie nel medio periodo.

Articolo 82
Relazione previsionale programmatica

La relazione previsionale e programmatica espone il quadro della situazione economico-

finanziaria nel quale il Comune esercita la propria azione amministrativa e ne esplicita
gh indirizzi che intende perseguire, individuandone gli obiettivi anche in relazione agli
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obiettivi programmatici e alla legislazione dello Stato e della Regione.

La relazione previsionale e programmatica individua le modifiche eventualmente da
apportare agli strumenti programmatici, generali o di settore, gia adottati dal Consiglio e
la diversa articolazione temporale e finanziaria degli interventi individuati.

Articolo 83
Ragioneria comunale

La Ragioneria comunale nell'esercizio delle proprie attivita di controllo, registrazione e
vigilanza, si articola in servizi. Le proposte di deliberazieni, atti e provvedimenti che
comunque autorizzino spese a carico del bilancio del Comune devono essere comunicati
alla Ragioneria per la verifica della corretta imputazione, la registrazione del relativo
mmpegno di spesa e non possono essere assunti senza l'attestazione della sussistenza della
rispettiva copertura finanziaria.

Articolo 84
Funzioni di vigilanza

I dirigenti degli uffici e servizi comunali vigilano, nell'adempimento delle loro funzioni,
sulla corretta gestione delle risorse finanziarie ad essi attribuite, sulla corretta tenuta e
conservazione delle relative documentazioni e registrazioni, anche ai fini fiscali, sulla
corretta tenuta e conservazione dei beni comunali ad essi affidati. In particolare vigilano,
anche a mezzo dei funzionari ad essi sottoposti, sulla corretta gestione dei servizi di
cassa, ove istituiti, e sul comportamento dei dipendenti che vi operano.

Il dirigente del servizio di Ragioneria vigila sulla regolare gestione dei fondi di bilancio
e, tramite il Segretario, riferisce al Sindaco e al Presidente del collegio dei revisori sulle
eventuali gravi anomalie che abbia occasione di verificare nell'adempimento delle
proprie funzioni.

Articolo 83
Collegio dei revisori dei conti

I1 Consiglio comunale elegge, con voto limitato a due candidati, il collegio dei revisori
dei conti, composto da tre membri, secondo i criteri stabiliti dalla legge.

L’organo di revisione ha diritto di accesso agli atti e documenti dell’Ente, dura in carica
tre anni, ¢ rieleggibile per una sola volta ed & revocabile per inadempienza nonché
quando ricorrono gravi motivi che influiscono negativamente sull’espletamento del
mandato.

L’organo di revisione collabora con il Consiglio comunale nella sua funzione di
controllo e di indirizzo, esercita la vigilanza sulla regolarita contabile e finanziaria della
gestione dell’ente e attesta la corrispondenza del rendiconto alle risultanze della gestione,
redigendo apposita relazione, che accompagna la proposta di deliberazione consiliare del
rendiconto del bilancio. Nella relazione di cui al precedente comma, ’organo di
revisione esprime rilievi e proposte tendenti a conseguire una migliore efficienza,
produttivita ed economicita della gestione.

L’organo di revisione, ove riscontri gravi irregolaritd nella gestione dell’Ente, ne
riferisce immediatamente al Consiglio.

L’organo di revisione risponde della verita delle sue attestazioni e adempie al doveri con
la diligenza del mandatario e del buon padre di famiglia.

In caso di morte, rinuncia o decadenza di un Revisore, lo stesso deve essere sostituito al
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pit presto ed in ogni caso entro sessanta giorni dalla prima iscrizione dell'argomento
all'ordine del giorno.

I nuovo Revisore, scelto nell'ambito dei nominativi di cui al precedente articolo, resta in
carica fino alla conclusione del mandato triennale del Collegio.

TrroLo VI
NORME TRANSITORIE E FINALI

Articolo 86
Revisione dello Statuto

Le modificazioni dello Statuto sono deliberate dal Consiglio comunale con la procedura
stabilita dall'Articolo 6, comma quarto, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Le proposte di cui al precedente comma sono inviate in copia ai Consiglieri comunali e
depositate presso la Segreteria comunale almeno quindici giorni prima della seduta del
Consiglio Comunale; di tale deposito ¢ dato pubblico avviso nel modo pid ampio
possibile e nelle forme previste dal regolamento.

Nessuna deliberazione di revisione dello Statuto puo essere adottata se non sia trascorso
almeno sei mesi dall'entrata in vigore dello Statuto.

La proposta di revisione o abrogazione respinta dal Consiglto comunale, non pud essere
rinnovata prima di sei mesi dalla data in cui e' stata respinta.

La modifica o revisione dello Statuto pud essere proposta da almeno 300 elettori del
Comune ovvero da un terzo dei Consiglieri Comunali assegnati.

Articolo 87
Regolamenti vigenti

Le norme contenute nei regolamenti vigenti devono essere adeguate alle norme statutarie
entro un anno dalla loro entrata in vigore, salvo che lo Statuto non preveda termini pit
brevi.

I regolamenti restano in vigore fino alla scadenza del termine previsto dallo Statuto per il-

loro adeguamento se le loro norme sono con esso compatibili.

Il regolamento del Consiglio Comunale deve essere adeguato alle norme statutarie entro
sei mesi dalla loro entrata in vigore.

I nuovi regolamenti previsti dal presente Statuto devono essere approvati dal Consiglio
Comunale entro un anno dalla sua entrata in vigore.

Articolo 88
Entrata in vigore

Il presente Statuto e' pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione ed e' affisso
all'albo pretorio del Comune per trenta giorni consecutivi.

I1 Sindaco invia lo Statuto, munito delle certificazioni di esecutivita e di pubblicazione,
al Ministero dell'Interno, per essere inserito nella raccolta ufficiale degli statuti.

Il presente Statuto, approvato dal Consiglio Comunale secondo le procedure stabilite
dall’articolo 6, comma 4, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, entra in vigore
decorsi trenta giorni dalla sua affissione all'Albo Pretorio ¢ da tale data deve ritenersi
abrogato lo Statuto attualmente in vigore.

Il Segretario comunale, con dichiarazione apposta in calce allo Statuto, ne attesta
l'entrata in vigore.
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5. 1l Consiglio comunale promuove le iniziative piti idonee per assicurare la conoscenza
dello Statuto da parte dei cittadini.

6. A tal fine, dello Statuto e delle sue modifiche saranno inviate copie ai Consiglieri
comunali, ai responsabili delle unitd operative, a tutti gli organismi previsti dallo Statuto
stesso e ai Presidenti delle aziende o enti ai quali il Comune partecipa; sara inoltre
assicurata, con qualsiasi forma, la massima informazione ai cittadini.

Entrata in vigore
11 sottoscritto dr. Carlo Ricci, Segretario Comunale di Tarcento:
ATTESTA
che 1] presente Statuto del Comune di Tarcento & entrato in vigore il giorno 20 giugno 2002
Tarcento, il 20 giugno 2002.

11 Segretario Comunale
F.to dr. Carlo Ricei
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