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COMUNE DI PREGANZIOL

CAPO |
AUTONOMIA E AMBITI DI COMPETENZA

ART.1
DEFINIZIONE

1. Il Comune di Preganziol e ente locale dotato di autonomia statutaria,
organizzativa e finanziaria, secondo i principi e nel limiti della Costituzione,
dell'ordinamento sulleautonomielocali e nell'ambito dell'ordinamento dellafinanza
pubblica.

2. 1l Comune e, dtresi, ripartizione territoriale della Repubblica e sede del
decentramento dei servizi e degli uffici dello Stato ed esercita, secondo le leggi
statali e regionali, le funzioni daess attribuite o delegate.

ART. 2
TERRITORIO E SEDE COMUNALE

1. La circoscrizione del Comune di Preganziol e costituita, oltre che dal
Capoluogo, dallefrazioni di Sambughé, di San Trovaso, di Frescadaedallelocalita
di " Settecomuni”, "Alle Grazie", e"LaBoschetta’, storicamente riconosciute dalla
Comunita.

2. Il territorio del Comune s estende per kmg. 22,8 e confinacon i Comuni
di Treviso, Casier, Casale sul Sile, Mogliano Veneto e Zero Branco.

3. La Sede Comunale e ubicata nel Capoluogo ed in essa si svolgono, di
norma, le adunanze degli organi collegiali.

ART. 3
ALBO PRETORIO

1. La Giunta comunale individua, nel palazzo civico, apposito spazio da
destinare ad " Albo pretorio”, per la pubblicazione degli atti ed avvis previsti dalla
legge, dallo statuto e dai regolamenti.

2. Lapubblicazione deve garantire I'accessibilita, I'integralitae lafacilitadi
lettura.

3. Il Segretario comunale cura |'affissione degli atti di cui a 1° comma
avvalendos del messo comunal e e, su attestazione di questo, necertifical'avvenuta
pubblicazione.
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ART. 4
STEMMA E GONFALONE

1. Le insegne del Comune sono costituite dallo Stemma araldico e dal
Gonfalone, assunti con deliberazione del Consiglio Comunale n. 54 del 13 aprile
1983 econcess dal Presidente dellaRepubblicacon proprio decreto dell'11 ottobre
1983.

2. Lo Stemmaed il Gonfalone del Comune di Preganziol sono descritti come
segue:

STEMMA - Partito: nel primo d'azzurro ai nove abeti d'argento terrazzati sulla
pianura a naturale; nel secondo di rosso allo stabilimento industriale costituito da
guattro capannoni e dalla ciminierafumante d'argento; sulla partizioneil pastorale
d'oro col manico rivoltato posto nel capo, e ornato da una pannocchiadi granoturco
e da una spiga di frumento, entrambe d'oro, poste sotto il manico in decusse.
Ornamenti esteriori da Comune.

GONFALONE - Drappo partito di rosso e d'azzurro riccamente ornato di ricami
d'argento e caricato dello stemma sopra descritto con la iscrizione centrata in
argento: Comune di Preganziol. Le parti di metallo ed i cordoni saranno argentati.
L'astaverticale sararicopertadi velluto dei colori del drappo, alternati, con bullette
argentate poste a spirale. Néella freccia sara rappresentato lo stemma del Comune
esul gamboincisoil nome. Cravattaenastri tricolorati dai colori nazionali frangiati
d'argento.

CAPOII
FINALITA E FUNZIONI

ART.5
FINALITA

1. Il Comune di Preganziol promuove lo sviluppo ed il progresso della
propria Comunita nella piena armonia di tutte le sue componenti, ispirandos ai
principi di libertd, solidarieta e giustizia sanciti dalla Costituzione ed attua le
finalita stabilite dalla Carta europea dell'autonomia locale.

2. Il Comune di Preganziol, in conformita a principi costituzionali e alle
norme internazionali che riconoscono i diritti innati della persona umana,
sanciscono il ripudio della guerra come mezzo di risoluzione delle controversie e
promuovono la cooperazione tra i popoli, riconosce nella pace un diritto
fondamentale delle persone e dei popoli.

3. Operaper latutela del diritto alla sicurezza sociale, del diritto a lavoro
ed alo studio, con particolare riguardo ai valori della famiglia, a problemi dei
giovani, degli anziani e dei soggetti deboli della Comunita.

4. 1| Comuneispiralapropriaazione all'applicazione del principio delle pari
opportunita frauomo e donnaai sensi dellalegge 10 aprile 1991 n. 125 e pertanto
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nella Giunta comunale, nelle Commissioni comunali, nelle Commissioni speciali,
nonche’ negli organi delle proprie aziende, idtituzioni e societa, nelle
rappresentanze in enti e nell'organizzazione internafavorira un‘adeguata presenza
di entrambi i sessl.

5. Organizza tempi, modalita, strutture nella vita urbana per contemperare
le esigenze di tutti i cittadini.

6. Conserva e promuove quei valori culturali, sociali, economici e politici
che costituisconoil suo patrimonio di storiaedi tradizioni. In particolare, riconosce
I'identitadellefrazioni, localitao nuclei abitativi presenti sul suoterritorio, del quali
intende, non solo salvaguardare i valori storici e culturali, ma anche promuovere
la crescita sociale, creando strutture e servizi fruibili anche in modo autonomo,
offrendo sostegno alle attivitaagricole e produttivetipiche dellazona e realizzando
guelle iniziative che concorrono a garantire ai cittadini una migliore qualita della
vita.

7. Opera per una piena ed equilibrata integrazione del nuovi residenti nel
tessuto socialelocale. | valori di questo ei caratteri peculiari costitutivi dell'identita
originaria, pur nel processo di sviluppo e di rinnovamento prodotto
dall'immigrazione, continueranno a trovare espressione.

8. Il Comune assume I'ohiettivo della salvaguardia dell'ambiente e della
valorizzazione del territorio come tratto fondamentale della propria azione
amministrativa, ponendo particolare attenzione all'habitat del Terraglio che, anche
con le sue ville storiche, costituisce valore specifico ed unico nel patrimonio
artistico e culturale della comunita.

9. Promuove |'effettiva partecipazione di tutti | cittadini e dei gruppi sociali
che |li rappresentano al'organizzazione e alle scelte politiche, amministrative,
economiche e culturali dellacomunitalocale ed attuaforme di consultazione della
popolazione.

10. Garantisce la pubblicita degli atti dell’Amministrazione Comunale e
I'accesso ai documenti amministrativi da parte dei cittadini. Garantisce, altresi,
I'utilizzo delle strutture e dei servizi, a tale scopo predisposti, da parte delle
organizzazioni di volontariato e di altre associazioni.

11. Assicuralatrasparenzadell'’Amministrazionenel rispetto dellenormeche
garantiscono I'accesso all'archivio, memoria dell'Ente, quale complesso delle
scritture e di atre forme di documentazione realizzate nel corso dell'attivita e
consistenti in un‘unica struttura organica, ovungue distribuita, sulla quale ha
competenza un apposito servizio archivistico.

ART. 6
FUNZIONI

1. Spettano a Comune tutte le funzioni amministrative riguardanti la
popolazione ed il territorio, principalmente nel settori organici dei servizi social,
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dell'assetto ed utilizzazione del territorio e dello sviluppo economico, salvo quanto
espressamente attribuito ad altri Enti dallalegge statale o regionale.

2. Per |'esercizio delle sue funzioni il Comune collabora con altri Enti nelle
formedi cui a titolo I1. Promuove e partecipa, altresi,allarealizzazione di accordi
con gli enti locali compres in ambiti territoriali caratterizzati da comuni tradizioni
storiche e culturali e davocazioni territoriali, economiche e sociali omogenee che,
integrando laloro azione attraverso il confronto ed il coordinamento del rispettivi
programmi, rendono armonico il processo complessivo di sviluppo.

3. Le funzioni proprie, delle quali il Comune ha piena titolarita, sono
esercitate secondo le disposizioni dello statuto e dei regolamenti e, per quelle che
estendono i loro effetti ad altre Comunita, dagli accordi ed istituti che organizzano
eregolano i rapporti di collaborazione con le stesse.

TITOLO Il
COLLABORAZIONE E RAPPORTI CON ALTRI ENTI

ART. 7
LA COMUNITA ECONOMICA EUROPEA

1. 1l Comune collaboracon leigtituzioni dellaComunita EconomicaEuropea
e con gli enti territoriali degli Stati membri della medesima Comunita

ART. 8
LO STATO

1. 1l Comunegestiscei servizi di competenzastatale, attribuitigli dallalegge,
nelle forme piu idonee ad assicurarne il miglior funzionamento afavore dei propri
cittadini. Il Sindaco esercita le relative funzioni quale Ufficiale del Governo.

2. Il Comune provvede alle prestazioni di supporto per I'esercizio, nel
proprio territorio, di funzioni d'interesse generale da parte dello Stato, nell'ambito
delle disposizioni di legge.

ART. 9
LA REGIONE

1. Il Comuneesercitalefunzioni amministrative corrispondenti agli interess
della Comunitalocale, allo stesso attribuite dalle Leggi Regionali.

2. Il Comune concorre, attraverso il coordinamento della Provincia, alla
programmazione economica, territoriale ed ambientale della Regione.

3. Il Comune, nell*attivita programmatoriadi suacompetenza, S attiene agli



indirizzi generali ed alle procedure stabilite dalle leggi regionali.

ART. 10
LA PROVINCIA

1. Il Comune esercita, attraverso la Provincia, le funzioni propositive in
materiadi programmazione della Regione. Partecipaa coordinamento, promosso
dalaProvincia, dellapropriaattivitaprogrammatoriacon quelladegli altri Comuni,
nell'ambito provinciale.

2. Il Comune orienta i propri strumenti di pianificazione territoriale alle
previsoni del Piano Territoriale di Coordinamento; I'accertamento della
compatibilita di detti strumenti alle previsioni di piano €, in ogni caso, compito
dellaProvinciache esercita, in questamateria, tutte le funzioni allastessaattribuite
dalla Regione.

3. Il Comune collabora con la Provincia per la realizzazione, sulla base di
programmi, di attivita e di opere di rilevante interesse provinciale, sia nel settori
economico, produttivo, commerciae e turistico, sia in quelli socidi, culturali e
sportivi.

TITOLO I
FUNZIONE NORMATIVA

CAPO |
REGOLAMENTI

ART. 11
AMBITO DI APPLICAZIONE

1. Lo Statuto contiene le norme fondamentali dell'ordinamento comunalee,
pertanto, ad devono conformars tutti gli atti normativi del Comune.

2. 1| Comune emana regolamenti:
a) nelle materie ad demandate dallalegge o dallo statuto;
b) in tutte le altre materie di competenza comunale.

3. | regolamenti comunali incontrano i seguenti limiti:
a) non possono contenere disposizioni in contrasto con le norme e con i principi
costituzionali, con le leggi e con i regolamenti statali e regionali e con il presente
statuto;
b) laloro efficacia € limitata all'ambito comunalg;
C) hon possono avere efficacia retroattiva;
d) non possono disciplinare materie coperte dariservadi legge.

4. | regolamenti comunali possono essere abrogati parzialmente o
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totalmente:
a) per espressa dichiarazione del Consiglio Comunale;
b) per incompatibilitatrale nuove e le precedenti disposizioni;
c) con I'approvazione di un nuovo regolamento che disciplini I'intera materia gia
disciplinata da regolamento anteriore.

5. Spettaa Sindaco od a Vice Sindaco, in sua assenza od impedimento, ed
agli Assessori a cio delegati, adottare le ordinanze per I'applicazione dei
regolamenti comunali.

ART. 12
PROCEDIMENTO DI FORMAZIONE

1. L'iniziativa per I'adozione €/0 modificade regolamenti comunali spetta:

a) aciascun Consigliere comunale;

b) ala Giunta comunale;

c) a cittadini iscritti nelle liste elettorali del Comune, in conformita a quanto
previsto dall'articolo 52 del presente Statuto.

2. | regolamenti comunali - €/o le loro modifiche - sono approvati dal
Consiglio comunale a maggioranza assolutadel Consiglieri assegnati a Comune.
Il regolamento del funzionamento del Consiglio comunale - €/o le sue modifiche -
sono approvati con le stesse modalita previste per |'approvazione dello Statuto.

3. Primadellaloro approvazione gli schemi di regolamento sono depositati
per quindici giorni presso la segreteria comunale a fine di favorire la
partecipazione del cittadini alaloro formazione e di consentire agli interessati la
presentazione di osservazioni € memorie in merito. Del deposito viene data
pubblicita con avviso affisso al'albo pretorio e nel principali luoghi pubblici.

4. | regolamenti comunali, dopo intervenuta la prescritta approvazione,
devono essere pubblicati per unasecondavoltaall'albo pretorio per quindici giorni
consecutivi.

5. Ai regolamenti comunali deve essere datala piu ampiapubblicitaa fine
di consentire la loro effettiva conoscenza. Essi debbono essere accessibili a
chiunque intenda consultarli.

TITOLO IV
ORGANI DEL COMUNE
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CAPO |
ORDINAMENTO

ART. 13
NORME GENERALI

1. Sono organi istituzionali del Comune il Consiglio comunale, la Giunta
comunale ed il Sindaco.

2. Spettano agli organi eettivi la funzione di rappresentanza democratica
della Comunita e la realizzazione dei principi e delle competenze stabilite dallo
statuto nell'ambito della legge.

3. Lalegge elo statuto regolano I'attribuzione delle funzioni ed i rapporti fra
gli organi, per redizzare una efficienza ed efficace forma di governo della
collettivital comunale.

CAPO I
IL CONSIGLIO COMUNALE

ART. 14
RUOLO E COMPETENZE GENERALI.

1.1l Consiglio comunale el'organo che esprime ed esercitalarappresentanza
diretta della Comunita, dalla quale € eletto.

2. Spettaal Congigliodi individuareedinterpretaregli interessi generali della
Comunitaedi stabilire, in relazione ad essi, gli indirizzi che guidano e coordinano
le attivita di amministrazione e gestione operativa,esercitando sulle stesse il
controllo politico-amministrativo per assicurare che |'azione complessivadel'Ente
consegua gli obiettivi stabiliti con gli atti fondamentali e nel documento
programmeati co.

3. Le attribuzioni generali del Consiglio quale organo di indirizzo e di
controllo politico-amministrativo sono esercitate su tutte le attivita del Comune,
nelle forme previste dal presente statuto.

ART. 14 BIS
ELEZIONE E COMPOSIZIONE

1. Le norme relative alla composizione, all'elezione, ale cause di
ineleggibilital ed incompatibilita’, nonche' alla decadenzadei Consiglieri comunali
sono stabilite dalla legge.

ART. 14 TER
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DURATA IN CARICA

1. Laduratain caricadel Consiglio comunale € stabilita dallalegge.

2. Il Consiglio comunale rimane in carica fino all'eezione del nuovo,
limitandosi, dopo lapubblicazione del decreto di indizionedei comizi elettorali, ad
adottare gli atti urgenti ed improrogabili.

ART. 15
FUNZIONI DI INDIRIZZO POLITICO-AMMINISTRATIVO.

1. Il Consiglio comunale definisce ed esprime i propri indirizzi politico
amministrativi, secondo i principi affermati dal presente statuto, stabilendo la
programmazione generale dell'Ente ed adottando gli atti fondamentali che ne
guidano operativamente |'attivita,, con particolare riguardo:

a) agli atti che determinano il quadro istituzionale comunale, comprendente |
regolamenti per il funzionamento degli organi e degli istituti di partecipazione
popolare, gli organismi costituiti per lagestione dei servizi, le forme associative e
di collaborazione con gli altri soggetti;

b) agli atti che costituiscono l'ordinamento organizzativo comunale, quali i
regolamenti per |'esercizio dellefunzioni ede servizi, I'ordinamento degli uffici, del
personal e e dell'organizzazione amministrativa dell'ente, ladisciplinade tributi e
delletariffe;

c) agli atti di pianificazione finanziaria annuale e pluriennale, ai bilanci, ai
programmi operativi degli interventi e progetti che costituiscono | piani
d'investimento; agli atti cheincidono sulla consistenzadel patrimonio immobiliare
dell'ente ed alla definizione degli indirizzi per la sua utilizzazione e gestione;

d) agli atti di pianificazione urbanistica ed economica generale ed a quelli di
programmazione attuativa;

e) agli indirizzi rivolti alle aziende speciali ed agli enti dipendenti, sovvenzionati
0 sottoposti avigilanza;

2. 1l Consiglio, con gli atti di pianificazione operativa e finanziaria annuale
epluriennale, definisce per ciascun programma, intervento e progetto, i risultati che
costituiscono gli obiettivi della gestione dell'ente e determina i tempi per il loro
consegui mento.

3. Il Consiglio puo stabilire, con gli atti fondamentali approvati, i criteri-
guida per la loro concreta attuazione ed adottare risoluzioni per promuovere,
indirizzare, sollecitare l'attivita degli altri organi €lettivi e |'operato
dell'organizzazione, per |'attuazione del documento programmatico approvato con
I'elezione del Sindaco e della Giunta.

4. 11 Consiglio puo esprimere direttive per I'adozione da parte della Giunta
di provvedimenti dei quali i Revisori dei conti abbiano segnalato la necessita per
esigenze di carattere finanziario e patrimoniale, concernenti I'amministrazione e la
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gestione economica delle attivita comunali.

5. Il Consiglio puo esprimere, all'atto dellanominaed in ogni atraoccasione
nellaguale neravvis lanecessita, indirizzi per orientare|'azione dei rappresentanti
nominati in Enti, aziende, organismi societari ed associativi, secondo i programmi
generai di politicaamministrativa del Comune.

6. Il Consiglio puo adottare risoluzioni, mozioni, ordini del giorno per
esprimere, nel rispetto del principio della pluralita di opinione, la sensibilita e gli
orientamenti nello stesso presenti su temi ed avvenimenti di carattere politico,
sociale, economico, culturale ed interpretare, con tali atti, la partecipazione dei
cittadini agli eventi che interessano la comunita nazionale.

ART. 16
FUNZIONI DI CONTROLLO POLITICO-AMMINISTRATIVO.

1. Il Consiglio comunale esercita le funzioni di controllo politico-
amministrativo, con le modalita stabilite dal presente statuto e dai regolamenti, per
le attivita:

a) degli organi e dell'organizzazione operativa del Comune;

b) delleistituzioni, aziende speciali, gestioni convenzionate e coordinate, consorzi,
societa che hanno per finel'esercizio di servizi pubblici elarealizzazione di opere,
progetti, interventi, effettuati per conto del Comuneod allequali 1o stesso partecipa
con altri soggetti.

2. Nei confronti dei soggetti di cui a punto b) del precedente comma
I'attivita di controllo € esercitatanel limiti e con le modalita stabilite dallalegge e
dagli ordinamenti di ciascuno di essi.

3. Il Condiglio verifica, con le moddita che saranno stabilite dal
regolamento, la coerenza dell'attivita del soggetti ed organizzazioni di cui a primo
comma, con gli indirizzi generali dallo stesso espressi e con gli atti fondamentali
approvati, per accertare che |'azione complessiva dell’Amministrazione della
Comunitaperseguai principi affermati dallo statuto e la programmazione generale
adottata.

4. E'istituito, coninizio dall'anno successivo aquello di entratain vigore del
presente statuto, un sistemadi controllo interno della gestione, impostato secondo
| criteri e con gli strumenti previsti dal regolamento di contabilita che utilizzerale
tecniche pit idonee per conseguire risultati elevati nel funzionamento del servizi
pubblici e nella produzione di utilita sociali.

5. 1l regolamento prevede modalita e tempi per I'inoltro a Sindaco, ala
Commissione consiliare competente, ala Giunta comunale ed a Collegio dei
Revisori del conti dei risultati di cui a precedente comma e degli indicatori di
breve, medio e lungo periodo per il sistematico controllo dellagestione. La Giunta
riferisce a Consiglio, con relazioni periodiche, i risultati predetti, le proprie
valutazioni e lo informade provvedimenti adottati.
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6. Il Collegio dei Revisori del conti adempie alle funzioni alo stesso
attribuite dallalegge e collabora con il Consiglio comunale nella sua funzione di
controllo e di indirizzo, secondo le modalita appresso indicate:

a) segnalando a Consiglio, in occasione della presentazione del bilancio di
previsione, i contenuti dello stesso ritenuti meritevoli di particolare esame;

b) segnalando aspetti e situazioni della gestione economico-finanziaria corrente
capaci di incidere negativamente sul risultato dell'esercizio;

c) sottoponendo le proprie valutazioni sui risultati del controllo economico della
gestione e formulando, in base ad essi, eventuali proposte;

d) partecipando collegiamente, con funzioni di relazione e consultive, ale
adunanze del Consiglio comunalerelative all'approvazione del bilancio edel conto
consuntivo, e, nellapersonadel Presidente, tutte le volte chelo stesso sarainvitato
dal Sindaco, per riferire o dare pareri consultivi su particolari argomenti.

7. La vigilanza sulla gestione delle aziende speciali e degli altri enti ed
organismi di cui a punto b) del primo comma € esercitatadal Consiglio comunale,
a mezzo del Sindaco e con la collaborazione della Giunta, secondo le norme
stabilite dai loro ordinamenti e dal regolamento comunale.

ART. 17
GLI ATTI FONDAMENTALI

1. Il Consiglio comunale ha competenza esclusiva per I'adozione degli atti
stabiliti dal secondo comma dell'art. 32 dellalegge 8 giugno 1990, n. 142, come
modificato ala lettere n) dell'art. 15, comma 1 della legge 25/03/1993, n. 81,
attraverso i quali esercita le funzioni fondamentali per |'organizzazione e lo
sviluppo della Comunita e determina gli indirizzi della politica amministrativa
dell'Ente.

2. Sono inoltre di competenza del Consiglio comunale gli atti ed |
provvedimenti allo stesso riservati dalla Legge, quelli alo stesso attribuiti da altre
disposizioni della Legge 142/90, nonche quelli relativi alle dichiarazioni di
ineleggibilitaed incompatibilitadel Consiglieri Comunali ed alaloro surrogazione.

ART. 18
INDIRIZZI E NOMINE DI RAPPRESENTANTI

1. Il Consiglio comunale, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dala
letteran), commaz, art. 32 dellalegge n. 142/90, come modificatadall'art. 15 della
legge n. 81/93;:

a) definisce gli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del
Comune presso enti, aziende, istituzioni. Tali indirizzi dovranno essere definiti
entro un termine che consenta a Sindaco di provvedere alle suddette nomine e
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designazioni;

b) nomina, designa e revoca i propri rappresentanti, anche estranel al Consiglio
comunale, presso enti, aziendeed istituzioni ad espressamente demandati dalla
legge. Le nomine e le designazioni devono essere effettuate entro 45 giorni
dal'insediamento del nuovo Consiglio comunale o entro i termini di scadenza del
precedente incarico.

2. Le candidature di persone estranee a Consiglio comunale, proposte per
le nomine di cui a primo comma, sono presentate al Sindaco dai gruppi consiliari
o dagli organismi di partecipazione popolare, nel casi e con le modalita stabilite
dal regolamento. || Sindaco le sottopone alla competente Commissione consiliare
di cui adl’art. 50 comma 4, la quale verifica la sussistenza delle condizioni di
compatibilita edil possesso dei requisiti di correttezza, competenza ed esperienza
ritenuti necessari per la nomina proposta.

3. Il Consiglio comunale provvede alle nomine di suacompetenzain seduta
pubblica e con |a votazione a scheda segreta, osservando le modalita’ stabilite dal
regolamento.

ART. 19
PREROGATIVE E COMPITI DEI CONSIGLIERI COMUNALI.

1. I consiglieri comunali entrano in carica al'atto della loro proclamazione
ovvero, in caso di surrogazione, appena adottata dal Consiglio la relativa
deliberazione.

2. | Congiglieri comunali rappresentano la Comunita ed esercitano le loro
funzioni senza vincolo di mandato, con piena liberta d'opinione e di voto. Sono
responsabili dei voti che esprimono sui provvedimenti deliberati dal Consiglio.

3. Sono esenti daresponsabilitai Consiglieri che non hanno preso parte alla
votazione, astenendosi, od abbiano espresso voto contrario ad una proposta, ed
abbiano espressamente richiesto che laloro posizione siaregistrata a verbale.

4. Ogni Consigliere comunale, con le modalita stabilite dal regolamento, ha
diritto di:

- esercitare I'iniziativa per tutti gli atti e provvedimenti sottoposti alla competenza
deliberativadel Consiglio;
- formulare interpellanze, interrogazioni, mozioni ed istanze di sindacato i spettivo.

5. Ogni Consigliere comunale, con le modalita stabilite dal regolamento, ha
diritto di ottenere:

- dagli uffici del Comune, delle aziende ed enti dipendenti dallo stesso, tutte le
notizie ed informazioni utili all'espletamento del proprio mandato;

- dal Segretario comunale e dalla direzione delle aziende od enti dipendenti dal
Comune, copiedi atti edocumenti cherisultino necessari per |'espletamento del suo
mandato.

6. Il Consigliere ha I'obbligo di osservare il segreto sulle notizie ed atti
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ricevuti, nel cas specificatamente previsti dallalegge.

7. Le dimissioni dei Consiglieri comunali devono essere presentate per
iscritto a Sindaco, sono irrevocabili e diventano efficaci una volta adottata dal
Consiglio comunale la relativa surrogazione che deve avvenire entro venti giorni
dalladatadi presentazione delle dimissioni. Chi presiede la seduta le comunica al
Consiglio comunale nella sua prima riunione.

8. | Consiglieri debbono astenersi dal prendere parte alle deliberazioni €/o
attivitadi cui al'art. 290 T.U. 1915.

9. | Consiglieri cessati dalla carica per effetto dello scioglimento del
Consiglio continuano ad esercitare gli incarichi esterni loro attribuiti, fino alla
nominadel successori.

10. | Consiglieri comunali hanno il dovere di partecipare alle sedute del
Consiglio comunale e delle commissioni di cui fanno parte.

11. | Consiglieri che non intervengono a tre sedute consecutive, senza
giustificati motivi, sono dichiarati decaduti. La decadenza € pronunciata dal
Consiglio nelle forme previste dal regolamento.

12.11 Consigliereanziano € il Consigliere chenellaelezione atale caricaha
ottenuto lamaggiore cifraindividuale, costituitadallasommade voti di listae dei
voti di preferenza. A parita di cifra individuale I'anzianita € determinata dalla
precedenza nell’ ordine di listaex art.7 comma 8 - legge 81/93.

13. 1 Congglieri comunali sono tenuti ad eleggere un domicilio nel territorio
comunale.

ART. 20
GRUPPI CONSILIARI E CONFERENZA DEI CAPIGRUPPO.

1. | Consiglieri comunali eletti nella medesima lista formano un gruppo
consiliare. Nel caso che unalista presentataalle el ezioni abbiaavuto eletto un solo
Consigliere comunal e, aquesti sono riconosciute le prerogative e larappresentanza
spettanti ad un gruppo consiliare.

2. Il Consigliere comunale che s distaccadal gruppo in cui € stato eletto e
non aderisce ad altri gruppi hon acquisisce le prerogative spettanti ad un gruppo
consiliare. Qualoratreo piu' Consiglieri comunali vengano atrovars nellapredetta
condizione, pOSSoNo costituire un gruppo misto che elegge a suo interno il
Capogruppo.

3. I Capigruppo con il Sindaco costituiscono la Conferenza del Capigruppo,
organo interno, il cui funzionamento e le cui attribuzioni sono stabiliti dal
regolamento.

4 Nelle more della designazione, 1 Capigruppo sono individuati nei
Consiglieri comunali, non componenti la Giunta comunale, che abbiano riportato
lapiu' atacifraindividuale per ogni lista
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ART. 21
COMMISSIONI CONSILIARI.

1. Per il miglior esercizio delle funzioni il Consiglio comunale s avvae di
commissioni costituite nel proprio seno con criterio proporzionale, secondo le
modalitadi cui ad apposito regolamento, su designazionedei Capigruppo consiliari.

2. Le Commissioni saranno disciplinate nelle funzioni e nel poteri,
nell'organizzazione e nelle forme di pubblicita dei lavori e degli atti, da apposito
regolamento.

3. Il Sindaco, gli Assessori nonche i Consiglieri che non fanno parte delle
Commissioni possono partecipare od essere invitati ale riunioni senza diritto di
voto.

ART. 22
COMMISSIONI COMUNALI.

1. Oltre adle commissioni comunali previste dalla legge, possono essere
nominate commissioni comunali con compiti di consultazione, di ricerca, di studio,
di promozione e di proposta composte da membri in possesso del requisiti per la
nominaa Consiglieri comunali.

2. Le materie di competenza, |la composizione, le attribuzioni, le norme
relative ala nomina ed a funzionamento delle commissioni sono stabilite da
apposito regolamento.

3. Le commissioni possono invitare ai propri lavori esperti, rappresentanti
di organismi associativi e delle forze socidli, politiche ed economiche per I'esame
di specifici argomenti.

4. Le commissioni sono tenute a sentire il Sindaco e gli Assessori ogni
gualvolta questi lo richiedano.

ART. 23
COMMISSIONI CONSILIARI SPECIALL.

1. Il Congglio comunae puo itituire, di volta in volta, commissioni
conslliari speciali per I'esamedi materierelativeaquestioni di carattere particolare.

2. Su proposta di un quinto del Consiglieri comunali assegnati e con
deliberazione adottata a maggioranza dei Consiglieri comunali assegnati, possono
essere idituite commissioni consiliari per svolgere inchieste sull'attivita
amministrativa del Comune.
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3. Le commissioni di cui a commi 1 e 2 sono composte secondo criteri di
rappresentanza proporzionale di tutti i gruppi consiliari. Poteri e funzionamento
delle suddette commissioni vengono disciplinati dal regolamento consiliare.

ART. 24
DURATA DELLE COMMISSIONI.

1. LeCommissioni di cui agli artt. 21 e 22, decadono con |o scioglimento del
Consiglio comunale che le ha nominate.

ART. 25
INIZIATIVA DELLE PROPOSTE.

1. L'iniziativa delle proposte di atti e provvedimenti di competenza del
Consiglio comunale spetta alla Giunta, a Sindaco, a tutti i Consiglieri ed ai
cittadini, nei limiti e con le modalitadi cui al'art. 52.

2. Lemodalitaper lapresentazione, I'istruttoriaelatrattazione delle proposte
dei Consiglieri comunali sono stabilite dal regolamento.

ART. 26
NORME GENERALI DI FUNZIONAMENTO.

1. Lenormegenerai di funzionamento del Consiglio comunale sono stabilite
dal regolamento, secondo quanto dispone il presente statuto.

2. Il Consiglio comunale € convocato e presieduto dal Sindaco o dal suo
sostituto, nei termini econlemodalita stabilitedal regolamento. 11 Sindaco formula
I'ordine del giorno, sentita, selo ritiene opportuno, la conferenza dei Capigruppo.

3. Il Consiglio comunale e convocato in sedutaordinariaper I'esercizio delle
funzioni e I'adozione dei provvedimenti previsti dallalegge e dallo statuto.

4. Il Consiglio comunale e convocato in seduta straordinaria quando sia
richiesto da ameno un quinto dei Consiglieri comunali, nonche su richiesta del
Comitato Regionaledi Controllo eddl Prefetto nel cas previsti dallaleggeeprevia
diffida

5. L'adunanza del Consiglio deve essere tenuta entro venti giorni dal
ricevimento dellarichiestarelativa.

6. | Consiglio comunale e convocato d'urgenza, nei modi e termini previsti
da regolamento, quando l'urgenza sia determinata da motivi rilevanti e
indilazionabili e Sia assicurata la tempestiva conoscenza da parte dei Consiglieri
degli atti relativi agli argomenti iscritti al'ordine del giorno, con le modalitadi cui
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al'art. 125 - comma4 - T.U. 1915.

7. Ogni deliberazione del Consiglio comunal e sintende approvatagquando ha
ottenuto la maggioranza assolutadel votanti. Fanno eccezione le deliberazioni per
le quali la legge od il presente statuto prescrivono espressamente, per
|'approvazione, maggioranze specidi di votanti.

8. Levotazioni sono effettuate, di norma, con voto palese. Le votazioni con
voto segreto sono limitate ai casi previsti dal regolamento, nel quale sono stabilite
le modalita per tutte le votazioni.

9. Le sedute del Consiglio comunale sono pubbliche, salvo i cas nei quali,
secondo il regolamento, esse devono essere segrete.

10. Alle sedute del Consiglio comunale partecipa il Segretario comunale,
coadiuvato dal funzionario preposto alla redazione del verbale, e lo sottoscrive
insieme a che presiede la seduta. Qualora il Segretario comunale sia interessato
al'argomento in trattazione e debba allontanars dall'aula, assume le funzioni di
segretario il Vice Segretario comunale, se presente, ed in assenza anche di
guest'ultimo s deve procedere allanominadi un segretario scelto frai Consiglieri
comunali presenti ala seduta.

11. Il processo verbale indica i punti principai della discussione ed il
risultato della votazione. Ogni Consigliere comunale ha diritto di far constare nel
verbaleil proprio voto ei motivi del medesimo.

Il regolamento stabilisce:

a) le modalita di approvazionedel processo verbaleeddl'inserimentoin delle
rettifiche eventuamente richieste dai Consiglieri comunali;

b) le modalita secondo cui il verbale puo’ dars per letto.

ART. 26 BIS
PRIMA SEDUTA DEL CONSIGLIO COMUNALE

1. Il Sindaco neo eletto dispone la convocazione della prima seduta del
Consiglio comunale entro il termine perentorio di dieci giorni dalla proclamazione
degli eletti, con avvis daconsegnarsi almeno cinque giorni primadellaseduta, che
comunque deve avvenire entro dieci giorni dalla convocazione. In caso di
Inosservanza dell'obbligo di convocazione, provvede in via sostitutivail Prefetto.

2. Laprima seduta del nuovo Consiglio comunale € riservata dla:

a) convalidade Consiglieri comunali eletti;

b) comunicazione da parte del Sindaco della composizione della nuova Giunta
comunale e dell'Assessore incaricato a svolgere le funzioni di Vice Sindaco;

c) presentazione della proposta degli indirizzi generali di governo da parte del
Sindaco;

d) discussione ed approvazione da parte del Consiglio comunale, in un apposito
documento, degli indirizzi generai di governo.

3. Laseduta, presiedutadal Sindaco, € pubblicaelavotazione € palese. Ad
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essa possono parteciparei Consiglieri comunali delle cui cause ostative s discute.

4. Per lavaidita della seduta e della deliberazione relative alla convalida
degli eletti s applicano le norme previste, rispettivamente, dagli articoli 26 ter e 26
quater.

5. Non s faluogo ad altri adempimenti, se non dopo aver proceduto alle
eventuali surrogazioni del Consiglieri comunali.

6. L'iscrizione al'ordine del giorno della convalida degli eletti comprende
anche |'eventual e surrogazione degli ineleggibili e l'avvio del procedimento per la
decadenza degli incompatibili.

ART. 26 TER
NUMERO LEGALE PER LA VALIDITA' DELLE SEDUTE
(QUORUM STRUTTURALE)

1. Il Consiglio comunale s riunisce validamente con la presenzadella meta
dei Consiglieri comunali assegnati, salvo che sia richiesta una maggioranza
speciale.

2. Nella seduta di seconda convocazione, che avra luogo in atro giorno, €
sufficiente per lavalidita’ dell'adunanza |'intervento di ameno quattro Consiglieri
comunali. In tal caso, tuttavia, non possono essere assunte deliberazioni che
richiedono una maggioranza qualificata o che siano escluse esplicitamente dallo
statuto o dal regolamento.

3. Il Consiglio comunale non puo' deliberare, in seduta di seconda
convocazione, su argomenti non compres nell'ordine del giorno della seduta di
prima convocazione, ove non ne siastato dato avviso atutti i Consiglieri comunali
almeno ventiquattro ore prima e non intervenga alla seduta almeno la meta dei
Consiglieri comunali assegnati.

4. Non concorrono a determinare la validita dell'adunanza i Consiglieri
comunali:

a) obbligati ad astenersi per legge dal prendere parte ale deliberazioni;
b) che escono dalla sala prima della votazione.

ART. 26 QUATER
NUMERO LEGALE PER LA VALIDITA' DELLE DELIBERAZIONI
(QUORUM FUNZIONALE)

1. Nessuna deliberazione € valida se non viene adottata in seduta valida e
se non ottiene lamaggioranzaassolutadei votanti, salvo quelle per lequali lalegge
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o lo statuto non dispongano diversamente.

2. Per le nomine o le designazioni, qualora la legge e lo statuto non
dispongano diversamente, lavotazione avvienein formapal ese su designazioni dei
Capigruppo conslliari in proporzione alla consistenza numerica dei Consiglieri
comunali di maggioranza e di minoranza. In caso di mancato accordo le nomine o
le designazioni avvengono con voto limitato ad un solo nominativo. In quest'ultimo
caso risultano validamente nominati o0 designati coloro che avranno ottenuto il
maggior numero di voti ed aparita di voti i piu’ anziani di eta, fattasalvalariserva
di posti per le minoranze consiliari previstadallalegge.

3. Non s computano per determinare la maggioranza dei votanti:

a) coloro che s astengono dal voto;

b) coloro che escono dalla sala prima della votazione;
¢) le schede bianche;

d) le schede nulle.

4, Nei cas durgenza le deliberazioni possono essere dichiarate
Immediatamente eseguibili con il voto espresso dellamaggioranzadel Consiglieri
comunali assegnati al Comune.

CAPO 111
LA GIUNTA COMUNALE

ART. 27
COMPOSIZIONE E PRESIDENZA.

1. LaGiuntacomunale € nominata dal Sindaco ed € composta:

a) dal Sindaco che la presiede;
b) da 6 (sei) Assessori.

2. Possono essere nominati Assessori, entro il numero complessivo stabilito
dal primo comma, a massimo n. 2 (due) cittadini non facenti parte del Consiglio
comunale, iscritti nelle liste elettorali del Comune ed in possesso del requisiti di
eleggibilita e di compatibilita alla caricadi Consigliere.

3. Nél casodi cui al secondo comma, devono essereillustrate e documentate,
in sede di comunicazione al Consiglio comunale di cui al'art. 34, comma 2 della
Legge n. 142/90 come modificato dall'art. 16 della Legge n. 81/93, le particolari
qualificazioni, competenze ed esperienze tecnico-amministrative che motivano la
nomina. Non puo' essere nominato Assessore non Consigliere chi abbia concorso
come candidato alle elezioni del Consiglio comunale in carica.

4. In caso di assenzadel Sindaco, laGiuntacomunale € presiedutadal Vice
Sindaco o, in sua assenza, dall'Assessore che precede per anzianita come, ai sens
dall'art. 30, comma 8.
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ART. 28
INELEGGIBILITA' ED INCOMPATIBILITA" ALLA CARICA DI SINDACO
E DI ASSESSORE

1. Coloro che hanno ricoperto per due mandati consecutivi la carica di
Sindaco o di Assessore non sono, alo scadere del secondo mandato,
immediatamente rieleggibili alle medesime cariche.

2. Ledtre cause di ineleggibilita e di incompatibilita alla caricadi Sindaco
e di Assessore sono stabilite dallalegge.

3. Non possono contemporaneamente far parte della Giunta comunale
I'ascendente ed il discendente, i fratelli, i coniugi, gli affini di primo grado,
|'adottante e |'adottato.

4. Non possono far parte della Giunta comunale il coniuge, gli ascendenti,
| discendenti, i parenti ed affini fino al terzo grado del Sindaco. Gli stessi non
pOSSONO essere nominati rappresentanti del Comune.

5. Al Sindaco nonche' agli Assessori € vietato ricoprire incarichi ed
assumere consulenze presso enti ed istituzioni dipendenti o0 comungque sottoposti
a controllo ed alla vigilanza del Comune.

ART. 29
RUOLO E COMPETENZE GENERALI.

1. La Giunta comunae collabora con il Sindaco, opera attraverso
deliberazioni collegiai ed entrain funzione dopo lacomunicazionedi cui al'art. 26
bis, 2° comma.

2. LaGiuntacompiegli atti di amministrazione che non siano riservati dalla
legge a Consiglio comunale e che non rientrino nelle competenze, previste dalle
leggi o dallo statuto, del Sindaco, degli organi di decentramento, del Segretario o
dei funzionari dirigenti.

3. LaGiuntacollaboraconil Sindaco nell'attuazione degli indirizzi generali
espressi dal Consiglio comunale con gli atti fondamentali dallo stesso approvati e
coordinala propria attivita' con gli orientamenti di politicaamministrativaal quali
s ispiral'azione del Consiglio.

4. La Giunta esercita attivital propositiva e di impulso nel confronti del
Consiglio comunale, sottoponendo allo stesso proposte, formamente redatte ed
istruite, per I'adozione degli atti che appartengono alla sua competenza.

5. LaGiunta persegue, nell'ambito delle sue competenze d'amministrazione
ed attraverso l'iniziativa propositiva nei confronti del Consiglio, la realizzazione
degli indirizzi generai di governo proposti ed approvati al'atto della nomina.

6. La Giunta riferisce annualmente con apposita relazione da presentare in
sede di conto consuntivo, al Consiglio sull'attivital dalla stessa svolta, sui risultati
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ottenuti e sullo stato di attuazione del bilancio pluriennale, del programma delle
opere pubbliche e dei singoli piani.

7. LaGiunta impronta la propria attivita ai principi della collegiaita, della
trasparenza e della efficienza.

ART. 29 BIS
DURATA IN CARICA

1. La Giunta comunale rimane in carica sino alla elezione del nuovo
Consiglio e del nuovo Sindaco.

2. Lamedesmarimanein caricafino all'eezione del nuovo Sindaco anche
in caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale a seguito di dimissioni,
impedimento permanente, rimozione, decadenza o decesso del Sindaco.

ART. 30
ESERCIZIO DELLE FUNZIONI.

1. La Giunta comunale collabora con il Sindaco ed esercita le funzioni
attribuite alla sua competenzadallalegge e dallo statuto in formacollegiale, con le
modalita stabilite dal regolamento. Alla Giunta, in particolare, compete:

a) formulare le previsioni di bilancio, i programmi e gli indirizzi generali da
sottoporre al Consiglio comunale, approvare lo schemadi bilancio preventivo ela
relazione finale a conto consuntivo;

b) proporrea Consiglio comunalei regolamenti previsti dalleleggi e dallo statuto;
C) approvare i progetti, i programmi esecutivi, le linee-obiettivo degli indirizzi
deliberati dal Consiglio comunale etutti i provvedimenti che costituiscono impegni
di spesasugli stanziamenti di bilancio non espressamente assegnati allacompetenza
del Consiglio comunale, del Sindaco e del Segretario comunale;

d) fissareladatadi convocazionede comizi per i referendum consultivi e costituire
la Commissione per |le operazioni referendarie;

€) autorizzare il Sindaco a stare in giudizio, avanti gli organi giurisdizionali od
amministrativi, Sia come attore che come convenuto, ed approvare le transazioni;
f) adottare i provvedimenti di assunzione e cessazione del personale;

g) approvare proposte di provvedimenti da sottoporre alle determinazioni del
Consiglio comunale;

h) adottarele deliberazioni che precedono lastipulazionedei contratti, salvoil caso
in cui ricorrano le fattispecie di competenza del Consiglio comunale, di cui alle
lettere |) ed m) dell'art. 32 Legge 142/90;

1) accettare o rifiutare lasciti e donazioni;

|) approvare gli accordi di contrattazione decentrata a livello aziendale, sentito il
Segretario comunale, salvo il caso in cui ricorrano lafattispecie di competenza del
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Consiglio comunale, di cui dle lettere a) e ¢) dell'art. 32 Legge 142/90.

2. Per lavalidita delle sue adunanze e necessaria la presenza della meta dei
suoi componenti, arrotondata all'unita superiore.

3. La Giunta e convocata dal Sindaco che fissa la data della riunione e
I'ordine del giorno degli argomenti datrattare. E' presieduta dal Sindaco o, in sua
assenza, dal vice Sindaco. Nel caso di assenzadi entrambi, la presidenza e assunta
dall'Assessore anziano che precede per anzianitacomedefinito ai sensi dell’ art. 30,
comma 8.

4. Gli Assessori concorrono con leloro proposte ed il loro voto all'esercizio
dellapotestacollegiaedelaGiunta.ll Sindaco puo delegareagli assessori comunali
funzioni e competenze in ordine a particolari materie, a fine di impartire ai
responsabili dei servizi e degli uffici disposizioni volte arealizzare gli obiettivi ed
| programmi deliberati dal Consiglio comunale e dalla Giunta comunale e per
verificare chel'azione amministrativacomplessivadi ciascun settoresiaimprontata
ala massima efficienza ed efficacia. La delega attribuisce a delegato le
responsabilita connesse alle funzioni con la stessa conferite e puo essere revocata
dal Sindaco in qualsas momento.

5. 1l regolamento definisce le modalita per il conferimento delle deleghe ed
| rapporti che dalle stesse conseguono frail delegato ed il Sindaco, laGiuntaed |
dipendenti preposti all'area ed ai suoi settori di attivita compres nella delega.

6. Le deleghe conferite agli Assessori sono comunicate dal Sindaco a
Consiglio comunale nella prima adunanza successiva a loro conferimento. Le
modifiche o larevocadelle del eghe vengono comunicate al Consiglio dal Sindaco
nello stesso termine.

7. L'Assessore non Consigliere esercita le funzioni relative ala carica
ricoperta con tutte le prerogative, i diritti e le responsabilita alla stessa connessi.
Partecipa alle adunanze della Giunta comunale con ogni diritto, compreso quello
di voto, spettante atutti gli Assessori. Puo essere destinatario delle deleghe di cui
a presentearticolo, conlemodalitain precedenzastabilite. Partecipaalleadunanze
del Consiglio comunale con funzioni di relazione e diritto d'intervento, ma senza
diritto di voto; la sua partecipazione alle adunanze del Consiglio comunale non e
computataai fini delladeterminazionedelle presenze necessarieper lalegalitadella
seduta e delle maggioranze per e votazioni.

8. L’ anzianitadegli Assessori € determinatadall’ ordinein cui € comunicata
dal Sindaco al Consiglio comunale.

ART. 31
DECADENZA, CESSAZIONE DELLA GIUNTA

1. La Giunta comunale decade in caso di dimissioni, impedimento
permanente, rimozione decadenza o decesso del Sindaco.
2. La Giunta comunale risponde del proprio operato dinanzi a Consiglio
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comunale.

3. Il voto del Consiglio comunale contrario ad una proposta del Sindaco o
della Giunta non comporta le dimissioni degli stessi.

4. || Sindaco e la Giunta cessano dalla caricaove il Consiglio comunale con
votazione espressaper appello nominaleeconil voto favorevolede lamaggioranza
assoluta dei Consiglieri assegnati, approvi unamozione di sfiducia.

5. Tale mozione deve essere motivata e sottoscrittada al meno due quinti dei
Consiglieri comunali assegnati.

6. La mozione viene posta in discussione non prima di dieci e non oltre
trentagiorni dallasua presentazione. Essa € notificataa Sindaco ed al Consigliere
anziano.

7. In caso di inosservanza dell'obbligo di convocazione del Consiglio
comunale, il Segretario comunale neriferisce a Prefetto.

8. L'approvazione della mozione di sfiducia comporta lo scioglimento del
Consiglio comunale e quindi la nomina di un Commissario ai sens delle leggi
vigenti.

ART.31BIS
DIMISSIONI DEL SINDACO

1. Le dimissioni del Sindaco determinano la decadenza della Giunta e lo
scioglimento del Consiglio comunale, devono essere presentate al Consiglio
comunale, producono i loro effetti trascorsi venti giorni dalla presentazione.

ART. 32
CESSAZIONE, DIMISSIONI E REVOCA DI SINGOLI ASSESSORI

1. Gli assessori singoli cessano dalla carica per:
a) morte;
b) dimissioni;
C) revoca.

2. Ledimissioni da Assessore sono presentate per iscritto al Sindaco.

3. E' causa di cessazione dall’ ufficio, la mancata partecipazione, senza
giustificato motivo, a tre sedute consecutive del Consiglio Comunale, da parte
dell’ Assessore non Consigliere.

4. 11 Sindaco procede alarevocade singoli Assessori guando non svolgono
un'azione amministrativacoerente al documento di indirizzi generali approvato dal
Consiglio comunal e oppure quando nonintervengono atre sedute consecutivedella
Giunta comunal e senza giustificato motivo.

5. Alla sostituzione del singoli Assessori dimissionari, deceduti o revocati



Ministero dell'Interno - http://statuti.interno.it

provvede il Sindaco, che deve darne comunicazione a Consiglio comunale, ed
entrano in carica a comunicazione avvenuta.

ART. 33
NORME GENERALI DI FUNZIONAMENTO.

1. Le adunanze della Giunta comunale, di norma, non sono pubbliche. Alle
stesse partecipa il Segretario comunale, il quale cura la redazione del verbale
dell'adunanza, che deve essere sottoscritto dal Sindaco, o dachi presiede laseduta,
dall'Assessore anziano e dal Segretario comunale stesso.

2. Il Sindaco puo disporre che ale adunanze della Giunta, nel corso
dell'esame di particolari argomenti, silano presenti, con funzioni consultive,
responsabili di settore e funzionari del Comune, tecnici, esperti e consulenti.

3. Possono essereinvitati alle riunioni della Giunta, per essere consultati su
particolari argomenti afferenti alleloro funzioni ed incarichi, il Presidenteol'intero
Collegio dei Revisori dei conti ed i rappresentanti del Comune in enti, aziende,
consorzi, commissioni.

4. Le norme particolari di funzionamento della Giunta sono stabilite, in
conformita ala legge ed a presente statuto, dal regolamento interno, che sara
approvato dal Consiglio Comunale.

CAPO IV
IL SINDACO

ART. 34
RUOLO E FUNZIONI.

1. Il Sindaco € capo dell’Amministrazione comunale ed in tale veste €
I'organo responsabile della medesma e pertanto esercita funzioni di
rappresentanza, di presidenza, di sovrintendenza e di amministrazione.

2. Il Sindaco esercita le funzioni di Ufficiale del Governo nei casi previdti
dalle legge.

3. Hacompetenzae poteri di indirizzo, di vigilanzaedi controllo dell'attivita
degli Assessori e delle strutture gestionali ed esecutive.

4. Le modalita per I'dlezione, i cas di incompatibilita e di ineleggibilita
al'ufficio di Sindaco, il suo status e le cause di cessazione dalla carica sono
disciplinati dallalegge.

5. Al Sindaco, quae capo dell’Amministrazione comunale, oltre dle
competenze di legge, sono assegnate dal presente statuto e dai regolamenti
attribuzioni di:

a) amministrazione;
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b) vigilanza;
) organizzazione delle competenze connesse al'ufficio.

ART. 35
ATTRIBUZIONI DI AMMINISTRAZIONE.

1. Il Sindaco:
a) hala rappresentanza generale del Comune;
b) sovrintende e coordinal'attivita’ politica ed amministrativa;
c) impartisce direttive generali a Segretario comunale in ordine agli indirizzi
funzionali edi vigilanzasull'interagestioneamministrativadegli uffici edei servizi;
d) nominai componenti dellaGiuntacomunale, scegliendofraloroil Vice Sindaco,
ed hail potere di revocarli motivatamente, dandone comunicazione al Consiglio
comunale;
€) puo’ sospendere I'adozione di atti specifici concernenti I'attivita amministrativa
delegata ai singoli Assessori;
f) provvede entro quarantacinque giorni dall'insediamento, ovvero entro i termini
di scadenzadel precedenteincarico, sullabase degli indirizzi stabiliti dal Consiglio
comunale e, sentiti, qualora lo ritenga opportuno, i capigruppo, ala nomina e
designazione dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni;
g) revoca, qualora ne esistano le condizioni, i rappresentanti di cui alaletteraf);
h) nominai responsabili degli uffici edei servizi, attribuisce edefiniscegli incarichi
di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dall'articolo 51
della Legge 08/06/1990, n. 142, nonche' dal presente Statuto e dai regolamenti
comunali;
1) promuove iniziative atte ad assicurare che gli uffici, i servizi, le aziende speciali,
le istituzioni e le societa’ per azioni appartenenti al Comune, svolgano le loro
attivital secondo gli obiettivi indicati dal Consigli comunale o dalla Giunta
comunale, secondo |e rispettive competenze;
|) puo' concludere accordi con i soggetti interessati al fine di determinare il
contenuto discrezionaledel provvedimento finale, nei limiti econlemodalita di cui
al'art. 11 dellalegge 07/08/1990 n. 241;
m) stipulain rappresentanza del Comunei contratti gia conclusi qualoragli stess
siano rogati dal Segretario comunale;
n) puo' delegare agli Assessori ed a Segretario comunale |'adozione di atti e
provvedimenti arilevanzaesterna, chelalegge od il presente statuto non abbiagia
loro attribuito;
0) promuove ed assume iniziative per concludere accordi di programma con tutti
| soggetti pubblici previsti dallalegge;
p) coordinagli orari degli esercizi commerciai e del servizi pubblici, nonche' gli
orari di aperturaa pubblico degli uffici periferici nelleamministrazioni pubbliche,
inrelazione alle manifestate esigenze della collettivita), nell'ambito delladisciplina
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regionale, sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio comunale, sentite le
consulte dei cittadini;

) adottai provvedimenti disciplinari per il personale non assegnati dal regolamento
al Segretario comunale;

r) adotta ordinanze ordinarie;

) rilascia autorizzazioni commerciali e di polizia amministrativa, nonche' le
autorizzazioni e le concessioni edilizie;

t) emette provvedimenti in materia di occupazione d'urgenza e di espropri;

u) assegnagli aloggi di ediliziaresidenziale pubblica;

v) adottai provvedimenti concernenti il personale non assegnati dallalegge e da
regolamento alle attribuzioni della Giunta comunale e del Segretario comunale;
Z) determina gli orari di apertura a pubblico degli uffici e del servizi comunali,
sentitala Giunta comunale e le consulte del cittadini;

aa) promuove iniziative atte a tutelare la salute pubblica e I'ambiente;

ab) assume attivita diniziativa, dimpulso e di raccordo con gli organi di
partecipazione, e collabora con le associazioni dei cittadini che perseguono tali
scopi.

ART. 36
ATTRIBUZIONI DI VIGILANZA.

1. Il Sindaco:
a) acquisisce direttamente presso tutti gli uffici e servizi informazioni ed atti;
b) promuove, tramite il Segretario comunale, indagini e verifiche amministrative
sull'intera attivita del Comune;
c¢) controlla I'attivita urbanistica ed edilizia direttamente o tramite un Assessore;
d) compie gli atti conservativi dei diritti del Comune;
€) puo disporre I'acquisizione di atti, documenti ed informazioni presso le aziende
specidli, le istituzioni e le societa per azioni appartenenti al Comune, tramite |
rappresentanti legali degli stess;
f) collabora con i Revisori dei conti per definire le modalita di svolgimento delle
loro funzioni nei confronti delle istituzioni;
g) impartiscedirettiveal serviziodi PoliziaMunicipale, vigilando sull'espl etamento
dell'attivita ed adottando in materiagli specifici provvedimenti previsti dallalegge
e dai regolamenti.
ART. 37
ATTRIBUZIONI ORGANIZZATORIE.

1. Il Sindaco:
a) convoca e presiede la Giunta comunale ed il Consiglio comunale;
b) stabilisce gli argomenti al'ordine del giorno delle sedute della Giunta comunale
e del Consiglio comunale;
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) convoca e presiede la conferenza del Capigruppo consiliari;

d) esercitai poteri di polizianelle sedute del Consiglio comunale e degli organismi
pubblici di partecipazione popolare da lui presiedute;

€) risponde, entro trenta giorni dal loro ricevimento, ale interrogazioni ed ale
istanze di sindacato ispettivo presentate dai Consiglieri comunali e provvede, in
caso di richiesta, afarle inserire al'ordine del giorno della prima seduta utile del
Consiglio comunale;

f) riceve le mozioni da far sottoporre al Consiglio comunale nella prima seduta
utile.

ART. 38
ATTRIBUZIONI PER LE FUNZIONI STATALI.

1. Il Sindaco quale Ufficiale del Governo:
a) assolve le funzioni di poliziagiudiziaria;
b) sovraintende alla tenuta del registri di stato civile e di popolazione ed agli
adempimenti demandatigli dalle leggi in materia elettorale, di leva militare e di
statistica;
¢) sovraintende all'emanazione degli atti che gli sono attribuiti dalle leggi e dai
regolamenti in materiadi ordine e sicurezza pubblica, di sanitaedi igiene pubblica;
d) sovraintende alo svolgimento delle funzioni affidatigli dallalegge in materiadi
pubblica sicurezza e di poliziagiudiziaria;
e) adottai provvedimenti contingibili ed urgenti in materiadi sanita, igiene, edilizia,
polizia locale, a fine di prevenire ed eliminare gravi pericoli che minacciano
I'incolumita dei cittadini ed assume le iniziative conseguenti;
f) emana atti e provvedimenti in materia di circolazione stradale, in conformita a
guanto previsto dagli artt. 3 e 4 D.P.R. n. 393/1959 e successive modifiche ed
Integrazioni.

ART. 39
DELEGAZIONI DEL SINDACO.

1. Il Sindaco ha facolta’ di assegnare con suo provvedimento, ai singoli
Assessori proprie competenze ordinate organicamente per gruppi di materie e con
delega afirmare gli atti relativi ad eccezione di quelli che specificatamente si €
riservato.

2. Nd rilascio delle deleghe di cui ai precedenti commi il Sindaco uniforma
I suoi provvedimenti a principio per cui spettano agli Assessori i poteri di indirizzo
edi controllo, essendo lagestioneamministrativaattribuitaa Segretario comunale.

3. Il Sindaco puo modificare I'attribuzione delle funzioni di ogni Assessore
ogni qualvolta, per motivi di coordinamento e funzionalita, lo ritenga opportuno.

4. Le delegazioni e le eventuali modificazioni di cui ai precedenti commi
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devono essere fatte per iscritto e comunicate al Consiglio comunale.

5. Con proprio provvedimento il Sindaco puo delegare a Segretario
comunalelasottoscrizionedi specifici atti non rientranti nelleattribuzioni assegnate
agli Assessori.

ART. 40
ORDINANZE ORDINARIE.

1. Per dare attuazione a disposizioni contenute in regolamenti comunali ed
inleggi eregolamenti generali, il Sindaco o, in suaassenzaod impedimento, il Vice
Sindaco e gli Assessori a cio delegati, emettono ordinanze imponendo con tali
provvedimenti ai soggetti interessati, secondo i casi, obblighi positivi o negativi ad
adempiere.

ART. 41
ORDINANZE STRAORDINARIE.

1. Il Sindaco, quale ufficiale di Governo, adotta, con atto motivato e nel
rispetto del principi generali dell'ordinamento giuridico, provvedimenti contingibili
ed urgenti in materia di edilizia, polizialocale, igiene e sanita pubblica a fine di
prevenire ed eliminare gravi pericoli che minacciano l'incolumitadel cittadini. La
loro efficacia, necessariamente limitata nel tempo, non puo superare il periodo in
cui perdurail pericolo che sintende prevenire od eliminare.

2. L'ordinanza deve essere notificata nelle forme di legge agli interessati.

3. Se l'ordinanza, adottata a sensi del comma 1, e rivolta a persone
determinate e queste non ottemperano al'ordine impartito, il Sindaco puo
provvedere d'ufficio addebitando le spese agli interessati, senza pregiudizio del
reati in cui fossero incorsi.

4. In caso di assenzaod impedimento del Sindaco |e suddette ordinanze sono
emanate da chi |o sostituisce al sensl del presente statuto.

ART. 42
DIMISSIONI DEL SINDACO

1. Le dimissioni del Sindaco determinano |a decadenza della Giunta e lo
scioglimento del Consiglio comunale, devono essere presentate al Consiglio
comunale, sono irrevocabili e producono i loro effetti trascorsi venti giorni dalla
presentazione.

ART. 42 BIS
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SOSPENSIONE E DECADENZA

1. Il Sindaco € sospeso dalle funzioni qualora esistano le condizioni di cui
dl'articolo 15, comma 4 bis, dellalegge 19 marzo 1990, n. 55, come modificato
dall'articolo 1 dellalegge 18 gennaio 1992, n. 16.

2. 1l Sindaco decade:

a) per condanna penale, ai sens di legge, con sentenza passata in giudicato;
b) per la sopravvenienza di una delle cause di ineleggibilita o di incompatibilita
previste dallalegge.

ART. 42 TER
FUNZIONI SOSTITUTIVE

1. 1l Vice Sindaco sostituisce il Sindaco in caso di assenza o impedimento
temporaneo, nonche' nel caso di sospensione dall'esercizio delle funzioni adottata
a sens dell'articolo 15, comma 4 his, della legge 19 marzo 1990, n. 55 come
modificato dall'articolo 1 dellalegge 18 gennaio 1992, n. 16.

2. Il medesimo sostituisceil Sindaco fino alaelezione del nuovo Sindaco in
caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale per dimissioni,
impedimento permanente, rimozione, decadenza o decesso del medesimo.

3. In caso di contemporanea assenza del Sindaco e del Vice Sindaco, 1o
svolgimento delle funzioni di Capo dell'’Amministrazione di Ufficiale di Governo
spettaall' Assessore che precede per anzianita come definito al' art. 30, commas.

TITOLOV
ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEL PERSONALE

CAPO |
GLI UFFICI

ART. 43
ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

1. Gli uffici ed i servizi comunali sono organizzati secondo criteri di
autonomia, funzionalita ed economicita ed assumono quali obiettivi I'efficienza e
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I'efficacia dell'azione amministrativa per conseguire i piu elevati livelli di
produttivita. Il personale agli stess preposto opera con professionaita e
responsabilitaa servizio dei cittadini ed assicuralalegalita, I'imparzialita, il giusto
procedimento ed il buon andamento dell'amministrazione, utilizzando le risorse
messe a disposizione con criteri di razionalita economica.

2. L'ordinamento degli uffici e dei servizi e costituito secondo uno schema
organizzativo flessibile, capace di corrispondere costantemente ai programmi
approvati dal Consiglio comunae ed a piani operativi stabiliti dalla Giunta
comunale. Il regolamento fissa i criteri organizzativi, determina la dotazione del
personale, definisce |'articolazione della struttura secondo i criteri sopra stabiliti e
prevede le modalita per I'assegnazione del personale agli uffici ed ai servizi
comunali e per lamobilitainterna.

3. L'organizzazionedel lavoro del personale comunal e eimprontata, secondo
le linee d'indirizzo espresse dagli organi istituzionali e le determinazioni adottate
dal Segretario comunale, alle metodologie di lavoro, alo sviluppo delle dotazioni
tecnologiche ed a processo di costante razionalizzazione complessiva delle
strutture. Persegue il costante avanzamento dei risultati riferiti ala qualita dei
servizi e delle prestazioni, alla rapidita ed alla semplificazione degli interventi, al
contenimento del costi, all'estensione dell'area e dell'ambito temporae di fruizione
da parte dei cittadini delle utilita sociali prodotte.

4. 11 Comune assicural'accrescimento della capacitaoperativadel personale
attraverso programmi di formazione, di aggiornamento e di arricchimento
professionale, riferiti all'evoluzione delle tecniche di gestione e degli ordinamenti
giuridici.

5. Il Comune riconosce e tutela la libera organizzazione sindacale dei
dipendenti comunali, promuovendo, per le scelte fondamentali che attengono
all'organizzazione operativa, consultazioni coni sindacati che secondo gli accordi
eledisposizioni vigenti hanno titolo per partecipare alacontrattazione decentrata.

ART. 44
ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO

1. L'amministrazione del Comune s attua mediante un' attivita per obiettivi
e dev'essere informata ai seguenti principi:
a) organizzazione del lavoro per progetti-obiettivo e per programmi;
b) analis e individuazione della produttivitae de carichi funzionali di lavoro e del
grado di efficacia dell'attivita svolta da ciascun elemento dell'organizzazione e
dell'unita operativa;
¢) individuazione di responsabilita strettamente collegata all'ambito di autonomia
decisionale e delle funzioni attribuite ai soggetti;
d) superamento dellaseparazionerigidadelle competenze nelladivisionedel lavoro
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e massima flessibilita delle strutture del personale.

2. L'articolazione della struttura organizzativa del Comune, in reazione alle
esigenzefunzionali egestionali derivanti dall'espletamento dell'attivitaistituzionale
nonche alle proprie dimensioni, € demandata a regolamento.

3. Il regolamento organico del personale disciplinain particolare:

a) la dotazione organica;

b) le modalita di assunzione e di cessazione dal servizio;

c) I'organizzazione degli uffici e del servizi;

d) le modalita di funzionamento della commissione di discipling;
€) i diritti ed i doveri.

4. Lo stato giuridico ed il trattamento economico del personal e dipendente
sono disciplinati dallalegge e dagli accordi collettivi nazionali.

5. | poteri di indirizzo e di controllo spettano agli organi eettivi, mentre la
gestione amministrativa e attribuita al Segretario Comunale.

CAPOII
IL SEGRETARIO COMUNALE

ART. 45
RUOLO E FUNZIONI

1. 1l Segretario comunale, nel rispetto delledirettiveimpartitegli dal Sindaco,

dal quale dipende funziona mente:

a) € capo ded personale;

b) sovraintende, con ruolo e compiti di atadirezione, al'esercizio delle funzioni
del responsabili della direzione di uffici e servizi, dei quali coordina l'attivita,
assicurando |'unitarieta operativadell'organi zzazione comunal e nel perseguimento
degli indirizzi e delle direttive espresse dagli organi elettivi;

c) cural'attuazione dei provvedimenti;

d) presenta al Sindaco relazioni sull'andamento del servizi;

€) € responsabile dell'istruttoria delle deliberazioni e curalaloro attuazione;

f) partecipa ale riunioni del Consiglio comunae e della Giunta comunale,
esprimendo il suo parere in merito alla legittimita di proposte, procedure e
guestioni sollevate durante tali riunioni, assicurando, anche a mezzo di funzionari
da lui designati, la redazione dei verbali delle adunanze, secondo le modalita
previste dall'apposito regolamento.

2. Spettano a Segretario comunaletutti i compiti, compresal'adozionedi atti
che impegnano I'’Amministrazione verso |'esterno, che lalegge, il presente statuto
ed i regolamenti espressamente non riservino agli organi di governo del Comune.

3. Spetta, inoltre al Segretario comunale:

a) presiederele gare per acquisti, alienazioni, locazioni, somministrazioni o appalti
di opere pubbliche, con |'osservanza delle norme stabilite dal regolamento per la
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disciplinadel contratti;

b) rogare i contratti nei quali il comune € parte, hainteresse od e destinatario;

C) presiedere le commissioni di concorso, costituite e disciplinate da apposito
regolamento;

d) esprimereil pareredi legittimitasu ogni propostadi deliberazione sottopostaalla
Giunta Comunale ed al Consiglio comunale;

€) sovraintendereal servizi cheassicurano lapubblicazioneelapubblicitadegli atti
ed il loro inoltro, quando previsto, agli organi di controllo;

f) emanare e sottoscrivere i provvedimenti anche a rilevanza esterna connessi
all'esercizio delle sue competenze ed a contenuto vincolato;

g) adottare provvedimenti di mobilitainternain osservanzaagli accordi decentrati,
secondo le modalita previste dall'apposito regolamento;

h) adottai provvedimenti disciplinari previsti dalla Legge;

1) adottare i provvedimenti organizzativi per garantire il diritto di accesso dei
Consiglieri comunali e del cittadini agli atti ed ale informazioni e disporre il
rilascio di copie di documenti amministrativi secondo le modalita previste
dall'apposito regolamento.

4. || Segretario comunale per |'esercizio delle sue funzioni s avvale dei
servizi e del personale comunale.

5. 1l Segretario comunale ed i responsabili di settore/servizio esaminano
collegiamente i problemi organizzativi e formulano agli organi istituzionali
soluzioni e proposte in ordine a funzionamento, all'organizzazione interna della
struttura operativa di cui sono responsabili, proposte per la formazione e
I'aggiornamento del personaeal finedi assicurarelamigliore utilizzazioneedil piu
efficace impiego del personale e delle risorse strumentali assegnate.

ART. 46
VICE SEGRETARIO

1. Al fine di coadiuvareil Segretario comunale nell'esercizio delle funzioni
attribuitegli dalla legge e dal presente statuto viene prevista la figura del Vice
Segretario.

2. Oltre dle funzioni di collaborazione e di ausilio del segretario, il vice
segretario lo sostituisce in caso di vacanza, d'assenza, e impedimento nei modi e
nel termini previsti dallalegge e dal regolamento di organizzazione.

3. Il regolamento di organizzazione disciplina le attribuzioni, le
responsabilita e le modalita di copertura del posto nel rispetto del principio del
possesso dei requisiti previsti per I'accesso dla carriera del Segretario comunale.

4. In caso di temporanea assenza del Vice Segretario, le sue funzioni
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pOssono essere attribuite al funzionario direttivo, in possesso di laurea, di norma
preposto a settore comprendente gli uffici ed i servizi di segreteria comunale ed
affari generali.

ART. 47
| RESPONSABILI DI SETTORE/SERVIZIO

1. | Responsabili di settore/servizio organizzano e dirigono gli uffici ed i
servizi comunali ai quali sono preposti, secondo i criteri e le norme stabilite dal
presente statuto e dal regolamento. Esercitano, con la connessa potesta di
decisione, i compiti di direzione, propulsione, coordinamento e controllo delle
strutture delle quali sono responsabili, assicurando I'imparzidita, lalegditae la
rispondenza al'interesse pubblico dell'attivita degli uffici e servizi da loro
dipendenti.

2. E' attribuitaa Responsabili di settore/servizio I'autonoma responsabilita
della gestione amministrativa relativa a compiti ed alle funzioni degli uffici e
servizi daloro dipendenti, che viene dagli stessi esercitata per |'attuazione degli
obiettivi fissati dagli organi elettivi, conformemente agli indirizzi dagli stess
espressi. || regolamento disciplinal'attribuzione ai Responsabilidi settore/servizio
delle responsahilita gestionali di cui al presente comma. Il regolamento stabilisce
inoltre le modalita dell'attivita di coordinamento tra il Segretario comunale e i
responsabili di settore/servizio, che deve assicurare il raccordo delle relazioni
interfunzionali trale strutture operative dell'ente, in modo da garantire lareciproca
integrazione e la unitaria coerenza dell'azione amministrativa del Comune.

3. | Responsahili di settore/servizio, nell'esercizio dell'attivita di gestione
amministrativa, elaborano studi, progetti e piani operativi di attuazione delle
deliberazioni degli organi eettivi; predispongono proposte di atti deliberativi e ne
assicurano |'esecuzione; disciplinano il funzionamento e I'organizzazione interna
della struttura operativa di cui sono responsabili, assicurando la migliore
utilizzazione ed il piu efficace impiego del personae e delle risorse strumentali
assegnate.

4. | Responsabili di settore/servizio sono direttamente responsabili, in
relazioneagli obiettivi stabiliti dagli organi elettivi, dellacorrettezzaamministrativa
e dell'efficienza della gestione.

ART. 48
DIREZIONE DELL'ORGANIZZAZIONE

1. Per larealizzazione di programmi ed il conseguimento di obiettivi che per
la loro particolare rilevanza e I'unitarieta dell'azione da attuare richiedono per
medio tempo I'attivita coordinata di piu settori questi, pur mantenendo la loro
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autonomia, vengono temporaneamente associati, con deliberazione del Consiglio
comunae, in area dintervento funzionale ale redizzazioni suddette. La
deliberazione del Consiglio definisce |'area coordinata funzionalmente, determina
| settori dai quali e costituita, incaricail funzionario preposto adirigerla, stabilendo
la durata dell'incarico. Il rinnovo dell'incarico nel caso di prosecuzione del
programma o del progetto-obiettivo, oppure |'affidamento di atro incarico di
direzione di areafunzionale allo stesso dipendente € disposto con provvedimento
che e motivato con la valutazione dei risultati ottenuti dallo stesso nel periodo
conclusog, in relazione al'attuazione del programmi, a conseguimento degli
obiettivi, a livello di efficienza e di efficacia raggiunto dai servizi diretti.
L'interruzione anticipata dell'incarico pud essere disposta con provvedimento
motivato, quando il livello dei risultati raggiunti dal funzionario risulti inadeguato.

2. La scelta della copertura dei posti di responsabili di settore o servizio
mediante contratto a tempo determinato di diritto pubblico od eccezionalmente di
diritto privato avviene con deliberazione motivata della Giunta Comunale, fermi
restando i requisiti per laqualificadaricoprire e quanto previsto dal precedente art.
30 lettera g). La durata del contratto e rapportata alle particolari esigenze che
hanno motivato |'assunzione e non puod comungue essere superiore atre anni con
possibilita di rinnovo una sola volta.

3. 1l regolamento puo prevedere che il Comune, per il conseguimento di
obiettivi determinati e con convenzioni a termine, s avvalga di collaborazioni
esterne ad alto contenuto di professiondita. Il provvedimento d'incarico definisce
la durata - non superiore a quella necessaria per il conseguimento dell'obiettivo -
Il compenso e la collocazione dell'incarico a supporto della struttura dell'Ente.

TITOLO VI
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE POPOLARE

CAPO |
LA PARTECIPAZIONE DEI CITTADINI
ALL'AMMINISTRAZIONE COMUNALE

ART. 49
LA PARTECIPAZIONE DEI CITTADINI ALL'AMMINISTRAZIONE

1. Ledisposizioni dello Statuto relative agli istituti di partecipazione ed ai
diritti del cittadini s applicano, oltre che ai cittadini iscritti nelle liste elettorali del
Comune di Preganziol:

a) i cittadini residenti nel Comune di Preganziol, non ancora el ettori, che abbiano
compiuto il sedicesimo anno di eta;
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b) i cittadini non residenti nel Comunedi Preganziol, machenel Comuneesercitino
lapropriaattivitadi lavoro, con esclusione di quanto previsto dagli articoli 556 7.
c) gli stranieri ed agli apolidi residenti nel Comune di Preganziol.

2. La partecipazione dei cittadini all'amministrazione esprime il concorso
diretto della Comunita all'esercizio delle funzioni di rappresentanza degli organi
elettivi e realizza la piu elevata democratizzazione del rapporto fra gli organi
predetti ed i cittadini.

3. Assicuraai cittadini, attraverso le forme previste dai successivi articoli e
da regolamento, le condizioni per intervenire direttamente nei confronti degli
organi elettivi, contribuendo con le loro proposte, alafase di impostazione delle
decisioni che dovranno assumere sui temi di interesse generale relativi alla
programmazione della attivita amministrativa o su temi specifici aventi interesse
rilevante per la Comunita.

4. Il Comune garantisce in ogni circostanza la liberta, I'autonomia e
I'uguaglianza di trattamento a tutte le libere associazioni.

5. Concreti aiuti organizzativi, strumentali e finanziari potranno essere
concessl, inrelazioneallerisorsedisponibili, alle associazioni per il perseguimento
di finalita considerate di rilevante interesse per la comunita con le modalita e nelle
forme predeterminate con apposito regolamento.

6. Viene, altresi, valorizzata la presenza di organismi a base associativa,
portatori di obiettivi culturali, sportivi, economici e sociali, che tutelano interess
diffus e che collaborano con I'Amministrazione Comunale per la gestione dei
servizi pubblici adomandaindividuale.

ART. 50
LA PARTECIPAZIONE DELLE LIBERE FORME ASSOCIATIVE

1. Lapartecipazionedei cittadini al'amministrazionedel Comune, attraverso
le libere forme associative dagli stessi costituite nell'esercizio del diritto affermato
dall'art. 38 della Costituzione, e redlizzata e valorizzata dagli organi elettivi
comunali nelle forme previste dal presente statuto e dal regolamento.

2. La partecipazione dei cittadini attraverso le loro libere Associazioni
assume rilevanza in relazione dla loro effettiva rappresentativita di interess
generai o diffus ed allaloro organizzazione, che deve presentare una adeguata
consistenza per poter costituire un punto di riferimento e di rapporti continuativi
con il Comune.

3. Le libere forme associative comprendono le associazioni sindacali dei
lavoratori dipendenti, autonomi e pensionati, degli esercenti di arti ed attivita
artigianali, commerciali, industriali, professionali ed agricole; le associazioni del
volontariato; le associazioni di protezione dei portatori di handicap; |e associazioni
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per lapraticadello sport, del tempo libero, dellatuteladellanatura e dell'ambiente;
le associazioni ed organismi della scuola, della cultura, delle associazioni d'arma,
delle parrocchie, per lavalorizzazione del patrimonio storico, civile ed artistico; le
associazioni del giovani e degli anziani; ed ogni altra libera forma associativa o
comitato che abbia le caratteristiche indicate al precedente comma.

4. Un'apposita Commissione consiliare permanente, dotata della struttura
operativanecessaria, e prepostaad organizzarei rapporti fragli organi del Comune
e le Associazioni dei cittadini. Essa provvede alla registrazione in appositi albi
delle Associazioni ed organizzazioni che ne fanno richiesta, documentando il
possesso dei requisiti stabiliti dallo statuto e dal regolamento. In uno degli albi sono
registrate le Associazioni che hanno prevalenti finalita relative alle attivita
economiche, sociali edel lavoro. Nell'altro albo sono registrate le Associazioni che
hanno prevalenti finalita relative ala cultura, al'istruzione, alo sport, ala qualita
dellavitaed al tempo libero.

5. L'iscrizione e disposta con deliberazione della Giuntacomunale, laquale
dovraverificare annuamente la persistenza delle condizioni di iscrizione all'albo,
disponendo la sospensione delle associazioni prive del requisiti di cui a commas,
previo parere obbligatorio dell'apposita Commissione Consiliare permanente.

6. Sono iscritte al'albo le Associazioni aventi finalitaeconomiche, sociali e
del lavoro, le Associazioni imprenditoriali e sindacali che aderiscono afederazioni
od organizzazioni a carattere nazionale, regionale o provinciale. Sono iscritte
dl'albo delle Associazioni aventi prevaenti finalita relative ala cultura,
al'istruzione, allo sport, alla qualita della vita ed a tempo libero le Associazioni
che hanno i seguenti requisiti:

a) essere costituite con atto pubblico o con scrittura privata registrata, oppure
aderire ad enti od organismi a carattere nazionale, regionale o provinciae, oppure
aver depositato presso I'Amministrazione comunale la documentazione prevista
dal Regolamento.

b) lo statuto deve essere improntato ai principi di democrazia e prevedere la
possibilita di iscrizione allageneraita dei cittadini;

c¢) avere ameno 30 soci;

d) presentare, dl'inizio dell'anno sociale, il programma dell'attivita ed il resoconto
dell'anno precedente;

€) non avere alcunafinaitadi lucro.

7. Sono igtituite la Consulta dell'economia, del lavoro e delle attivita sociali
e la Consulta della cultura, dell'istruzione, dello sport e della qualita della vita,
organismi attraverso i quali il Comune valorizza e promuove la partecipazione
al'amministrazione delle libere associazioni ed organismi del cittadini, attraverso
attivita propositiva e di consultazione. Le due Consulte esercitano le funzioni
consultive e propositive nel confronti del Consiglio comunale e degli altri organi
elettivi.

8. Le due Consulte sono €elette ogni tre anni dalle Associazioni ed
organizzazioni registrate nel rispettivi albi, conlemodalitastabilitedal regolamento
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comunale per |la partecipazione popolare, che fissa il numero dei componenti di
ognuna. Ciascuna Consulta elegge il proprio Presidente e puo nominare dei
coordinatori per sezioni di attivita.

9. Gli amministratori del Comune, delle aziende speciali, dei consorzi edelle
istituzioni comunali ed i dipendenti di detti enti ed organismi non possono far parte
delle Consulte di cui a settimo comma.

ART. 51
L'ATTIVITA DI PARTECIPAZIONE DELLE CONSULTE.

1. LeConsultecollaborano conle Commissioni consiliari permanenti alecui
riunioni possono partecipare, secondo le modalitadi cui all'apposito regolamento.

2. Le Consulte presentano a Sindaco proposte, istanze, petizioni, da questo
trasmesse al'apposita Commissione consiliare permanente per l'istruttoria
preliminare ed ala Giunta comunale per conoscenza. La Commissione, con la
partecipazionedel Sindaco edell'Assessoreinteressato, decidecircal'ammissibilita
della proposta al'ulteriore esame del Consiglio o della Giunta. Se la decisione €
negativa, essa viene comunicata, con adeguate motivazioni, alla Consulta
proponente, entro venti giorni dalladatadi presentazione. Seladecisioneépositiva
viene trasmessa a Consiglio o ala Giunta, secondo le competenze, i quali
provvedono a dare esito aquanto proposto o richiesto o afar conoscere, in caso di
diniego, le motivazioni. La decisione e adottata nella prima riunione successiva
dl'invio della pratica da parte della Commissione consiliare e, comungue, entro
sessanta giorni dallo stesso.

3. Le Consulte sono previamente e congiuntamente interpellate dal
Consiglio, a mezzo del Sindaco e con l'intervento della Commissione consiliare
competente e della Giuntacomunale, all'atto dell'impostazione del bilanci annuali
epluriennali, del programmadegli investimenti, del piano regolatore generale e dei
piani d'attuazione dello stesso d'iniziativa pubblica o privata e sul rendiconto
dell'esercizio.

4. 1l Sindaco, su invito della Commissione consiliare o della Giunta
comunale, richiede il parere della Consulta competente prima della presentazione
al Consiglio di atti fondamentali che incidono in misurarilevante sugli interess e
sulle condizioni dei cittadini.

5. LeConsulte esprimonoi pareri lororichiesti con unarelazioneillustrativa
delle motivazioni, entro 15 giorni dalla data nella quale perviene loro I'atto del
Sindaco.

6. Il Consiglio comunale tiene, ameno una volta al'anno, entro il mese di
settembre, unariunione apertacon la partecipazione delle due Consulte nellaquale
il Sindaco illustra lo "stato della Comunita" nel suoi caratteri e connotazioni piu
significative, rapportato alla situazione esistente negli anni precedenti. | Presidenti
delle Consulte esprimono il loro giudizio sui risultati raggiunti, verificano asseme
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al Congigliolo stato di avanzamento del programmi, propongono nuovi obiettivi da
perseguire per 1o sviluppo della Comunita.

7. Le Consulte, in adunanza plenariaapprovano, amaggioranzaassol uta dei
presenti, un elenco di candidati, per lafunzione di Difensore Civico.

8. La Giunta comunale assicura alle Consulte I'invio di informazioni,
comunicazioni, atti ad efficaciagenerale, inseme acopia del presente statuto, dei
regolamenti e degli altri documenti utili per attivare la loro partecipazione
propositiva all'amministrazione del Comune.

9. LaGiuntacomunale assicuraalle due Consultei locali, | mezzi strumentali
ed il personale necessario per I'esercizio dellaloro attivita.

ART. 52
DIRITTO DI INIZIATIVA

1. L'iniziativa popolare per laformazione di provvedimenti ammiistrativi di
interesse generale si esercita mediante la presentazione al Consiglio comunale di
proposte redatte in uno schema di deliberazione, corredato da una relazione.

2. Laproposta di iniziativa deve essere sottoscritta da almeno 100 (cento)
cittadini che hanno diritto di partecipare ai sens dell'art. 49, comma 1.

3. Sono escluse dall'esercizio del diritto di iniziativale seguenti materie:
a) tributi comunali e bilancio di previsione;

b) espropriazione per pubblica utilita;

C) designazioni e nomine;

d) materie che non siano di competenza esclusiva del Comune o del suoi organi
Istituzionali.

4. Lefirme de proponenti devono essere autenticate ai sens di Legge.

5. Il Comune agevolale procedure efornisce gli strumenti per I'esercizio del
diritto di iniziativa.

ART. 53
PROCEDURA PER L'APPROVAZIONE
DELLA PROPOSTA DI INIZIATIVA

1. L'apposita Commissione Consliare permanente di cui al'art. 50, comma
4, ala quale il progetto di iniziativa popolare viene assegnato, decide sulla
ricevibilita ed ammissibilita formale della proposta e presenta la suarelazione a
Consiglio Comunale entro il termine dallo stesso fissato in sede regolamentare.

2. Il Consiglio Comunale € tenuto a prendere in esame la proposta di
iniziativa entro sessanta giorni dalla presentazione della relazione della
Commissione.

3. Scaduto il termine di cui @ comma 2, la proposta € iscritta di diritto
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al'ordine del giorno della prima seduta del Consiglio Comunale.

ART. 54
LA PARTECIPAZIONE DEI SINGOLI CITTADINI

1. Leistanze, petizioni e proposte presentate da uno o piu cittadini, dirette
apromuovereinterventi per lamiglioretuteladi interess generali dellacollettivita,
sono sottoposte dal Sindaco al'esame istruttorio della Commissione consiliare
competente per materia di cui all'art. 50 ed assegnate al competente organo
collegiale che deve adottare, sulle stesse, motivata decisione la quale deve essere
notificata a tutti i presentatori della proposta entro sessanta giorni dalla data di
ricevimento della stessa.

2. LaCommissione conslliare puo invitare i presentatori dell'istanza, o una
loro delegazione, ad assistere ala riunione nella quale viene effettuato |'esame
preliminare delle loro proposte ed a fornire chiarimenti e precisazioni.

CAPOII
LA CONSULTAZIONE DEI CITTADINI E| REFERENDUM

ART. 55
LA CONSULTAZIONE DEI CITTADINI

1. Il Consiglio comunale, per propriainiziativa o su proposta della Giunta,
puo deliberare la consultazione preventiva di particolari categorie di cittadini
residenti, individuabili attraverso lerisultanze degli uffici comunali, di albi pubblici
o di associazioni di categoria, su proposte che rivestono per gli stess diretto e
rilevante interesse.

2. La consultazione puo essere effettuata sia mediante l'indizione di
assemblee del cittadini interessati, nelle quali gli stessi esprimono, nelle forme piu
idonee, le loro opinioni o proposte, sia con I'invio a ciascuno degli interessati di
guestionari, nei quali viene richiesto con semplicita e chiarezza I'espressione di
opinioni, pareri e proposte, da restituire con le modalita ed entro il termine nello
stesso indicato.

3. La Segreteria comunale dispone o scrutinio delle risposte pervenute e
riassume i risultati della consultazione che trasmette a Sindaco, il quale li
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comunica a Consiglio comunale ed alla Giunta, per le valutazioni conseguenti, e
provvede a darne informazione, con pubblici avvig, a cittadini.

4. 1l Congiglio comunae pud organizzare, con le modalita indicate al
precedente 2° comma, laconsultazionedei cittadini di unao piufrazioni, deliberata
da Consiglio stesso e relativa a proposte di provvedimenti che interessino
esclusivamente la popolazione ed il territorio della stessa.

5. Il regolamento stabilisce le ulteriori modaita e termini relativi alle
consultazioni di cui a presente articolo.

ART. 56
REFERENDUM CONSULTIVO

1. 1l referendum consultivo e un istituto previsto dallalegge ed ordinato dal
presente statuto e dal regolamento, con il quale tutti i cittadini residenti nel
Comune, che abbiano compiuto il 16° anno di eta, sono chiamati a pronunciars in
merito aprogrammi, piani, progetti, interventi ed ogni altro argomento esclus quelli
di cui a successivo quarto commarelativi al'’ Amministrazioneed al funzionamento
del Comune, esprimendo sul tema o sui temi proposti il proprio assenso o dissenso
affinche gli organi ai quali compete decidere assumano le proprie determinazioni,
consapevoli dell'orientamento prevalente della comunita.

2. | referendum consultivi sono indetti per deliberazione del Consiglio
comunale, chefissail testo dasottoporre agli elettori. Ladeliberazione deve essere
adottata con il voto favorevole della maggioranza dei Consiglieri assegnati. |l
Sindaco, divenuta esecutiva la deliberazione, da corso ale procedure previste dal
regolamento.

3. | referendum consultivi sono inoltre indetti su richiesta presentata, con
firme autenticate nelle forme di legge, da ameno 1000 cittadini residenti nel
Comune che, alla data del 1° gennaio dell'anno nel quale viene presentata la
richiesta, abbiano compiuto il 16° anno di eta. 1l testo del quesiti da sottoporre a
referendum deve essere presentato al Sindaco daun Comitato promotore composto
da ameno 50 aventi diritto. Entro 15 giorni dalla sua presentazione, I'organo
tecnico per il referendum, la cui composizione sara definita dal Regolamento, da
parere sullaammissibilitadel quesito. Laraccolta delle firme deve avvenire entro
I 90 giorni successivi allanotifica del parere positivo dell‘organo tecnico da parte
del Sindaco a Comitato promotore. Il referendum viene indetto dal Sindaco e s
tiene non prima di 40 giorni e non oltre 60 giorni dalla esecutivita della
deliberazione consiliare di recepimento dellaregolarizzazione della procedura e di
assunzione dell'onere finanziario.

4. Non possono essere oggetto di referendum consultivo le seguenti materie:
a) revisione dello statuto del Comune e di quelli delle aziende speciali;

b) disciplinadello stato giuridico e delle assunzioni di personale; piante organiche
del personale e relative variazioni;
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c) tributi locali, tariffe del servizi ed altre imposizioni;
d) designazione e nomine di rappresentanti;
e) lenormeedi provvedimenti statali eregionali relativi adisposizioni obbligatorie
per il Comune;
f) le materie che siano gia state oggetto di consultazione referendaria con esito
negativo nell'ultimo quinquennio;
) atti e provvedimenti che tutelino i diritti delle minoranze etniche e religiose.
5. L'esito del referendum € proclamato e reso noto dal Sindaco con i mezzi
di comunicazione piu idone affinche tutta la cittadinanza ne venga a conoscenza.
6. Il Consiglio comunale, entro 60 giorni dallaproclamazionedei risultati del
referendum, delibera gli atti dindirizzo per l'attuazione dell'esito della
consultazione.
7. Le consultazioni di cui a precedente articolo ed i referendum consultivi
devono avere per oggetto materie di esclusiva competenza locale e non possono
aver luogo contemporaneamente con altre operazioni di voto.

ART. 57
EFFETTI DEL REFERENDUM CONSULTIVO

1. La proposta soggetta a referendum e approvata se ha partecipato alla
votazione lamaggioranzadegli aventi diritto e se é stata raggiuntala maggioranza
dei voti validamente espressi.

2. Sel'edito e stato favorevole, il Sindaco e tenuto a proporre al Consiglio
comunale, entro sessanta giorni dalla proclamazione dei risultati, la deliberazione
sull'oggetto del quesito sottoposto a referendum.

3. Il mancato recepimento delle indicazioni referendarie deve essere
deliberato, con adeguate motivazioni, con il voto favorevol e dellamaggioranzadei
2/3 dei Consiglieri assegnati al Comune, nella prima votazione, con il voto
favorevole della maggioranzadel Consiglieri assegnati, in una seconda votazione
datenersi non primadi 30 giorni, e maggioranza semplice in unaterza votazione,
datenersi non primadi 30 giorni. Qualoranon s raggiunga detta maggioranza, le
indicazioni referendarie sono accettate.

CAPO 111
LA PARTECIPAZIONE DEI CITTADINI
AL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

ART. 58
CRITERI GENERALI
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1. Lapartecipazione degli interessati nel procedimenti amministravi relativi
al'adozione di atti che incidono su situazioni giuridiche soggettive e assicurata
dalle norme stabilite dalla legge 7 agosto 1990, n. 241, da quelle applicative
previste dal presente statuto e da quelle operative disposte dal regolamento.

2. L'Amministrazione comunale hail doveredi concludere, nei termini di cui
al successivo comma, mediante I'adozione di un provvedimento espresso, ogni
procedimento amministrativo che consegue obbligatoriamente ad unaistanzao che
debba essere iniziato d'ufficio.

3. L'Amministrazione comunal edetermina, per ciascuntipo di procedimento,
il termine entro cui deve concludersi, quando non sia disposto direttamente
dale leggi o dai regolamenti. | termini vengono provvisoriamente regolati con
deliberazione del Consiglio comunaleedefinitivamente stabiliti conil regolamento
per il procedimento amministrativo, da adottarsi dal Consiglio entro s&i mes
dal'entratain vigore del presente statuto. | termini sono stabiliti valutando i tempi
strettamente necessari per l'istruttoria e I'emanazione di ciascun provvedimento, in
relazione alaconsi stenza e potenziaitadell'unitaorganizzativa prepostaai relativi
adempimenti. Le determinazioni di cui a presente comma sono rese pubbliche dal
Sindaco con i mezzi piu idonel per assicurarne la conoscenza da parte della
popolazione.

ART. 59
RESPONSABILITA DEL PROCEDIMENTO

1. Tutti i provvedimenti amministrativi emessi dal Comune, esclus gli atti
normativi e quelli acarattere generale, devono essere motivati con |'indicazione dei
presupposti di fatto e delle ragioni giuridiche che hanno determinato la decisione
dell’Amministrazione, in relazione alle risultanze dell'istruttoria.

2. La Giunta comunale determina, in base alle proposte del Segretario
comunale, l'unita organizzativa dipendente responsabile di ciascun tipo di
procedimento, relativo ad atti amministrativi di competenza comunale.

3. Conlo stesso atto deliberativo viene precisato il responsabile di ciascuna
unita organizzativa ed il dipendente, alla stessa addetto, preposto a sostituirlo in
caso di sua assenza od impedimento. Nello stesso atto viene stabilito il soggetto
competente ad emettere, per ciascun tipo di procedimento amministrativo, il
provvedimento finae.

4. 1| regolamento comunal e per il procedimento amministrativo, daadottarsi
entro s& mes dall'entrata in vigore dello statuto integra, con le modalita
applicative, le disposizioni stabilite nel primi quattro capitoli dellalegge 7 agosto
1990, n. 241 ela Giuntacomunale procede, nel venti giorni successivi, averificare
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ed eventuamente modificare la deliberazione di cui a precedente comma,
adeguandola a quanto stabilito dal regolamento.

5. Il regolamento e gli atti attuativi della legge richiamati nei precedenti
comma sono ispirati arealizzare la piu agevole e consapevole partecipazione dei
cittadini, delle associazioni e dei comitati portatori di interess diffus al
procedimento amministrativo e debbono stabilire gli organi ai quali spetta di
valutare le richieste presentate dagli interessati per determinare mediante accordi
il contenuto discrezionale del provvedimento finale, individuando modalita, limiti
e condizioni per I'esercizio di tale potesta.

CAPO IV
L'AZIONE POPOLARE

ART. 60
L'AZIONE SOSTITUTIVA

1. L'azione popolare conferisce a ciascun elettore il potere di far valere le
azioni edi ricors che spettano a Comuneinnanzi ale giurisdizioni amministrative,
nel caso chelaGiuntacomunaenon s attivi per ladifesadi un interesse legittimo
dell'Ente.

2. La Giuntacomunale, ricevuta notizia dell'azione intrapresa dal cittadino,
e tenuta a verificare se sussistono motivi e condizioni per assumere direttamente
latutela dell'interesse dell'Ente, entro i termini di legge. A tal fine €in ogni caso
necessario accertare che |'attore non abbia un interesse diretto nella vertenza, nel
gual caso |'azione ha carattere personale e non puo considerars popolare. Ove la
Giunta decida di assumere direttamente la tutela degli interess generali oggetto
dell'azione popolare, adottati gli atti necessari, ne da avviso a coloro che hanno
intrapreso I'azione. Nel caso che non ritenga che sussistano elementi e motivi per
promuovere l'azione di tutela degli interessi predetti, lo fa constare a mezzo di
proprio atto deliberativo motivato.

CAPOV
IL DIRITTO D'ACCESSO E D'INFORMAZIONE DEL CITTADINO

ART. 61
PUBBLICITA DEGLI ATTI E DELLE INFORMAZIONI

1. Tutti gli atti dell'’Amministrazione comunale sono pubblici, a fine di
assicurare la trasparenza dell'attivita amministrativa e di favorirne lo svolgimento
imparziale.

2. Il diritto dei cittadini all'informazione sullo stato degli atti, delle
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procedure, sull'ordine di esame di domande, progetti e provvedimenti che
comungue li riguardano € garantito dalle modalita stabilite dal regolamento.

3. LaGiuntacomunale assicuraai cittadini il diritto di accedere, in generale,
ale informazioni delle quali la stessa e in possesso, relative al'attivita da essa
svolta o posta in essere da enti, aziende od organismi che esercitano funzioni di
competenza del Comune. L'informazione viene resa con completezza, esattezza e
tempestivita.

4. Lapubblicazione degli atti ufficiali del Comune, delle deliberazioni e di
ogni altro provvedimento viene effettuata all'albo pretorio del Comune con le
modalitastabilitedal regolamento, il qualedisponelealtreformedi comunicazione
idonee ad assicurare la piu ampia conoscenza degli atti predetti, secondo quanto
stabilito dal successivo comma.

5. Per la diffusione delle informazioni relative a dati e notizie di carattere
generdle ed a principali atti adottati dal Comune la Giunta istituisce servizi
dinformazione dei cittadini, usufruibili nelle sedi pubbliche appositamente
attrezzate; utilizzai mezzi di comunicazione pit idonel per rendere capillarmente
diffusal'informazione.

ART. 62
DIRITTO DI ACCESSO AGLI ATTI AMMINISTRATIVI
ALLE STRUTTURE ED Al SERVIZI

1. 1l diritto di accesso agli atti amministrativi € assicurato, con le modalita
stabilite dal regolamento, in generale atutti i cittadini, singoli od associati ed in
particolare a chiunque vi abbia interesse per latutela di situazioni giuridicamente
rilevanti.

2. 1l diritto di accesso e escluso per i documenti previsti dal regolamento da
adottarsi nel termini e con le modalita di cui a quarto comma dell'art. 24 della
legge 7 agosto 1990, n. 241. Puo essere temporaneamente escluso e differito per
effetto di unamotivatadichiarazione del Sindaco che nevietal'esibizione, secondo
guanto previsto dal regolamento, quando la loro diffusione possa pregiudicare il
diritto allariservatezza delle persone, dei gruppi e delle imprese.

3. Il diritto di accesso s esercita mediante richiesta motivata di esame e di
estrazione di copia degli atti e documenti amministrativi effettuata nelle forme
previste dal regolamento. L'esame del documenti e gratuito.

4. 11 dirittodi rilascio di copiadi atti amministrativi € subordinato a rimborso
del solo costo di riproduzione, salve le disposizioni vigenti in materiadi bollo.

5. Al fine di rendere effettiva la partecipazione dei cittadini all'attivita
dell’Amministrazione, la Giunta assicura |'accesso, con le modalita stabilite dal
regolamento, ale strutture ed ai servizi comunali, agli enti, alle organizzazioni di
volontariato ed alle associazioni.

6. Il rifiuto, il differimento e lalimitazione dell'accesso sono consentiti solo
nel cas previsti dal regolamento od in vigenza del divieto temporaneo di cui a



Ministero dell'Interno - http://statuti.interno.it

secondo comma. Entro trentagiorni dalla presentazione dellarichiestadeve essere
data risposta motivata.

7. Contro le determinazioni amministrativedi cui al precedente commasono
attivabili le azioni previste dall'art. 25, quinto e sesto comma, dellalegge 7 agosto
1990, n. 241.

CAPO VI
IL DIFENSORE CIVICO

ART. 63
ISTITUZIONE E RUOLO

1. 1l ruolo di garante dell'imparzialita e del buon andamento della pubblica
amministrazione comunale € esercitato dal Difensore civico, organo istituito con
il presente statuto che ne regolal'éezione e |'attivita.

ART. 64
REQUISITI

1. Il Sindaco riceve le proposte di candidature per I'elezione del Difensore
civico da Presidenti delle Consulte di cui a precedente art. 51 e da gruppi di
cittadini. Riunisce, nel giorni precedenti I'adunanza, un' apposita conferenza dei
Capigruppo per I'esame delle candidature e per ricercare una scelta unitaria da
proporsi a Consiglio.

2. Non puo essere nominato Difensore civico colui che s trova nelle
condizioni di ineleggibilita stabilite nel regolamento, secondo i principi giuridici
generai che regolano I'elezione alle cariche comunali.

3. | candidati alla€elezione alla caricadi Difensore civico sono prescelti fra
cittadini residenti nel Comune che, per pubblica conoscenza, assicurano le piu
ampie garanzie di indipendenza, probita, equita e risultano dotati dellaesperienza,
competenzagiuridico-amministrativae sensbilitasociale per esercitarelefunzioni
allo stesso attribuite.

4. |l Difensore civico decade per le stesse cause per le quali si perde la
gualitadi Consigliere o per sopravvenienzadi unadelle condizioni di ineleggibilita
indicate a secondo comma. La decadenza e pronunciata dal Consiglio.

5. Il Difensore civico pud essere revocato dalla carica per grave
inadempienza a doveri d'ufficio, con deliberazione motivata del Consiglio
comunale adottata con votazione segreta ed a maggioranza del due terzi dei
Consiglieri assegnati.
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ART. 65
ELEZIONE

1. Il Difensore civico e eetto dal Consiglio comunale in seduta pubblica, a
scrutinio segreto, con i voti favorevoli del due terzi dei Consiglieri assegnati al
Comune, entro unarosadi nomi di persone proposta dalla Consulta e da gruppi di
cittadini secondo le modalita stabilite dal Regolamento.

2. L'élezione del Difensore civico avviene, nella prima attuazione delle
presenti norme, entro 6 (sel) mes dall'entratain vigore dello statuto.

3. Rimanein caricaper laduratadi cinque anni e puo essererieletto unasola
volta.

4. Nel caso di dimissioni 0 vacanza della caricanel corso del quinquennio,
il Consiglio provvede alla nuova elezione nella prima adunanza successiva.

ART. 66
PREROGATIVE E FUNZIONI

1. Il Difensore civico esercita le sue funzioni con piena autonomia ed
indipendenza e con tutti i poteri che le stesse richiedono.

2. |l Difensore civico puo intervenire, su richiesta di cittadini singoli od
associati o per propriainiziativa, presso I'Amministrazione comunale, le aziende
specidi, le istituzioni, le concessioni di servizi, i consorzi e le societa che
gestiscono servizi pubblici nell'ambito del territorio comunale, per accertare chei
procedimenti amministrativi abbiano regolare corso e che i provvedimenti siano
correttamente e tempestivamente emanati.

3. Atal fineegli pud convocareil responsabile del servizio interessato entro
un termine da lui fissato e richiedere documenti, informazioni, chiarimenti, senza
che possano essergli opposti dinieghi o il segreto d'ufficio. Puo stabilire di
esaminare congiuntamente con il funzionario interessato la pratica, entro termini
prefissati, e puo richiedere allo stesso relazione scritta in merito allo stato del
procedimento ed a particolari aspetti dello stesso da lui rilevati.

4. Acquisite le documentazioni ed informazioni necessarie, comunica al
cittadino, od al'associazione che ha richiesto I'intervento, le sue vautazioni e
I'eventuale azione promossa. Segnhala a responsabile del procedimento le
irregolarita ed i vizi di procedura rilevati invitandolo a provvedere ai necessari
adeguamenti e, in caso di ritardo, entro termini prestabiliti. Comunica agli organi
sovraordinati le disfunzioni, gli abusi, le carenze ed i ritardi riscontrati.

5. Seil provvedimento che viene adottato non recepisce le segnalazioni del
Difensore civico, nello stesso devono essere inserite le relative motivazioni. |l
Difensore civico puo chiedere il riesame del provvedimento qualora ravvis il
permanere di irregolarita o vizi procedurali.

6. La Giunta comunale assicura al'ufficio del Difensore civico una sede
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idoneaeledotazioni di personale e strumentali adeguate per il buon funzionamento
dell'istituto.

7. Al Difensore civico e corrispostaunaindennitadi funzionein misurapari
aquella stabilita dalla Legge per I'Assessore delegato o anziano.

ART. 67
RAPPORTI CON IL CONSIGLIO COMUNALE

1. 1l Difensorecivico presentaal Consiglio comunale, entroil mesedi marzo,
la relazione sull'attivita svolta nell'anno precedente, segnalando le disfunzioni
riscontrate e formulando proposte tese a migliorare il buon andamento e
I'imparzidita dell'azione anministrativa. Larelazione viene discussada Consiglio
comunale entro il mese di aprile e resa pubblica nelle forme previste dall'art. 61
dello statuto.

2. In cas di particolare importanza il Difensore civico effettua specifiche
segnalazioni che il Sindaco iscrive al'ordine del giorno della prima adunanza del
Consiglio comunale.

TITOLO VII
| SERVIZI PUBBLICI COMUNALI

CAPO |
COMPETENZE DEI COMUNI

ART. 68
SERVIZI PUBBLICI

1. Il Comune provvede all'impianto ed allagestione del servizi pubblici che
hanno per oggetto la produzione di beni e di attivitarivolte arealizzare fini sociali
ed a promuovere lo sviluppo economico e civile della Comunita.

2. | servizi pubblici riservati in viaesclusvaa Comune sono stabiliti dalla
legge.

3. Lagestione dei servizi puo avvenire nelle seguenti forme:

a) in economig;
b) in concessione aterz;
c) amezzo di azienda speciale;
d) amezzo di igtituzione;
€) amezzo di societa per azioni a prevalente capitale pubblico locale.
4. Lasceltadellaformadi gestione per ciascun servizio dev'essere effettuata
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dal Consiglio Comunale previa valutazione comparativa tra le diverse forme di
gestione previste dalla legge e dal presente statuto.

CAPOII
GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI COMUNALI

ART. 69
GESTIONE IN ECONOMIA

1. Il Comune gestisce in economia i servizi che per le loro modeste
dimensioni o per le loro caratteristiche non rendono opportuna la costituzione di
unaistituzione o di una azienda speciale.

2. Con apposite norme di natura regolamentare il Consiglio comunale
stabilisce i criteri per la gestione in economiade servizi, fissando gli orari per la
pit utilefruizionedegli stessi dapartede cittadini ele modalitaper il contenimento
del codti, per il conseguimento di livelli qualitativamente elevati di prestazioni, per
la determinazione dei corrispettivi degli utenti e dei costi sociali assunti dal
Comune.

ART. 70
CONCESSIONE A TERZI

1. Il Consiglio comunale, quando sussistono motivazioni tecniche,
economiche e di opportunita sociale, puo affidare la gestione dei servizi pubblici
in concessione aterzi.

2. La concessione e regolata da condizioni che devono garantire
I'espletamento del servizio a livelli qualitativi corrispondenti alle esigenze del
cittadini-utenti, larazionalitaeconomicadellagestione coni conseguenti effetti sui
costi sostenuti dal Comune e dall'utenza e larealizzazione degli interessi pubblici
generali.

3. Il conferimento della concessione di servizi avviene, di regola,
provvedendo alla scelta del contraente attraverso procedure di gara stabilite dal
Consiglio comunale in conformitaaquanto previsto dallalegge e dal regolamento,
con criteri che assicurino la partecipazione alla stessa di una pluralita di soggetti
dotati di comprovati requisiti di professionalita e correttezza, tali da garantire il
conseguimento delle condizioni piu efficaci e favorevoli per il Comune. Qualoralil
conferimento riguardi servizi culturali, sociali, sportivi oppure assistenziai rivolti
direttamente alla persona, la concessione puo essere affidata, mediante trattativa
privata, a soggetti di fiducia.
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ART. 71
AZIENDA SPECIALE

1. Lagestionede servizi pubblici comunali che hanno consistenterilevanza
economicaed imprenditorial e € effettuataamezzo di aziende speciali, che possono
essere preposte anche a piu servizi.

2. Leaziende speciali sono enti strumentali del Comune, dotati di personalita
giuridica, di autonomia imprenditoriale e di un proprio statuto approvato dal
Consiglio Comunale.

3. Sono organi dell'azienda il Consiglio d'amministrazione, il Presidente ed
il Direttore.

4. Il Presidente ed il Consiglio d'amministrazione, la cui composizione
numerica e stabilita dallo statuto aziendale, sono nominati dal Sindaco. Non
possono essere eletti ale cariche predette coloro che ricoprono nel Comune le
carichedi Consiglieri comunali edi Revisori dei conti. Sonoinoltreineleggibili ale
cariche suddette i dipendenti del Comune o di altre aziende speciali comunali, il
coniuge, gli ascendenti, i discendenti ed i parenti ed affini fino a terzo grado del
Sindaco.

5. Anchesu propostadel Consiglio comunale, il Sindaco procedeallarevoca
del Presidente edel componenti del Consiglio di amministrazione qualoraess non
s attengano agli indirizzi stabiliti dal Consiglio comunale. Il Sindaco inoltre
procede alla sostituzione del Presidente e dei componenti del Consiglio di
amministrazione dimissionari, cessati 0 revocati dalla carica.

6. |l Direttoreel'organo a qualecompeteladirezionegestionaledell'azienda
con |le conseguenti responsabilita.

7. L'ordinamento ed il funzionamento di aziende speciali sono disciplinati,
nell'ambito dellalegge, dal proprio statuto e dai regolamenti. Le aziende informano
laloro attivitaacriteri di efficacia, efficienza ed economicita, hanno |'obbligo del
pareggio dei costi e del ricavi, compres i trasferimenti.

8. Il Comune conferisce il capitale di dotazione. Il Consiglio comunale ne
determinalefinalitaegli indirizzi, approvagli atti fondamentali, verificai risultati
della gestione.

9. Lo statuto delle aziende speciali prevede un apposito organo di revisione
dei conti e forme autonome di verifica della gestione e, per quelle di maggior
consistenza economica, di certificazione del bilancio.

10. Il Consiglio comunale deliberala costituzione delle aziende speciali ene
approva lo statuto.

ART. 72
ISTITUZIONE
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1. Per I'esercizio di servizi sociali, culturali ed educativi, senza rilevanza
imprenditoriale, il Consiglio comunale puo costituire istituzioni, organismi
strumentali del Comune, dotati di autonomia gestionale.

2. Sono organi delleistituzioni il Consiglio damministrazione, il Presidente
ed il Direttore. 1| numero dei componenti del Consiglio damministrazione e
stabilito dal regolamento.

3. Per I'élezione e la revoca del Presidente e del Consiglio di
amministrazione s applicano le norme di cui a commi 4 e 5 dell’ articolo 71.

4. 1l Direttore del'istituzione € lI'organo a quale compete la direzione
gestionale dell'istituzione, con la conseguente responsabilita.

5. L'ordinamento ed il funzionamento delleistituzioni e stabilito dal presente
statuto e dai regolamenti comunali. Le istituzioni perseguono, nella loro attivita,
criteri di efficacia, efficienzaed economicitaed hanno |'obbligo del pareggio della
gestione finanziaria, assicurato attraverso I'equilibrio fra costi e ricavi, compres |
trasferimenti.

6. Il Consiglio comunale:

a) stabilisce i mezzi finanziari, il personale e le strutture assegnate ale istituzioni;
b) determinalefinaitae gli indirizz;

c) approvagli atti fondamentali previsti dal regolamento;

d) esercitalavigilanza e verificai risultati della gestione;

e) provvede alla copertura degli eventuali costi sociali.

7. 1l Collegio dei Revisori dei conti dell'ente locale esercita le sue funzioni
anche nei confronti delle istituzioni.

8. Lacodtituzionedelleistituzioni edispostacon deliberazionedel Consiglio
comunale che approva il regolamento di gestione.

ART. 73
SOCIETA DI CAPITALI

1. Per la gestione di servizi pubblici comunali di rilevante importanza e
consistenza che richiedono investimenti finanziari elevati ed organizzazione
imprenditoriale o che sono utilizzati in misura notevole da settori di attivita
economiche, il Consiglio comunale puo promuovere la costituzione di societa di
capitali aprevalente capitale pubblico locale, con lapartecipazionedi altri soggetti
pubblici o privati.

2. 11 Consiglio comunale approva un piano tecnico-finanziario relativo alla
costituzione della societa ed alle previsioni concernenti la gestione del servizio
pubblico a mezzo della stessa e conferisce a Sindaco i poteri per gli atti
conseguenti.

3. Nellesocietadi cui al commal laprevalenzadel capitale pubblico locale
erealizzatamediantel'attribuzione dellamaggioranzadelleazioni al Comunee, ove
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| servizi da gestire abbiano interesse pluri-comunale, agli altri Comuni che
fruiscono degli stessi nonche, ove questavi abbiainteresse, allaProvincia. Gli enti
predetti possono costituire, in tutto od inparte, le quote relative ala loro
parteci pazione mediante conferimento di beni, impianti ed altre dotazioni destinate
a servizi affidati alla societa.

4. 1| Comune inoltre, per la gestione di servizi o per il raggiungimento di
interessi generali, puo’ partecipare a societa’ di capitali, anche a pubblico
minoritario, con le modalitaed i criteri stabiliti dallavigente normativain materia.

5. Lo statuto della societa deve prevedere la nomina diretta da parte del
Sindaco di un numero di amministratori proporzionale al’entita della
partecipazione comunale.

TITOLO VIII
FORME ASSOCIATIVE E DI COOPERAZIONE FRA ENTI

CAPO |
CONVENZIONI E CONSORZI

ART. 74
PRINCIPI DI COOPERAZIONE

1. Il Comune per I'esercizio di servizi o funzioni e per I'attuazione di opere,
interventi o programmi informalapropriaattivitaa principio dell'associazionismo
e della cooperazione con gli atri Comuni, con la Provincia, con la Regione e con
gli atri enti interessati.

2. A ta fine l'attivita ddd Comune s organizza attraverso convenzioni,
consorzi, accordi di programma ed altri istituiti previsti dallalegge

ART. 75
CONVENZIONI

1. Il Consiglio comunale puo deliberare la stipula di apposite convenzioni
con atri Comuni €/o con laProvincia, per svolgere in modo coordinato funzioni e
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servizi determinati.

2. Le convenzioni devono specificarei fini, attraverso la precisazione delle
specifiche funzioni €/o servizi oggetto delle stesse, la loro durata, le forme e la
periodicita delle consultazioni fra gli enti contraenti, i rapporti finanziari fraloro
intercorrenti, i reciproci obblighi e garanzie.

3. Nellaconvenzione gli enti contraenti possono concordare che uno di
assuma il coordinamento organizzativo ed amministrativo della gestione, da
effettuars in conformitasiaaquanto con lastessa stabilito, siaaleintese derivanti
dalle periodiche consultazioni frai partecipanti.

4. Laconvenzione deve regolare i conferimenti iniziai di capitali e beni di
dotazione ele modalita per il loro riparto fragli enti partecipanti alla sua scadenza.

5. Lo Stato elaRegione, nellemateriedi propriacompetenza, per lagestione
a tempo determinato di uno specifico servizio o per lareaizzazione di un‘opera,
possono prevedere forme di convenzione obbligatoria fra Comuni e Provincie,
previa statuizione di un disciplinare-tipo. Il Sindaco informera tempestivamente il
Consiglio comunale delle notizie relative atali intendimenti, per le valutazioni ed
azioni che il Consiglio stesso riterra opportune.

ART. 76
CONSORZ|

1. 1l Consiglio comunale per la gestione associata di uno o pil servizi puo
deliberare la costituzione di un Consorzio con altri Comuni e, ove interessata, con
la partecipazione della Provincia, approvando, a maggioranza assoluta del
Consiglieri comunali assegnati:

a) laconvenzione che stabiliscei fini eladuratadel Consorzio, latrasmissione agli
enti aderenti degli atti fondamentali approvati dall'’Assemblea, i rapporti finanziari
ed i reciproci obblighi e garanzie fragli enti consorziati;

b) lo statuto del Consorzio.

2. 1l Consorzio e ente strumental e degli enti consorziati, dotato di personalita
giuridica e di autonomia organizzativa e gestionale.

3. Sono organi del Consorzio:
a) I'Assemblea, composta dai rappresentanti degli enti associati nella persona del
Sindaco e del Presidente della Provincia, qualora questa partecipi a consorzio, o
di un loro delegato, ciascuno con responsabilita e poteri pari alla quota di
partecipazione fissata dalla convenzione e dallo statuto;
b) Il Consiglio damministrazione, eletto dall’Assemblea. La composizione, |
requisiti e le condizioni di eleggibilita, le modalita di elezione e di revoca, sono
stabilite dallo statuto;
c) il Presidente, eletto dall'Assemblea con le modalita stabilite dallo statuto.

4. || Consorzio assume carattere polifunzionale quando s intendono gestire
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da parte dei medesimi enti locali una pluralita di servizi attraverso la forma
consortile.

ART. 77
ACCORDI DI PROGRAMMA

1. Per provvedere dla definizione ed attuazione di opere, interventi e
programmi di intervento cherichiedono, per laloro compl etarealizzazione, |'azione
integrata e coordinata del Comune e di altre amministrazioni e soggetti pubblici, il
Sindaco, sussistendo la competenza primaria o prevalente del Comune sull'opera,
sugli interventi o sui programmi di intervento, promuove la conclusione di un
accordo di programma per assicurare il coordinamento delle diverse azioni ed
attivitae per determinaretempi, modalita, finanziamenti ed ogni altro adempimento
CoNNesso.

2. Il Sindaco convoca una conferenza fra i rappresentanti di tutte le
amministrazioni interessate per verificare la possibilita di definire I'accordo di
programma.

3. Il Sindaco, previa approvazione dei contenuti fondamentali da parte del
Consiglio comunale, con proprio atto formale, definisce e stipula I'accordo nel
gualeeespressoil consenso unanimedelleamministrazioni interessate e nedispone
la pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione.

4. Qualoral'accordo sia adottato con decreto del Presidente della Regione
e determini variazioni degli strumenti urbanistici del Comune, I'adesione del
Sindaco allo stesso deve essere ratificata dal Consiglio comunale, entro trenta
giorni, apenadi decadenza.

5. Nél caso che I'accordo di programma sia promosso da altro soggetto
pubblico che ha competenza primaria nella reaizzazione delle opere, degli
interventi edel programmi, ove sussistaun interesse del Comune apartecipareala
loro realizzazione, il Sindaco partecipaall'accordo inrelazione alle competenze ed
al'interesse, diretto od indiretto, della suacomunitaalle opere, agli interventi ed ai
programmi darealizzare, ed interviene nella stipulazione, previa approvazione del
contenuti fondamentali da parte del Consiglio comunale.

6. Si applicano per I'attuazione degli accordi suddetti le disposizioni stabilite
dallalegge.

TITOLO IX
GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E CONTABILITA'

CAPO |
LA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA
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ART. 78
LA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA

1. La programmazione dell'attivita del Comune € correlata ale risorse
finanziarie che risultano acquisibili per realizzarla. Gli atti con la quale essaviene
definita e rappresentata sono: il bilancio di previsione annuale, la relazione
previsionale e programmatica ed il bilancio pluriennale. La redazione degli atti
predetti € effettuatain modo da consentire lalettura e |'attuazione delle previsioni
per programmi, servizi ed interventi.

2. Il bilancio di previsione egli atri documenti contabili di cui al precedente
commasono redatti dalla Giuntacomunal e, lagqual e esamina e val utapreviamente,
con la Commissione consiliare, i criteri per la loro impostazione. In corso di
elaborazione e primadella sua conclusione la Giunta e la Commissione consiliare,
in riunione congiunta, definiscono i contenuti di maggior rilievo ed, in particolare,
| programmi e gli obiettivi.

3. Il bilancio annuale e gli altri atti di programmazione finanziaria sono
sottoposti preventivamente aconsultazionedegli organi di partecipazionepopolare,
che esprimono su di il loro parere con le modalita e nel tempi stabiliti dal
regolamento.

4. 1l bilancio di previsione per I'anno successivo, corredato dagli atti
prescritti dalla vigente normativa, € deliberato dal Consiglio comunale, entro il
termine stabilito dallalegge, osservando i principi dell'universalita, ddll'integritae
del pareggio economico e finanziario.

5. 11 Consiglio approvail bilancio in seduta pubblica, con il voto favorevole
dellamaggioranza dei Consiglieri assegnati al Comune.

ART. 79
IL PROGRAMMA DELLE OPERE PUBBLICHE E DEGLI| INVESTIMENTI

1. Contestualmente a progetto di bilancio annuae la Giunta propone a
Consiglio il programma delle opere pubbliche e degli investimenti che eriferito al
periodo di vigenza del bilancio pluriennale ed e suddiviso per anni.

2. Il programma a approvare con specifico provvedimento consiliare
autonomo €lle opere pubbliche e degli investimenti comprende |'elencazione
specificadi ciascunaoperaod investimento incluso nel Piano, contutti gli elementi
descrittivi idone per indirizzarne |'attuazione.

3. Il programma comprende, relativamente alle spese da sostenere per le
opereegli investimenti previsti per il primo anno, il piano finanziario cheindividua
le risorse con le quali verra data allo stesso attuazione.

4. Le previsioni contenute nel programma corrispondono a quelle espresse
in forma sintetica nei bilanci annuale e pluriennale. Le variazioni apportate nel
corso dell'esercizio a bilanci sono effettuate anche al programma e viceversa.
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5. Il programma viene aggiornato annualmente in conformita ai bilanci
annuale e pluriennale approvati.

6. |l programma e soggetto alle procedure di consultazione ed approvazione
nei termini e con lemodalitadi cui a commi terzo e quarto del precedente articolo,
contemporaneamente a bilancio annuale.

CAPOII
L'AUTONOMIA FINANZIARIA

ART. 80
LE RISORSE PER LA GESTIONE CORRENTE

1. 1l Comunepersegue, attraverso |'esercizio dellapropriapotestaimpositiva
e con il concorso delle risorse trasferite dallo Stato ed attribuite dalla Regione, il
conseguimento di condizioni di effettiva autonomia finanziaria, adeguando i
programmi e le attivita esercitate ai mezzi disponibili e ricercando, mediante
I'analis dei bisogni, le priorita, la razionalita delle scelte e del procedimenti,
I'efficiente ed efficace impiego di tali mezzi.

2. Il Comune, nell'attivare il concorso dei cittadini alle spese pubbliche
locali, ispiraacriteri di equitaedi giustiziale determinazioni di propriacompetenza
relative agli ordinamenti e tariffe delle imposte, tasse, diritti e corrispettivi del
servizi, distribuendo il carico tributario in modo da assicurare la partecipazione di
ciascun cittadino in proporzione alle sue effettive capacita contributive.

3. Il Sindaco assicura agli uffici tributari del Comune le dotazioni di
personale specializzato e la strumentazione necessari a fine di acquisire tutti gli
elementi di valutazione necessari per conseguire le finalital di cui a precedente
comma.

ART. 81
LE RISORSE PER GLI INVESTIMENTI

1. Il Sindaco attiva tutte le procedure previste daleggi ordinarie e specidl,
statali, regionali e comunitarie, a fine di reperire lerisorse per il finanziamento dei
programmi d'investimento del Comune che per la loro natura hanno titolo per
concorrere ai benefici chetali leggi dispongono.

2. La risorse acquisite mediante I'alienazione dei beni del patrimonio
disponibile, non destinate per legge ad atre finaita, sono impiegate per il
finanziamento del programmad‘investimenti del Comune, secondo e prioritanello
stesso stabilite.

3. Il ricorso al credito e effettuato, salvo diversefinalita previste dallalegge,
per il finanziamento dell'importo del programmi d'investimento che non trova
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coperturacon lerisorse di cui ai precedenti commi.

CAPO 111
LA CONSERVAZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO

ART. 82
LA GESTIONE DEL PATRIMONIO

1. Il Sindaco sovrintende al'attivita di conservazione e gestione del
patrimonio comunale assicurando, attraverso apposito ufficio, la tenuta degli
inventari dei beni immobili emobili edil loro aggiornamento, con tuttele variazioni
che, per effetto di atti di gestione, nuove costruzioni ed acquisizioni, s verificano
nel corso di ciascun esercizio. |l regolamento stabilisce le modalita per la tenuta
degli inventari e determinai tempi entro i quali sono sottoposti averificagenerae.

2. || Sindaco adotta gli atti previsti dal regolamento per assicurare, da parte
di tutti 1 responsabili di uffici e servizi, I'osservanza dell'obbligo generale di
diligenza nella utilizzazione e conservazione del beni dell'Ente. Per i beni mobili
tale responsabilita € attribuita al consegnatari, definiti dal regolamento.

3. Il Sindaco designa il responsabile della gestione del beni immobili
patrimoniai disponibili ed adotta, per propria iniziativa o su proposta del
responsabile, i provvedimenti idonel per assicurare lapiu’ elevata rispondenza, in
termini di redditivita e utilita sociale, del beni predetti e I'affidamento degli stessi
in locazione od affitto a soggetti che offrono adeguate garanzie di affidabilita. Al
responsabile della gestione del beni compete I'attuazione delle procedure per la
riscossione, anche coattiva, delle entrate agli stess relative.

4.1 beni patrimoniali del Comune non possono, di regola essere concessi in
comodato od uso gratuito. Per eventuali deroghe, giustificate damotivi di interesse
pubblico, laGiuntainformapreventivamentelacompetente Commissioneconsiliare
e procede all'adozione del provvedimento ove questa esprima parere favorevole.

5. | beni patrimoniai disponibili possono essere alienati, a seguito di
deliberazione adottata dal Consiglio comunale per gli immobili e dalla Giunta per
I mobili, guando laloro utilizzazionerisulti inadeguatarispetto alafinalitacui sono
destinati 0 sia comungue necessario provvedere in tal senso per far fronte, con il
ricavato, ad esigenze finanziarie straordinarie dell'Ente.

6. L'alienazionedei beni immobili avviene, di regola, mediante astapubblica.
Quellarelativaa beni mobili con le modalita stabilite dal regolamento.

CAPO IV
LA REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA
ED IL RENDICONTO DELLA GESTIONE
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ART. 83
IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

1. Il Consiglio comunale elegge, con voto limitato a due componenti, il
Collegio dei Revisori del conti, composto di tre membri, prescelti in conformitaa
guanto dispone |'art. 57 dellalegge 8 giugno 1990, n. 142.

2. | revisori durano in caricatre anni e sono rieleggibili per una sola volta.
Non sono revocabili, salvo che non adempiano, secondo le norme di legge e di
statuto, al loro incarico.

3.1l Collegio dei Revisori collaboracon il Consiglio comunalein conformita
a quanto previsto dall'art. 16 del presente statuto. Esercita la vigilanza sulla
regolarita contabile e finanziaria della gestione.

4. Per I'esercizio delle loro funzioni i Revisori hanno diritto di accesso agli
atti e documenti dell'Ente.

5. | Revisori dei conti adempiono a loro doveri con la diligenza del
mandatario e rispondono della verita delle loro attestazioni. Ove riscontrino gravi
irregolarita nella gestione dell'Ente, ne riferiscono immediatamente al Consiglio
comunale.

6. Il Collegio del Revisori del conti attestala corrispondenzadel rendiconto
alerisultanze della gestione e redige apposita relazione, secondo quanto previsto
dal terzo comma del successivo articolo, con la quale accompagna la proposta di
deliberazione consiliare sul conto consuntivo.

ART. 84
IL RENDICONTO DELLA GESTIONE

1. | risultati della gestione sono rilevati mediante contabilita economica e
dimostrati nel rendiconto, che comprende il conto del bilancio ed il conto del
patrimonio.

2. La Giunta, con una relazione illustrativa allegata al conto consuntivo,
esprimele proprievalutazioni in merito all'efficaciadel|'azione condotta, sullabase
del risultati conseguiti, in rapporto ai programmi ed ai costi sostenuti.

3.1l Collegio dei Revisori del conti attestala corrispondenzadel rendiconto
ale risultanze della gestione, redigendo apposita relazione che accompagna la
proposta di deliberazione consiliare del conto consuntivo e nellaqualeil Collegio
esprimerilievi e proposte tendenti aconseguireunamiglioreefficienza, produttivita
ed economicita della gestione.

4. |1 conto consuntivo e deliberato dal Consiglio comunale entro il termine
fissato dallalegge, in seduta pubblica, conil voto favorevol e dellamaggioranzadel
Consiglieri assegnati al Comune.
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CAPOV
APPALTI E CONTRATTI

ART. 85
PROCEDURE NEGOZIALI

1. Il Comune provvede agli appalti di lavori, aleforniture di beni e servizi,
agli acquisti ed alle vendite, alle permute, alle locazioni ed agli affitti relativi ala
propriaattivitaistituzionale, con I'osservanza delle procedure stabilite dallalegge,
dallo statuto e dal regolamento per ladisciplinade contratti.

2. La stipulazione dei contratti deve essere preceduta da apposita
deliberazione adottata dal Consiglio comunale o dalla Giunta comunale, secondo
|a rispettiva competenza, indicante:

a) il fine che con il contratto Sintende perseguire;

b) I'oggetto del contratto, la suaforma e le clausole ritenute essenziali;

c) le modalita di scelta del contraente, anmesse dalle disposizioni vigenti in
materia di contratti delle amministrazioni dello Stato ed i motivi che ne sono ala
base.

3. Il Comune s attiene ale procedure previste dalla normativa della
Comunita Economica Europea recepita 0 comunque vigente nell‘ordinamento
giuridico.

4. Per lastipulazione del contratti interviene, in rappresentanzadel Comune,
il Sindaco, qualora gli stess siano rogati dal Segretario Comunale.

CAPO VI
IL CONTROLLO DELLA GESTIONE

ART. 86
FINALITA

1. Con apposite norme da introdurs nel regolamento di contabilita il
Consiglio comunale definisce le linee-guida dell'attivita di controllo interno della
gestione.

2. 1l controllo di gestione dovraconsentirelaverificade risultati rispetto agli
obiettivi previsti dai programmi e, mediante rilevazioni sistematiche in corso
d'esercizio, la vautazione dell'andamento della gestione e gli eventuali interventi
organizzativi necessari per conseguirei risultati prefissati.

3. Il controllo di gestione, attraverso le analis effettuate sull'impiego delle
risorse finanziarie ed organizzative, sulle componenti del costi delle funzioni e
servizi, produttivitadi benefici intermini quantitativi e qualitativi, deve assicurare
agli organi di governo dell'Ente tutti gli elementi necessari per le loro scelte
programmatiche e per guidare il processo di sviluppo dell'‘organizzazione.
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4. Né caso che attraverso l'attivita di controllo s accertino squilibri nella
gestione del bilancio dell'esercizio in corso che possono determinare situazioni
deficitarie, la Giunta propone immediatamente a Consiglio comunae |
provvedimenti necessari.

CAPO VII
TESORERIA E CONCESSIONARIO DELLA RISCOSSIONE

ART. 87
TESORERIA E RISCOSSIONE DELLE ENTRATE

1. 1l servizio di Tesoreria e affidato dal Consiglio comunale ad un istituito
di credito che garantisce un efficiente, puntuale e regolare servizio.

2. La concessione € regolata da apposta convenzione ed ha durata minima
triennale e massima quinquennale, rinnovabile.

3. Il Tesoriere effettualariscossione delle entrate di pertinenzadel Comune
ed esegue il pagamento delle spese ordinate mediante mandati di pagamento nei
limiti degli stanziamenti di bilancio e del fondi di cassa disponibili o dallo stesso
anticipabili secondo le disposizioni stabilite dalla legge.

4. Per lariscossione delle entrate tributarie il Comune provvede amezzo del
Concessionario dellariscossione. Per leentrate patrimoniali ed assimilatelaGiunta
decide, secondo I'interesse dell'Ente, laformadi riscossione nell'ambito di quelle
consentite dalle leggi vigenti.

5. 1l regolamento di contabilita stabilisce le modalita relative al servizio di
tesoreria ed ai servizi dell'Ente che comportano maneggio di denaro, fissando
norme idonee per disciplinare tali gestioni.

TITOLO X
NORME TRANSITORIE E FINALI

ART. 88
REVISIONE DELLO STATUTO

1. Le modificazioni e |'abrogazione dello statuto sono deliberate dal
Consiglio comunale con la procedura stabilita dall'art. 4, commi terzo e quarto,
dellalegge 8 giugno 1990, n. 142.

2. La proposta di deliberazione di abrogazione totale dello statuto deve
essere presentata a Consiglio comunale congiuntamente aquelladi deliberazione
del nuovo statuto.

3. L'adozione delle due deliberazioni di cui a precedente comma e
contestuale: |'abrogazione totale dello statuto assume efficacia con |'approvazione
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del nuovo testo dello stesso.
4. Lapropostadi revisione od abrogazione respintadal Consiglio comunale,
non puo essere rinnovata se non dopo un anno.

ART. 89
ENTRATA IN VIGORE

1. Il presente statuto, dopo |'espletamento del controllo da parte del
competente organo regionale, e pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
ed e affisso al'abo pretorio del Comune per trenta giorni consecutivi.

2. Il Sindaco invialo statuto, munito delle certificazioni di esecutivita e di
pubblicazione, a Ministero dell'Interno, per essere inserito nellaraccolta ufficiale
degli statuti.

3. Il presente statuto entrain vigoreil trentesimo giorno successivo alasua
pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione.

4. 1| Segretario comunale, con dichiarazione appostain calceallo statuto, ne
atesta I'entratain vigore.

5. Il Consiglio comunale promuove leiniziative pit idonee per assicurare la
conoscenza dello statuto da parte dei cittadini.

ART. 90
ENTRATA IN VIGORE DELLE MODIFICHE DI ADEGUAMENTO
ALLA LEGGE 25 MARZO 1993, N. 81

1. A" sensi dell'articolo 32 della legge 25 marzo 1993, n. 81 le modifiche
apportate a "Titolo V", per adeguare lo statuto ale disposizioni contenute nel
capo secondo della predetta legge entrano in vigore a partire dalle prime elezioni
effettuate a sens della suddetta legge.



