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COMUNE DI FIAVE

{Provincia di Trento)
STATUTO COMUNALE

TITOLOI
I PRINCIPL

ART. 1
Identificazione del Comune

1. 1l Comune & costituito dai territori ¢ dalle Comunita di
Fiavé, Stumiaga, Favrio, Ballino.

2. Confina con i territori dei Comuni di: Bleggio Superio-
re, Bleggio Inferiore, Lomaso, Tenno, Concei.

3. Capoluogo del Comune é Fiavé, in esso hanno sede gli
organi e gli uffiei comunali.

4. Lo stemma del Comune é caratterizzato da due elemen-
ti posti in campi sovrapposti in uno scude troncato a mets :
-in campo oro: reperto preistorico in nero «Tazzd di Fiavé»
-in campo verde: ninfea d’argento.

5. Il gonfalone & a forma di drappo del rapporte di 5/9
troncato di giallo e di verde caricato al centro datlo stemma
communale munito dei suoi ernamenti sovrastante la dicitura
in argento « Comune di Fiavé»,

ART. 2
FPrincipt fondamentali e finalita

1. Il Comune di Fiavé & Ente territoriale autonomo di
autogoverno della Comunita locale di cui ne cura gli interessi
e ne promuove lo sviluppo ed il progresso civile, sociale ed
economico ispirandosi a principi e valori democratici e di so-
lidarieta nella prospettiva di tutela dei diritti invielabili degli
nomini liberi.

2. Promuove1’alta funzione sociale di coordinamento del-
Piniziativa pubblica e privata al fine di garantire alla collet-
fivitd una migliore qualiti della vita , uno sviluppo armoenice
ed equilibrato del territorio, ed una valorizzazione effeitiva
delle risorse naturali, ambientali, storiche e culturali, anche
con finalita di ordine economico adottando comungue il me-
todo e gli strumenti della programmazione.

3. Garantisce con responsabilitd ed imparzialita
Perogazione dei Servizi promuovendone uno sviluppo che
consenta una gestione degli stessi ispirata a eriteri di massi-
ma efficacia ed economicita anche valorizzando forme di col-
laborazione e cooperazione con altri soggetti pubblici e pri-
vati, per raggiungere la maggiore utilita sociale delle proprie
funzioni e dei servizi di eompetenza.

4. Favorisce e sostiene le attivita del volontariato e delle
libere associazioni che promuovane nella comunita locale ini-
ziative idonee a garantire la valorizzazione e la fruizione del-
le attivita culturali, educative, sporiive e ricreative, e rico-
nesce P’alto valore sociale delle organizzazioni del volontariato
promuovendone lo svituppo ed il sostegno in un’ottiea di mas-
sima collaborazione, dando alle stesse |’opportunita dilibero
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accesso alla fruizione di impianti, strutture ed atirezzature
eomunali con i limiti fissati da apposito Regolamento.

5. Difende 1’autonomia e 'indipendenza della Comunita
locale contrastando ogni ingerenza esterna nella propria atti-
vitd amministrativa e programmatica mantenendo comunque
con gli altri Comuni ,con la Regione, con la Provincia rap-
porti informati a principi di complementarita e sussidiarieta
tra le diverse sfere di Autonomia.

Art. 3

Informazione dei cittadini

1. Il Comune assicura fa piti ampia informazione aghi utenti
sull’organizzazione e sulla gestione dei servizi pubblici, e fa-
vorisce ogni iniziativa per fornire ai cittadini le notizie relati-
ve all’attivitd comunale ed agli enti ed aziende dipendenti as-
sicurando mezzi e strutture ,anche teenologiche, per rendere
effettivo Pesercizio dei dirttti di informazione e di pubblicita
degli atti di maggiore interesse per la comuniti. I’informa-
zione ai cittadini sara assicurata mediante rapporti continua-
tivi con i servizi giornalistici e radiofonici ,olireché mediante
un notiziario comunale che rispecchi I'attivita del Comune e
le problematiche della Comunita locale.

2. Il notiziario comunale sard redatto con cadenza perio-
dica e dovra garantire adeguata pubblicita degli atti fonda-
mentali dell’Ente e dei Regolamenti comunali.

Are. 4
Statuto

1. Lo Statuto contiene le norme fondamentali dell’Ordi-
namento comunale ad esso devono conformarsi tutti gli atti
normativi del Comune .

2. E’ ammessa U'iniziativa da parte di 1/3 dei Consiglieri
ecomunali, della Giunta, del Sindaco, efo, di almeno il 25%
del corpo elettorale per proporre modificazioni dello Statuto
mediante un progetto redatto in articoli .

3. Si applica in tali ipotesi 1a disciplina prevista per le pro-
poste di iniziativa popolare.

4, Dovra essere data effettiva pubblicita allo Statuto e alle
eventuali modificazioni secondo forme che ne consentane I'ef-
fettiva conoscibilita.

TITOLO IT
GLI ORGANI ELETTIVI

CAPOT- ORDINAMENTO
Art. 5
Organi

Sono organi elettivi del Comune il Consiglio Comunale, la
Giunta Comunale, il Sindaco.

CAPO I1-IL CONSIGLIO COMUNALE

Art. 6

Ruolo ¢ competenze generali

1. 1l Consiglio comunale & 1’organo che rappresenta diret-

* tamente la Comunita, dalla quale & eletto, ed & organo di indi-

rizzo e controllo politico-amministrativo, _

2. Spetta al Consiglio di individuare ed interpretare gli
interessi generali della Comuniti e di stabilire, in relazione
ad essi, gli indirizzi che guidano e coordinano le attivita di
amministrazione e di gestione operativa, esercitando sulle stes-
seil controllo politico amministrativo per assicurare che Pazio-
ne complessiva dell’Ente consegna ghi obiettivi stabiliti con gli
atti fondamentali e con i documenti programmatici.

3. Le attribuzioni generali del Consiglio quale organo di
indirizzo e di controllo politico-amministrativo sono esercita-
te su tutte le attivita del Comune, nelle forme previste dal
presente Statuto.

4. 11 Consiglio dura in carica fino all’elezione del nuove
limitandesi dopo ’indizione dei comizi elettorali ,ad adottare
gli atti urgenti ed improrogabili.

Art. 7
Funziont di indirizzo politico amministrativo

1. II Consiglio comunale, composto dai Consiglieri eletti,
rappresenta la comunitd comunale, ne interpreta gli interessi
generali ed esercita insieme con il Sindaco le funzioni di go-
verno ed indirizzo, approvando il documento programmatico
da esso proposto,

2. Esso adotta gli atti fondamentali con particolare riguardo:
a) agli atti che determinano il quadro istituzionale comunale

comprendente i regolamenti per funzionamento degli or-

gani elettivi e degli istituti di partecipazione popolare, gli
organi costituiti per la gestione dei servizi, le forme asse-
ciative e di collaborazione con altri soggetti;

by agli atti che costituiscono 1'ordinamento organizzative
comunale, quali i regolamenti per I’esercizio delle funzio-
ni e dei servizi, ordinamento degli uffici ¢ del personale,
la disciplina dei tributi e delle tariffe; _

e) ai bilanci, ai programmi operativi degli interventi e pro-
getti che costitziscono i piani di investimento, nonché a
quelli che incidono sulla consistenza del patrimonio im-
mobiliare dell’ente ed alla sua definizione degli indirizzi
per la sua utilizzazione e gestione;

d} agli atti di pianificazione territoriale ed urbanistica e di
programmazione economica generale ed a quelli di piani-
ficazione ed at programmi per la loro attuazione;

e) agli obiettivi ed indirizzi gestionali rivelti alle aziende spe-
ciali, agli organismi societari controllati ed agli Enti di-
pendenti sovvenzionati o sottoposti a vigilanza.

3. Tl Consiglio esprime direttive per 1’adozione da parte
della Giunta di provvedimenti dei quali il Revisore dei conti
abhia segnalato la necessita per I'amministrazione ¢ la gestio-

ne economica delle attivita comunali.
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4. I Consiglio esprime indirizzi per orientare I"azione dei
propri rappresentanti nominati in altri enti, aziende, organi-
smi societari ed associativi, salvagnardando comunque i di-
ritti dei Gruppi di minoranza.

5. Il Consiglio adotta gli atti necessari al proprio funzio-
namento ed inoltre risoluzioni, mozioni ordini del giorno per
esprimere posizioni ed orientamenti su temi ed avvenimenti
di carattere politico, sociale, economico, culturale interpre-
tando la partecipazione dei cittadini ad eventi esterni alla
Comunita locale.

Art. 8
Funzioni di controllo politico -amministrativo

1. H Consiglio comunale esercita su tutte le attiviti del
CGomune il controllo politico-amministrativo, affinché I’azio-
ne complessiva dell’ente consegua, secondo i principi affer-
mati dallo statuto, gli obiettivi stabiliti con gli atti fondamen-
tahi e nei documenti programmatici, con le modalita stabilite
dalla legge, dal presente statuto ¢ dai regolamenti.

2. Esercita aliresi le funzioni di controllo politico-ammi-
nistrativo, comungue spettanti al Comune su istituzioni, con-
sorzi, gestioni convenzmnate ¢ coordinate, societa anche per
azionl, che hanno per -fine Pesercizio dei servizi pubblici e la
realizzazione di opere, progetti, interventi, effettnati per conto
del Comune od alle quali lo siesse partecipa con altri soggetti.

3. Nei confronti dei soggetti di cui al comma 2 Iattivita di
controllo & esercitata nei limiti e con le modalita stabilite dal-
la legge e dagli ordinamenti di ciascuno di essi.

4. Il Consiglio verifica la coerenza dell’attivita dei soggetti
ed organizzazioni di eui al primo comma con gli indirizzi ge- -

nerali dallo stesso espressi ¢ con gli atti fondamentali appro-
vati, per accertare che la rispettiva azione amministrativa sia
conseguente ai principi affermati dallo Statuto ed alla pro-
grammazione generale adottata, :

5. Per Iesercizio delle funzioni di controllo politico am-
ministrative il Consigho pud istituire osservatori e dotarsi di
altri strumenti tecnici avvalendosi anche della attivita del
Revisore dei conti e tenendo conto delle risultanze del con-
trolle di gestione,

6. Al Consiglio comunale compete la sorveglianza sulle
Amministrazioni Separate di Uso Civico, che sari esercitata
con espressione di parere in merito ai bilanci di previsione e
ai conti consuntivi ;nonché formulando all’autorita di vigi-
lanza e tutela pareri relativi alla gestione dei beni demaniali
frazionali, ed al comportamento degli amministratori.

7. 1 Consiglio comunale definisce gli indirizzi per la nomi-
na ela designazione dei rappresentanti comunali presso azien-
de ed istituzioni nei casi espressamente stabiliti dalla legge.

Art, 9
Atti fondamentali

L. 1l Consiglio comunale ha competenza esclusiva per1'ado-
zione degli atti stabiliti dal secondo comma dell’art. 13 della
L.R. 4 gennaio 1993 n. 1 e s.m., attraverso i quali esercita le

funzioni fondamentali per I'organizzazione e lo sviluppo del-
la Comunita. ;

2. 1l Consiglio comimnale definisce i criteri e le modalita
relativi all’affidamento degli appalti ed alle nominé degli esper-
ti, dei liberi professionisti incaricati della progettazione, di-
rezione , collaudo e perizié suppletive di opere pubbliche e
della progettazione di piani e programmi. Di tutti gli incari-
chi e le consulenze a rapporio professionale va data comuni-
cazione al Consiglio nella prima seduta successiva all’adozio-
ne dei relativi atti.

3. Sono inoltre di competenza del Consiglio ghi atti ed i
provvedimenti allo stesso attributi da disposizioni di legge,
nonché quelle relativi alle dichiarazioni di ineleggibilita e di
incompatibilita dei Consiglieri comunali e loro surrogazione.

Art. 10
Iniziative e proposte

1. I'iniziativa delle proposte di atti e provvedimenti di
competenza del Consiglio Comunale spetta al Sindaco ed ai
Consiglieri comunali nelle forme e nei limiti di cui al successi-
vo art. 11 comma 5.

2. Le modalita per la presentazione e Uistruttoria delle pro-
poste dei Consiglieri comunali sone stabilite dal regolamento.

Art. 11
Norme generali di funzionamento

L. Le norme generali di funzionamento del Consiglio co-
munale sono stabilite dal Regolamento, fermo restando quanto
disposto dal presente Statuto.

2.1 Consiglio comunale & convocato e presieduto dal Sin-
daco o dal suo sostituto nei termini e con le modalita stabilite
dal regolamento .

3. La formulazione dell’ordine del giorno spetta al Sindaco.

4. Il Consiglio comunale & convocaio in seduta ordinaria
per Uesercizio delle funzioni e ’adozione dei provvedimenti
previsti dalla Legge e dallo Statuto. Normalmente articola la
propria attivitd in sessioni, con la durata e secondo le moda-
lita stabilite dal Regolamento.

5. I1 Consiglio comunale & convocato in seduta straordinaria
quando sia richiesto da almeno un quinto dei Consiglieri comu-
nali. In tal caso Padunanza del Consiglio deve essere convocata
dal Sindaco entro 15 giorni dal ricevimento della richiesta.

6. 1l Consiglio comunale pué essere convocato d’urgenza
snei modi e termini previsti dal regolamento quando sussistano
motivi rilevanti ed indilazionabili e sia comungue possibile as-
sicurare la tempestiva conoscenza da parte dei Consiglieri de-
gli atti relativi agli argomenti iseritti all’ordine del giorno.

7. I Consiglio comunale si riunisee validamente con la meta
dei Consiglieri comunali assegnati.

8. Nella seduta di seconda convocazione ,che avra Iuogo
in altro giorno, & sufficiente per la validita dell’adunanza I'in-
tervento di almeno 6 Consiglieri comunali. In tal caso tutta-
via, non possono essere assunte deliberazioni che richiedano
una maggioranza qualificata.
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9. 11 Consiglio eomunale non pud deliberare ,in seduta di
seconda convocazione ,su argomenti non compresi nell’ordi-
ne del giorno della seduta di prima convocazione , ove non ne
sia stato dato avviso a tutti i Consiglieri almeno ventiquatiro
ore prima e non intervenga alla seduta almeno la metd dei
Consiglieri assegnati.

10. Ogni deliberazione o risoluzione del Consiglio s’inten-
de approvata quando ha ottenuto la maggioranza assoluta dei
votanti. Fanno eccezione le deliberazioni per le quali la legge
od il presente statuto prescrivone espressamente, per I'ap-
provazione ,maggioranze speciali di votanti,

11. Non si computano per determinare la maggioranza dei
votanti:

a) coloro che si astengono dal voto;

b) coloro che escono prima della votazione;
c) le schede bianche;

d} le schede nulle.

12. Le votazioni sono effettuate, di norma, con voto pale-
se, Le votazioni con voto segreto sono limitate ai casi previsti
dalla legge e dal regolamento.

13. Nei casi d’urgenza le deliberazioni possono essere di-
chiarate immediatamente eseguibili con it voto espresso dalla
maggioranza dei componenti.

14. Le sedute del Consiglio comunale sono pubbliche, sal-
vo i casi nei quali, secondo la legge o il regolamento, esse de-
YOno essere segrete.

15. Alle sedute del Consiglio comunale partecipa il Segre-
tario comunale che cura la redazione del verbale, sottoseri-

! vendolo insieme al Sindaco o a chi presiede ’adunanza.
"7 16. Alle sedute del Consiglio comunale possono essere in-
vitati a riferire su particolari argomenti, con le modalita previ-
ste dal Regolamento, i rappresentanti del Comune in Enti,
Aziende, Societa, Consorzi, Commissioni, il Revisore dei Con-
ti, il Difensore civico, nonché funzionari del Comune ed altri
esperti o professionisti incaricati della predisposizione di studi
e progetti per conto del Comune stesso.

Art. 12
Le nomine di rappresentanti

1. 11 Consiglio comunale provvede alle nomine di sua com-
petenza secondo le disposizioni di legge.

2.1 gruppi consiliari possono proporre agli organi compe-
tenti la nomina di persone estranee al Consiglio comunale nei
casi e con le modalita stabilite dal regolamento.

3. 1l Consiglio comunale prevvede alle nomine di cui ai pre-
cedenti commi in seduta pubbliea e con votazione a scheda se-
greta, osservando le modalita stabilite dal Regolamento e, quan-
do sia prevista la presenza della minoranza nelle rappresen-
tanze da eleggere, con sistema di votazione a voto limitato.

Art. 13
Prerogative e compiti dei Consiglieri comunali

1. I Consiglieri comunali entrano in carica all’atto della
loro proclamazione, ovvero, in caso di surrogazione, appena
adottata dal Consiglio fa relativa deliberazione.

2. I Consiglieri comumali rappresentano la Comunita ed
esercitanao le loro funzioni senza vincolo di mandato, con pie-
na liberta di opinione e di veto, sono responsabili dei voti che
esprimono sui provvedimenti deliberati dal Consiglio.

3. Sono esenti da responsabilita i Copsiglieri che non han-
no preso parte alla-votazione o che, motivando la propria
posizione, abbiano espressoivotd'contrario' ad una proposta,
ed abbiano espressamente richiesto che la loro posizione sia
registrata a verbale.

4. Ogni Consigliere comunale, con la procedura stabilita
dal regolamento ha diritto di:

-esercitare 'iniziativa per tutti gli atti e provvedimenti sotto-

posti alla competenza deliberativa del Consiglio;

-presentare all’esame del Consiglio interrogazioni ,mozioni e

proposte di risoluzioni.

5. Ogni Consigliere comunale, con e modalita stabilite dal
Regolamente, ha diritto di ottenere: _

— dagli uffici del Comune ed Enti dipendenti dallo stesso,
tutte le notizie ed informazioni utili all’espletamento del
mandato;

—~ dal Segretario comunale e dalla direzione degli Enti di-
pendenti dal Cemune, copie di atti e documenti che risul-
tano necessari per ’espletamento del mandato, in esen-
zione di spesa.

6. 11 Consigliere ha I"obblige di osservare il segreto sulle
notizie ed atti ricevuti nei casi specificatamente previsti dalla
legge.

7. Le dimissioni dalla carica sono presentate al Consiglio
comunale per iscritio. Esse cono irrevocabili, non necessita-
no di presa d’atto e diventano efficaci una volta adottata dal
Consiglio comunale la relativa surrogazione che deve avveni-
re entro quindici giorni dalla data di presentazione delle di-
missioni. ‘

8. Il Consigliere che per motivi personali, di parentela,
professionali o di altra natura, abbia inieresse ad un delibe-
razione deve assentarsi dall’aula per la durata del dibattito e
della votazione sulla stessa, richiedendo che sia fatto consta-
tare a verbale. Il Regolamento definisce i casi nei quali pud
considerarsi sussistente il conflitto di interessi.

9. 1 Consiglieri cessati dalla carica per effetto dello seio-
glimento del Consiglio continuanc ad esercitare gli incarichi
esterni loro attribuiti, fino alla nomina dei successori.

19. Ai Consiglieri spetta una indennita di presenza deter-
minata nella misura di lire 50.000, .

11. Qualora un Consigliere risulti assente per tre sedute
consecutive, il Sindaco richiede adeguate ginstificazioni. (Jua-
lora nei suecessivi cingue giorni manchi la risposta o le giusti-
ficazioni risultine inadeguate, il Sindaco propone al Consi-
ghio la pronuncia di decadenza.

Art. 14
I gruppi consiliari

1. 1 Consiglieri eletti nella medesima lista formano un grup-
po consiliare. Nel caso in eui di una lista sia stato eletto un
solo Consigliere, a questo sono riconosciuti la rappresentan-
za e le prerogative spettanti ad un gruppo consiliare.
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2. Ciascun gruppo comunica al Sindaco il nome del
Capograppo entro il giorno precedente la prima riunione del
Consiglio neo-eletto. In mancanza di tale comunicazione vie-
ne considerato Capogruppo il Consigliere pit anziano {per
voti) del gruppo.

3. Il Consiglio eomunale ad inizio mandato, nomina una
Commissione consiliare permanente composta da numero cin-
que Consiglieri in rappresentanza proporzionale ai gruppi
costituiti alla quale attribuira via speciali incarichi per lo stu-
dio, la valutazione e 'impostazione di interventi, progetti e
piani di particolare rilevanza.

4. Alla Commissione & demandato il compito di dirimere
eveniuali controversie interpretative del presente Statuto e dei
Regolamenti comunali, comunicando agli organi le proprie de-
terminagzioni che assumono natura di parere vincolante.

5. La Commissione ha altresi il compito di accertare ¢ va-
latare fatti o comportamenti riferiti agh organi elettivi efo ai
dipendenti comunali, in specifico segnalati dal Sindaco, dal
Segretario comunale, dal Revisare dei Conti e dal Difensore
civico, riferendo al Consiglio i risultati definiti dopo esauriente
inchiesta. :

6. La Commissione & presieduta dal Sindaco.

7. La Commissione avra facolta di avvalersi di esperti esterni
previo inearico assegnato con delibere dalla Giunta comunale.

8. Le sedute della Commissione non sene pubbliche, ma
deve essere redatto appesito verbale da parte del Segretario

comunale.

CAPOIII - LA GIUNTA COMUNALE

Art. 15
Composizione

1. La Giunta comunale & 'organo esecutivo del Comune.
Essa opera insieme con il Sindaco per I’attuazione del pro-
gramma attraverso gli atti di sua competenza nell’ambito de-
ghi indirizzi generali espressi dal Consiglio.

2. La Giunta comunale & composta dal Sindaco che la pre-
siede e da guattro Assessori, tra cui uno con funrione di Vice-
sindace, nominati dal Sindaco.

3. 11 Sindaco pud nominare alla carica di Assessore, entro
il numero complessivo stabilito dal secondo comma, un citta-
dinoe prescelto al di fuori del Consiglio comunale, izeritto nel-
le liste elettorali del Comune ed in possesso di requisiti di

eleggibilita e di compatibilita alla carica di Consigliere deve -

possedere, inolire, una specifica e motivata esperienza rile-
vante ai fini dell’amministrazione dell’ente locale. Le moti-
vazioni dovranne risuliare dal documento di nomina della
Giunta comunale.

Art. 16
Elezione

1. L’elezione del Sindaco e della Giunta comunale viene
effettuata secondo le disposizioni contenute nella L.R. 30 gen-
naio 1994 n. 3.

2. La prima seduta del Consiglio comunale & convocata e
presieduta dal Consigliere piit anziano di etd con esclusione
del Sindaco neo-eletto, entro il termine di dieci giorni dalia
proclamazione degli eletti e deve tenersi entro il termine di
dieci giorni dalla convocazione. I’avvise di convecazione deve
pervenire almeno cinque giorni prima di quello stabilito per
la riunione.

Art. 17

Ruolo e competenze generali

1. La Giunta comunale svolge le funzioni come individua-
te nell’articolo 15.

2. La Giunta esercita attivita di iniziativa e di impulso nei
confronti del Consiglio comunale, sottoponendo alle stesso
proposte, formalmente redatte ed istruite, per I’'adozione de-
gli atti che appartengono alla sua competenza.

3. La Giunta riferisce annualmente al Consiglio sull’atti-
vita della stessa svolta ,sui risultati ottenuti e sullo stato di
attuazione del bilancio, del programma delle opere pubbli-
che e dei singoli piani.

4. Spetta alla Giunta "adozione degli atti di amministra-
zione che non siano riservati dalla legge alla competenza del
Consiglio e che non rientrino nelle competenze atiribuite dal-
la legge e dallo Statuto al Sindaco e al Segretario comunale,

5. Nell’ambito degli atti di ammministrazione attribuiti dal-
lalegge alla competenza della Giunta e ferme restando le com-
petenze consiliari di cui all’art. 13 della L.R. 4 gennaio 1993
n.1 spetta, in particolare, a questa deliberare:

a). Papprovazione dei progetti di opere pubbliche e dei pro-
getti di manutenzione ordinaria e straordinaria di beni
mobili ed immobili del Comune e I’affidamento dei relati-
vi lavori nell’ambito dei programmi approvati dal Consi-
glio comunale;

b} 1'espropriazione o ’acquisizione di immobili necessari per
’esecuzione di opere dichiarate di pubblica uiilit e quan-
do i beni stessi entrino a far parte del demanio comunale,
e/o I'acquisto di immobili gia individuati nei programmi
approvati dal Consiglio comunale;

¢) Papprovazione delle perizie di variante e suppletive, dei
nuovi prezzi, dell’atto di collando, ’aggiornamento dei
prezzi di progetto, la revisione dei prezzi, P’autorizzazio-
ne dell’affidamento in subappslto nel rispetto dei limiti
contenuto nei piani ¢ programmi deliberati dal Consiglio
comunale;

d) la somministrazione e fornitura di beni e servizi a caratte-
re continuative ed i contratti per prestazioni ancorché
annuali o infrannuali che, per loro natura siano necessari
per il funzionamento degli uffici e dei servizi comunali;

e) lelocazioni attive e passive;

f} i contratti mobiliari, compresa Paccettazione o il rifiuto
di lasciti e donazioni di beni mobili, le servitit di ogni ge-
nere e tipo, le transazioni, egni altro contratto che la legge
non riservi alla competenza del Consiglio;

g) tuthi i provvedimenti disciplinari, eceettuatia la censura,
eon provvedimento motivato dopo aver sentito il parere
della Commissione disciplinare;
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h) le variazioni delle tariffe per la fruizione dei heni e servi-
zi, nel rispetto degli indirizzi del Consiglio comunale;

i} icontributisulla base dei criteri e secondo le modalita sta-
bilite dalla apposite norme regolamentari ,previste
dall’art. 7 della L.R. 31 luglio 1993 n. 13, le indennita, ad
eceezione di quelle per la eni approvazione la legge pre-
serive maggioranze speciali, 1 compensi, i rimborsi, le mis-
sioni ad amministratori, a dipendenti, a terzi;

1) le azioni ed i ricorsi amministrativi e giurisdizionali da
proporsi al Comune o proposti contro il Comune davanti
al Presidente della Repubblica, ad autoritd amministrati-
ve, ai giudici ordinari o speciali di ogni ordine e grade
comprese le transazioni che non impegnino il Comune per
gli esercizi successivi, nonché la nomina del legale con I'im-
pegno delle relative spese;

m) la nomina del collandatore, la decisione sulle riserve del-
I’impresa, I’applicazione delle clausole penali.

6. Spetta altresi alla Giunta adottare tutti gl atti delibe-
rativi che comportano impegno di spesa, nei limiti comun-
que, e con le modalita stabiliti dal regolamento di contabilita.

7. Senza apposita nuova determinazione del Consiglio, la
Giunta non pud deliberare su piani, progetti, appalti, incari-
chi o quant’altro sia stato oggetto di delibere di indirizzo per
I’attivita della Giunta, approvate dal Consiglic comunale in
mandati precedenti, fatte salve quelle che abbiano gia pro-
dotto effetti ginridici.

Art. 18
Esercizio delle funzioni

1. La Giunta comunale esercita le funzioni attribuite alia
sua competenza dalla legge e datlo statuto in forma collegiale,
con le modalita stabilite dal regolamento. Per la validita delle
sue adunanze & necessaria la presenza della meta dei suoi com-
ponenti, arrotondata all’unita superiore.

2. La Giunta & convecata dal Sindaco che fissa la data del-
la riunione, con avviso anche telefonice da comunicarsi al-
meno quarantotto ore prima dell’adunanza. E’ presieduta dal
Sindaco o, in sua assenza, dal Vicesindaco. Nel caso di assen-
za di entrambi la presidenza & assunta dall’Assessore pit an-
ziano d’etd.

3. Gli Assessori concorrono con le lore proposte ed il loro
voto all’esercizio della potesta collegiale della Giunta. Eser-
eitano, per delega del Sindaco, ¢ funzioni di sovrintendenza
al funzionamento dei servizi e degli uffici ed all’esecuzione
degli atti, nonché ai servizi di competenza statale, nell’ambi-
to delle aree e dei settori di attivita specificamente definiti
nelta delega predetta. Gli Assessori verificane e controllano
lo stato di avanzamento dei piani di lavero programmati. La
delega attribuisce al delegato le responsabiliti connesse alle
funzioni con la stessa conferite e pué essere revocata dal Sin-
daco che di immediata comunicazione scritta all’Assessore
interessato ed al Consiglio comunale nella prima seduta suc-
cessiva all’adozione del provvedimento. Gli Assessori, nei casi
diinerzia, inefficacia, inefficienza di uno o piii settori di com-
petenza ne fanno rapporto al Sindaco per gli opportuni inter-
venti,

4. I’ Assessore non Consigliere esercita le funzioni relative
alla carica ricoperta con tutte le prerogative, 1 diritti e re-
sponsabilita alla stessa connessi, Partecipa alle adunanze della
Giunta comunale con ogni diritto compreso quello di voto,
spettante a tutii gli Assessori. Pué essere destinatario delle
deleghe di cui al presente articole, con le modalita in prece-
denza stabilite. Partecipa alle adunanze del Consiglio comu-
nale con funzioni di relazione e diritti d’intervento, ma senza
diritto di voto, 1a sua partecipazione alle adunanze del Consi-
glio non & computata ai fini della determinazione delle pre-
senze necessarie per la legalitd della seduta e delle maggio-
ranze per le votazioni. '

Art. 19

Decadenza della Giunia

1. 1 voto del Consiglio comunale contrario ad una propo-
sta del Sindaco o della Giunta non comporta le loro dimissiomni.

2, It Sindaco ela Giunta cessano dalla carica se la maggio-
ranza dei componenti il Consiglic comunale approva per ap-
pello nominale e con voto palese una mozione di sfiducia mo-
tivata e sottoscritta da almeno due quinti dei Consiglieri asse-
gnati. La mozione di sfiducia deve essere messa in discussione
non prima di dieci giorni e non oltre trenta giorni dalla data
di registrazione della stessa al protoeollo eomunale.

3. Sulla base di una mozione presentata da almeno due
quinii dei Consiglieri in earica ed approvata con voto palese
dalla maggioranza dei Consiglieri assegnati, pud essere dispo-
sta la revoca o la sfiducia costruttiva degli amministratori di
aziende speciali, di istituzioni dipendenti e di consorzi eletti
dal Consiglic comunale.

Art. 20
Dimissioni, cessazione e revoca di Assessori

1. 1e dimissioni dalla carica di Assessore sono presentate
al Sindaco per iscritto. Esse hanno effetto dalla data di regi-
strazione al protocolle del Comune. Il Sindaco provvede alla
sostituzione, dandone comunicazione al Consiglio nella pri-
ma seduta suceessiva. Ove il Sindaco proceda alla revoca od
alla sostituzione di uno o piil Assessori, ne da comunicazione
al Consiglio comunale nella prima seduta successiva.

Art. 21
Norme generali di funzienamento

1. Le norme di funzionamento della Giunta sono stabilite,
in conformitd alla legge ed al presente statuto, da disposizioni
regolamentari.

2. Alle adunanze della Giunta partecipa il Segretario co-
munale.

3. Possono essere invitati alle riunioni della Giunta per
essere consultati su particolari argomenti afferenti alle loro
funzioni ed incarichi il Revisore dei conti, il Difensore civico,
i rappresentanti del Comune in Enti, Consorzi, Commissio-
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ni, nonché funzionari del Comune ed altri soggetti ritennti
utili alla fase istruttoria delle deliberazioni.

CAPO IV - IL SINDACO

Art. 22
Ruolo e funzioni

1. 11 Sindace, nelle sue funzioni di Capo del’ Amministra-
ziene comunale, rappresenta la Comunita e promuove le ini-
ziative e ghi interventi pill idonei per realizzare il progresso
ed il benessere dei cittadini che la compongono.

2. Convoca e presiede la Giunta. Convoca altresi e presie-

de il Consiglio, fissandone Pordine del giorno.

3. Quale Presidente del Consiglio comunale ne dirige i la-
vori secondo regolamento. Tutela le prerogative dei Consi-
glieri e garantisce I’esercizio effettivo delle loro funzioni.

4. Quale Presidente della Giunta comunale ne esprime

I’unita di indirizzo politico ed amministrative, promuovendo
e coordinando 'attivita degli Assessori.

5. Sovrintende al funzionamento dei servizi e degli uffici.

6. Di esecuzione degli atti deliberativi del Consiglio co-
munale e della Giunta comunale con il concorse degli Asses-
sori e con la collaborazione del Segretario comunale, espri-
mendo altresi agli organi tutori pareri e chiarimenti da questi
richiesti in merito alle deliberazioni assunte.

7. Quale Ufficiale del Governo sovrintende ai servizi di
competenza statale attribuiti al Comune,

8. Il distintivo del Sindaco & la fascia tricolore con lo stem-
ma della Repubblica, da portarsi a iracolla della spalla destra.

Art. 23
Attribuziont

1. Spetta al Sindaco, oltre all’esercizio di altre competen-
ze attribuite dalla legge o dallo statuto:

a) proporre al Consiglio comunale le linee generali dell’azio-
ne del Comune, promuovere Pattivita della Giunta rece-
pendo gli indirizzi del Consiglio, coordinandoe I"attivita
degli Assessori.

b} distribuire tra gli Assessori le attivita istruttorie in vista
delle deliberazioni della Giunta, sulla base della riparti-
zione dei compiti prefigurata al Consiglio nel documento
programmatico e tenendo conto delle deleghe rilasciate.
Pud invitare I’Assessore a provvedere sollecitamente al
compimento di specifici atti di amministrazione ,sostituen-
dosi direttamente ad esso nel caso di inadempienza o com-
portamento difforme,

¢) indirizzare agli Assessori ed al Segretario comunale le di-
rettive atfuative delle deliberazioni assunte dal Consiglio e
dalla Giunta, nonché quelle connesse alla propria respon-
sabilita di direzione della politica generale del Comune.

d) promuovere iniziative per assicurare che uffici, servizi e
istituzioni svolgano le proprie attivita secondo gli obiettivi
indicati dal Consiglio ed in coerenza con gli indirizzi at-
tuativi espressi dalla Giunta;

e) richiedere finanziamenti, sovvenzioni, eontributi ad Enti
pubblici e privati - '

f) rappresentare il Comune in giudizio ¢ firmare il mandate
alla lite;

g) stipulare gli atti in rappresentanza del Comune;

h) operare le nomine e le designaziont attribuite al Sindaco
da particolari norme o statuti, con conseguente comuni-
cazione al Consiglio comunale;

i) adottare gli atti di classificazione, le ingiunzioni, le san-
zioni, i decreti, le autorizzazioni, le Kcenze, le dichiara-
zioni di agibilitd ed abitabilita, i nulla osta, i permessi,
altri atti di consenso comundue denominati, comprese le
concessioni edilizie, che lo Statulo non attribuisce alla
competenza del Segrelario comunale;

I) rilasciare attestati di notorieta pubblica.

2. Il Sindaco pué delegare proprie attribuzioni agli Assessori.

3. I} Regolamento definisce le modalitd per I'esercizio del-
le deleghe ed i rapporti che dalle stesse conseguono fra il dele-
gato ed il Sindaco, la Giunta ed i dipendenti preposti ali’area
ed ai settori di attivitd compresi nella delega.

4. Le deleghe conferite agli Assessori sono ufficialmente
comunicate dal Sindaco ai membri del Consiglic comumale
nella prima adunanza successiva e comunque entro 15 giorni
dalloro conferimento. Le modifiche o la revoca delle deleghe,
con le relative motivazioni, vengono comunicate al Consiglio
dal Sindaco con le stesse modaliti e con ghi stessi termini.

5. Quando lo richiedono ragioni particolari, il Sindaco pud
incaricare uno o pitt Consiglieri dell’esercizio temporaneo di
funzioni di istrutioria e rappresentanza inerenti specifiche
attivitd o servizi. Il Consiglio prende atto dell’incarico sinda-
cale e determina ’eventuale rimborso spese spettante, a’ sen-
si di legge ai Consiglieri incaricati.

6. Spetta al Sindaco vigilare suli’andamento delle
AA S85.UU.CC., esaminarne la contabilita e gli atti delibera-
tivi esprimendo parere e di tale attivitd ne riferisce diretta-
mente al Consiglio comunale ed alla Giunta provinciale.

7. Spetta inolire al Sindace concordare con le
AA 88 UU.CC. le contribuzioni ordinarie e straordinarie ri-
ferendo annualmente ai Comitati Frazionaliiprogrammi delle
opere pubbliche e/o iniziative approvate dal Consiglio Comu-
nale ed interessanti le singole AA.SS.UU.CC. e relative Fra-
zioni.

Art. 24
Rappresentanza e coordinamento

1. Il Sindaco rappresenta il Comune neghi organi dei Con-
sorzi ai quali o stesso partecipa e pud delegare un Assessore
o un Consigliere ad esercitare tali funzioni.

2.1l Sindaeo, secondo gli indirizzi del Consiglio e le norme
previste dal presente Statuto, rappresenta il Comune nella
promezione, conelusione ed atiuaziene degli accordi di pro-
gramma, secondo le modalitd per gli stessi previste dal pre-
sente Statuto.

3. Riferisce periodicamente al Consiglio sullo stato di at-
tuazione e sulle decisioni che eccedono I'ordinaria ammini-
strazione.
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4. 1l Sindaco, secondo gli indirizzi o le deliberazioni del
Consiglio, stipula convenzioni con altri Comuni, la Provincia
Auntonoma od altri Enti pubblici o privati, per il coordina-
mento e I'esercizio di funzioni e servizi determinatii e ne rife-
risee al Consiglio.

5. Compete al Sindace, nell’ambito della diseiplina pro-
vineiale e sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio co-
munale formulati previa consultazione delle categorie inte-
ressate e degli utenti, coordinare gli orari degli esercizi com-
merciali e dei servizi pubblici, disponendo nelle relative ordi-
nanze i provvedimenti pifl idonei al fine di armonizzare Ief-
fettuazione dei servizi alle esigenze complessive e generali degli
utenti.

Art. 25

Poteri d’ordinanza

1. 1 Sindaco, quale Capo dell’ Amministrazione comuna-
le, ha il potere di emettere ordinanze per disporre ’osser-
vanza, da parte dei citiadini, di norme di legze e di regola-
menti o per prescrivere adempimenti o comportamenti resi
necessari dall’interesse generale o dal verificarsi di partico-
lari condizioni,

2. 1l Sindaco, inoltre, adolta provvedimenti contingibili
ed urgenti emanando ordinanze in materia di sanitd ed igie-
ne, edilizia e polizia locale, al fine di prevenire ed eliminare
gravi pericoli che minacciano I’'incolumita dei cittadini. As-
sime in questi casi i poteri ed adotta i provvedimenti previsti
dalla legge. _

3. Le ordinanze di cui ai precedenti commi sono
eontestualmente depositate presso la segreteria comunale a
disposizioni dei Consiglieri,

4. Gli atti di cni ai commi 1 e 2 debbono essere motivati,
sono adotitati nel rispetto dei principi generali dell’ordina-
mento giuridico e con "osservanza delle norme che regolano i
procedimenti amministrativi.

5. In caso di assenza ed impedimento del Sindaco, colui
che lo sostituisce esercita anche le fanzioni di cui al presente
articolo.

6. Le forme di pubblicita degli atti suddetti e quelle di par-
tecipazione al procedimento dei diretti interessati sono stabi-
liti sulla base dei principi contenuti nella L. R, 31 luglio 1993
1. 13 e degli articoli 47 & 49 della L.R. 4 gennaio 1993 n. 1.

Art. 26
Vicesindaco

1. In caso di assenza o impedimento il Sindaco & sostituito
in tutte le funzioni a ui attribuite dalla legge e dallo Statuto,
dal Vicesindaco designato nel documents programmatico di
costituzione della Giunta.

2. Nel caso di contemporanea assenza od impedimento del
Sindaco e del Vicesindaco, o di vacanza della carica di Sinda-
€o, ne esercita temporaneamente tutte le funzioni 1’ Assessore
piti anziano d’eti.

TITOLO HI
ORGANIZZAZIONE

Art. 27
Uffict e personale

1. Gli uffici e servizi del Comune sono organizzati in base
a criteri di funzionalita, economicita di gestione, efficienza e
qualitd del servizio, valorizzando in massimo grado le risorse
del personale secondo principi di professionalita e responsa-
hilita .

2. Il Regolamento di organizzazione del Personale defini-
sce la pianta organica articolata in un’unica struttura con a
capo il Segretario comunale, che & il funzionarie pil elevato
in grado del Comune ed al quale sone subordinati tutti i di-
pendenti inquadrati nelle varie qualifiche e profili professio-
nali. La pianta organica dovri consentire il maggior grado di
flessibilitd in relazione ai compiti ed ai programmi atiribuen-
do responsabilitd specificatamente collegate all’autonomia
decisionale dei soggetti in rapporto all’inquadramento fun-
zionale degh stessi.

3. 1l Segretario comunale dipende funzionalmente dal Sin-
daco dal quale riceve direttive ed al quale presta in ogni cir-
costanza la sua collaborazione e consulenza.

4. Partecipa alle riunioni del Consiglio, della Giunta, ¢
delle Commissioni Consiliari redigendone, in forma del tutto
sintetica, 1 relativi verbali.

5. Esprime parere di legittimita ed ogni altro parere previ-
sto dalla legge sulle deliberaviont del Consiglio e della Giunta.

6. Provvede alla pubblicazione degli atti del Comune e,
quando necessario al loro invio agli organi di co-ntroﬂo7 cura le
procedure attuative delle deliberazioni e dei provvedimenti.

7. Al Segretario comunale sard, se del caso, attribuita an-
che mansione attinente la segreteria delle Amministrazioni
Separate, nonché la consulenza contabile al Corpo Volonta-
rio Permanente dei Vigiki del Fuoco ed alle aziende speciali e/
o societa di capitale a partecipazione pubblica istituite per la
gestione dei servizi pubblici.

8. Spetta in particolare al Segretario comunale, con le
modalita ed i limiti stabiliti dal Regolamento :

a) predisporre proposte, programmi, progetti sulla base delle
direttive ricevute dagli organi del Comune;

b) organizzare sulla base delle direttive degli organi del Co-
mune, le risorse umane, finanziarie e strumentali a dispo-
sizione per la realizzazione degli obieitivi e dei program-
mi approvati dagli organi del Comune;

¢} coordinare altresi le collaborazioni esterne ad alto contenu-
to di professionalita che il Comune dovesse attivare, con con-
venzione a termine, per perseguire obiettivi determinati;

d) garantire la corretta applicazione dei procedimenti am-
ministrativi ed il diritto di accesso ai documenti ammini-
strativi, essendo il responsabile unico di ciascun tipo di
procedimento di competenza dell’ Amministrazione, di cui
all’art. 11 della T..R. 31 luglio 1993 n.13;

¢) adempiere ai compiti affidatigli dal Sindaco e, se da que-
sti richiesto, rogare i contratti ¢ ghi atti consentiti dalla
legge;
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f} autenticare e legalizzare firme su atti indirizzati alla pub-
blica amministrazione da parte dei cittadini;

g) esercitare ogni altra attribuzione affidatagli dalle leggi.
Presiede la commissicne gindicatrice di concorse per la
coperiura di posti vacanti, presiede le commissioni di gara
ad eccezione di quelle per le quali abbia a svolgere le fun-

zioni di ufficiale rogante.

TITOLO IV
SERVIZI PUBBLICI

Art, 28
Principi

I. I servizi comunali sono disciplinati per favorirne il pin
vasto uso da parte dei cittadini secondo criteri di efficienza
ed efficacia ed in termini di massima economicita.

2. In ogni caso i servizi devono risultare facilmente acces-
sibili, garantire standard qualitativi conformi agli obiettivi
stabiliti, assicurare pienamente I’'informazione agli utenti sui
loro diritti e sulle condizioni e le modalita di accesso. Posso-
no essere gestiti direttamente in economia efo mediante affido
ad imprese private e/o attivando concessione a terzi efo a mezzo
di societd di capitale a partecipazione pubblica locale .

3. Hl Servizio di Tesoreria sard regolato da apposita con-
venzione ed affidato ad un Istituto di Credito che dovra
garantire ’apertiura di sportello bancario operante nel Co-
mune.

4. Per quanto sopra esposto al comma 2, potra essere pro-
mossa la costituzione di una societa di capitale a partecipa-
zione pubblica locale che abbia come oggetto sia la gestione
dei servi pubbliei sia la produzione di beni ed attivita rivolte
a realizzare Ia promozione dello sviluppo ecoriomico, civile e

culturale della Comunita. Il Comune di Fiavé dovra parteci-

pare a tale societd con una quota non inferiore al 51% favo-
rendo la sottoscrizione del rimanente capitale ad altri sogget-
ti pubblici o privati efo a societd cooperative e garantendo
comunque anche a privati - persone fisiche - 'accesso con
quote non superiori al 3% pro capite del capitale sociale.

5. La deliberazione di partecipazione a tale societa deter-
mina il primo apporto patrimoniale e finanziario del Comune
e dovri essere accompagnata da un piano di fattibilitd che
indichi in dettaglio gh indirizzi operativi, i piani ed i program-
mi da attuare nonché determini le risorse organizzative, tec-
niche e finanziarie necessarie stimando le condizioni per un
effettivo equilibrio economico della gestione.

6. La gestione ordinaria sard demandata ad un Consiglio
di Amministrazione composto da non piti di 5 membri menire
la gestione straordinaria fard sempre capo all’Assemblea dei
soci efo azionisti.

7.1l Sindaco rappresentera la partecipazione del Comu-
ne nell’Assemblea sia ordinaria che straordinaria della So-
cietd e dovra annualmente relazionare al Consiglio comuna-
e circa ’andamento della societd illustrandone il Bilaneio
d’esercizio.

TITOLOV
FORME COLLABORATIVE ED ASSOCIATIVE

Art. 29
Principio di cooperazione

1. Nel quadro degli obiettivi e fini della Comuniti comu-
nale anche per favorirne il suo sviluppo economico sociale &
civile il Comune ha rapporti di partecipazione, e di collabo-
raziene con :

— Comuni di: Bleggio Superiore, Bleggio Inferiore, Lomaseo,
-Stenico, Dorsino, S.Lorenzo in Banale, Tenno;
— Amministrazioni Separate di Uso Civico di Fiave,

Stumiaga, Favrio, Ballino;

— Corpo Volontario dei Vigili del Fuoco del Comune di Fiave;

— Comprensorio delle Giudicarie - Comunita Montana - C.8;
— Consorzio per la gestione delle Terme di Comano - Lascito

G.B.Mattei;

— Consorzio dei Comuni Bacino Imbrifero Montane Sarca

Mincio Garda;

— Consorzio Flettrico Industriale di Stenico s.c.a.r.]l. P, Ar-
che;

— Famiglia Cooperativa Fiave Cavrasto s.c.a.r.l. Fiave;

— Cassa Rurale Quadra Fiavé s.c.a.r.ill. Fiavé;

— Fondazione Asilo Infantile «M.Valentini» Fiavé;

— Casa di Soggiorno per Anziani delle Giudicarie Esteriori

— Azienda di Promozione Turistica Terme di Comano - Do-
lomiti di Brenia P. Arche;

— Caseificio Sociale Fiavé Val di Ledro s.c.a.r.l. Fiavé;

—  onsorzio Mighoramento Fondiario Lomaso-Fiavé;

— Parrocchia S. Maria Immacolata 5.8, Fabiano e

Sebastiano. '

2. In particolare il Comune pud promuovere o aderire
a convenzioni con altri Enti locali per il coordinamento e
I’esercizio associato di funzione e servizi determinati, che
non richiedano la creazione di strutture permanenti, me-
diante apposite convenzioni con Enti locali o soggetti pri-
vati stipulate ai sensi dell’art. 40, comma 2 della L.R. 4
gennaio 1993 n. 1. Con ’approvazione della convenzione
il Consiglio comunale indica le ragioni tecniche, econemi-
che, e di opportunita che ne rendono utile o vantaggiosa la
stipulazione .

3. Nel’ambito dei servizi sociali, calturali, e sportivi il
Comune pud stipulare convenzioni con le organizzazioni del
Volontariato della Cooperazione sociale, e con altri enti ed
organismi operanti senza fini di luero.

Art. 30

Consorzi

Solo per la gestione di servizi molto rilevanti sotto il profi-
lo sociale ed economico il Comune partecipa a Consorzi con
altri Comuni ed Enti pubblici. Dovra in tal caso essere dimo-
strata I"impossibilita e Pinsufficienza dello strumento della
semplice convenzione di cui all’articolo precedente.
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TITOLO Vi
PARTECIPAZIONE POPOLARE

Art. 31

Partecipazione dei cittadini

1. I Comune garantisce la partecipazione della comunita
locale all’attivita dell’Ente, al fine di assicurare il buon an-
damento, la democraticitd, I’imparzialita e la trasparenza.

2. A tal fine si prevedono le seguenti forme di consultazio-
ne per acquisire il parere della comunita locale:

a} assemblee consultive;
b) referendum.

3. I cittadini da parte loro potranno invece far pervenire
all’amministrazione comunale istanze, petizioni, proposte..

4. Ai cittadini singoli o associati ¢ garantito il diritto di ac-
cesso agli aiti della amministrazione secondo le modalita defi-
nite dalla legge regione 4 gennaio 1993 n.1 art. 47 comma 2, e
dalla L.R. 31 luglio 1993 n. 13 e dal Regolamento comunale.

Art. 32
Assemblee consuliive

1. 11 Sindaco pué indire assemblee generali efo frazionali
dei cittadini residenti elettori nel Comune e/o nella Frazione,
in relazione a problemi e materie di competenza comunale e/
o frazionale .

2. 1l Sindaco convoca tali Assemblee entro 30 giorni dalla
data di deliberazione del Consiglio e /o della Giunta comuna-
le ed entro 30 giorni dalla richiesta scritta e motivata perve-
nuta da almeno il 25% degli elettori del Comune e/o delle sin-
gole Fraziont, ¢/o su richiesta scritta e motivata del Comitato
di Uso Civico Frazionale,

3. L’avviso di convocazione & affisso all’albo pretorio e
nelle varie localitd interessate, almeno cinque giorni prima
dell’assemblea ed il Sindaco devra curare inoltre forme pin
. ampie di pubblicitd all’avviso medesimo mediante comunica-
ti per mezzo di radio e/o stampa locale.

4. 17assemblea dovra essere resa edotta dal Sindaco circa
iproblemi e le materie oggetto della stessa e dovra concluder-
si con indicazioni emerse dalla votazione dell’assemblea e ri-
volte agli Organi comunali competenti. Gli stessi provvede-
ranno entro 60 giorni in merito alle indicazioni dell’Assem-
blea, motivando adeguatamente in caso di difforme determi-
nazione.

5. ’assemblea & da ritenersi valida se alla votazione par-
tecipa almeno il 40% del corpo elettorale invitate.

Art. 33
Referendum

1. Sono previsti referendum consultivi di tipo propositive
o abrogativo in tutte le materie di esclusiva competenza co-
munale al fine di sollecitare la piena partecipazione della eo-
mumiti locale alle scelte politico-amminisirative.

2. Con il referendum sono chiamati a votare gh elettori
per il Consiglio comunale.
3. Non possono essere sottoposti a referendum :
il bilancio preventivo ed il conto consuniivo;

=gt
e St

i provvedimenti inerenti Papplicazione di impaoste ¢ tasse;
i piani finanziari delle opere pubbliche;

i Regolamenti comunali;

i provvedimenti concernenti il personale comunale;

Nas: BT ~PIR L

i provvedimenti inerenti a elezioni, a nomine, a

designazioni, a revoche e a decadenze;

g) qualunque atto dovuto dall’amministrazione in forza di
disposizioni vigenti .

4. It Referendum pud essere promosso :

a} dal 20% del corpo elettorale con proposta seritta e moti-
vata, presentata su carta legale con autenticazione delle
firme;

I} dal Consiglio comunale a maggioranza assoluta dei Consi-
glieri assegnati.

5. Il Consiglio comunale fissa con regolamento i requisiti
ed i principi di ammissibilita, i tempi, le condizioni di accogli-
mento e le modalita organizzative della consultazione.

6. Al Difensore civico & comungue riservata la
certificazione dell’ammissibilitd del referendum proposto e
del relativo quesito referendario.

7. Entro 60 giorni dalla proclamazione del risultato da
parte del Sindace, il Consiglio delibera i conseguenti atti di
indirizzo.

8. Il mancato recepimento dei risultati del Referendum ¢
deliberato con motivazione adeguata.

Art. 34

Istanze conascitive

L. I cittadini possono rivolgere al Sindaco istanze in meri-
to ai specifici aspetti deil attivitd amministrativa eui il Sinda-
co dovra fornire risposta entro 30 giorni.

Art. 35

Petiziont

1. I cittadini possono rivolgersi in forma collettiva agli
Organi dell’amministrazione per sollecitare I'intervento su
questioni di interesse generale e/o di comune necessita.

2. I’Organo competente esaminera la questione ed entro
30 giorni dalla presentazione e comungue non olire la prima
seduta utile avvia le deliberazioni necessarie o ’archiviazione
del procedimento con provvedimento motivato.

Art. 36
Proposte

L. n. 200 cittadini elettori, possono presentare proposte
per ’adozione di atti amministrativi che vengono trasmesse
entro 30 giorni dal Sindaco all’organo competente.
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2. Dell’accoglimento o meno della proposta dovra essere
data notizia ai presentanii con prevvedimento motivato.

3. Tra il Comune ed i proponenti potra essere raggiunto
comungue un accordo per determinare il proseguo dell’iter
deliberative ed il contenuto del provvedimento richiesto.

Art, 37

Difensore civico

1. L’istituto del Difensore civico viene attivato mediante
nomina da parte del Consiglio comunale del Difensore eivico,
scelto esternamente al corpo eleitorale comunale, efo mediante
convenzione col Difensore civico operante nel territorio della
Provincia Autonoma di Trento.

2. La nomina avviene a scrutinio segreto, con il voto di
almeno i due terzi dei Consiglieri assegnati, ed il nominativo
proposte dovra essere in possesso di requisili allinenti pro-
vata esperienza e capacita professionale, nonché aver conse-
guito il diploma di laurea in materie giuridiche efo ammini-
strative.

3. 11 Bilancio d’esercizio dovrd prevedere apposito capi-
tolo che deterinini i mezzi finanziari a disposizione del Difen-
sore civico per I’espletamento del suo mandato che non do-
vranno risultare inferieri allo 0,509 delle entrate correntt
oltre all’eventunale indennita spettante allo stesso e fissata a
norma di legge.

4. Il Difensore civico su istanza degli interessati si attiva
per accertare eventuali abusi, disfunzioni, carenze e ritardi
dell’ Amministrazione comunale,

5. Della sua attivitd relaziona annualmente al Consiglio
comunale, e periodicamente alla Giunta.

6. 11 Difensore civico ha inoltre il compito di certificare
"ammissibilita del referendum proposto e del relative quesi-
to referendario.

TITOLO VII
GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA E
CONTABILITA

CAPOI- PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA
Art. 38
Finanza e contabilita
1. I’Ordinamento della Finanza e della Contabilita ¢ di-
sciplinatoe da apposito Regolamento di Contabilita.
Art. 39
Autonomia finanziaria

1. Il Comune persegue attraverso {’esercizio della propria
potestd impositiva e con il concerso delle risorse trasferite

dallo Stato, dalla Regione, dalla Provincia, e da altri Enti
Pubblici, il conseguimento di condiziont di effettiva autono-
mia finanziaria, adeguando i programmi e le attivita esercita-
te ai mezzi disponibili e ricercando mediante la razionalita
delle scelte e dei procedimenti, 1’efficiente ed efficace impiego
di tali mezzi.

2. Il Comune, nell’attivare il concorso dei cittadini alle
spese pubbliche locali, ispira a criteri di equitd e di giustizia
le determinazioni di propria competenza relative agli ordina-
menti e tariffe delle imposte, tasse, diritti e corrispettivi dei
servizi, distribuendo il carico tributario in mode da assicura-
re la partecipazione di ciascun cittadine in proporzione alle
sue effettive capacita contributive.

3. La Giunta attiva tutte le procedure previste dalle leggi
al fine di reperire le risorse per il finanziamento dei programmi
di investimento del Comune che per la loro natura hanno ti-
tolo per concorrere ai henefici che tali leggi dispongono.

4. Le risorse acquisite da contribuzioni straordinarie del-
le AA.S8.UU.CC. e/o mediante 'alienazione dei beni del pa-
trimonio frazionale disponibile devono essere impiegate per
il finanziamento del programma di investimenti che il Comu-
ne attiva nelle rispettive Frazioni.

Art, 40
La.programmazione di bilancio

1. La programmazione dell’attivita del Comune &
correlata alle risorse finanziarie che risultano acquisibili per
realizzarla,

2. ’atto con la quale essa viene definita e rappresentata &
unicamente il Bilancio di Previsione Annuale, che deve esse-
re redatto in modo da consentire la lettura e I’attuazione del-
le previsioni per programmi, servizi ed interventi.

3. Contestualmente al progetto di bilancio annuale la Giun-
ta propone al Consiglio il programma delle opere pubbliche,
suddiviso in quattro parti:

— Parte Prima: opere pubbliche ricomprese nel bilancio
d’esercizie da approvare; '

— Parte Seconda :opere pubbliche ehe si intendone realizza-
re in futuri esercizi e per le quali alla Giunta comunale &
dato mandato dal Consiglio di svolgere unicamente deli-
berazione di ordine preparatorio, ben individuate nel pro-
gramma stesso.

— Parte Terza: programma acquisizioni immobiliari per 'ese-
cuzione di opere dichiarate di pubblica utilita - beni
demaniali - ed immobili destinati ad uso pubblico.

— Parte Quaria: programma di vendite di beni patrimoniali
disponibih,

4. II programma delle opere pubbliche deve dimostrare
con quali risorse si potrd andare a far fronte al livello di spe-
sa inerente alle opere programmate e la compatibilita econo-
mico - finanziaria rispetto alle dotazioni di risorse sui futuri
esercizi in relazione alle spese di gestione e di ammortamento
dei mutui presunte in linea di larga massima.

5. In specifico, invece, il reldtivo piano finanziarie dovra
essere approvato dalla Giunta comunale solo in sede di ap-
provazione del progetio esecutivo.
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6. 1l ricorso alla trattativa privaia per le acquisizioni di
realita immobiliari dovrd essere giustificato da circostanze
particolari:

-i corrispettivi evidenziati in perizia comportino una spendita
minore rispetto a gquanto otienibile con la procedura
espropriativa, laddove quest’ultima, ovviamente sia
attivabile;

-non sia attivabile, per vari motivi, la precedura
espropriativa; .

a deliberazione sia sorretta da apposita perizia estimativa
asseverala. _ .

7. Le vendita dei beni immobili avviene unicamente mediante
asta pubblica e potrd interessare unicamente immobili la cui
redditivita risulti inadeguata al lore valore o sia comunque
neeessario provvedere in tal senso per far fronte, con il ricava-
to, ad esigenze finanziarie straordinarie dell’Ente.

8. E° ammessa invece la permuta di realita immobiliari,
anche con conguaglio, se ne ¢ documentato anche |'interesse

pubblieo.

9. La trattativa privata per la vendita di beni immeobili .

poira essere comunque attivata dopo che si siano esperiti due
tentativi di asta pubblica con risultato negativo.

CAPO II - CONSERVAZIONE E GESTIONE
DEL PATRIMONIO

Arg, 41
La gestione del patrimonio

1. La Giunta comunale sovrintende all*attivita di conser-
vazione e gestione del patrimonio assicurando la tenuta degli
inventari dei beni immeobili ¢ mobili ed il loro costante aggior-
namento, con tutte fe variazioni che per effetto di atti di ge-
stione, nuove eostruzioni od acquisizioni si verificano nel corso
di ciascun esercizio .

2. La Giunta comunale & responsabile della gestione dei
beni immobili patrimoniali disponibili ed adotta i provvedi-
menti idonei ad assicurare la pitt elevata redditivita dei beni
predetti e Paffidamento degli stessi in locazione od affitto a
soggetti che offrone adeguate garanzie di affidabilita.

3. I beni patrimoniali del Comune non possone di regola
essere concessi in comodato ad uso gratuito; le eventuali
deroghe posseno essere giustificate solo da motivi di interesse
pubblice e concesse dalla Giunta, una volta acquisito il pre-
ventivo parere favorevole del Consiglio comunale .

CAPO III - IL REVISORE DEY CONTI

Ari. 42

Revisivne economico finanziarin e rendiconto della gestione

1. Il Consiglio comunale elegge a maggioranza asseluta dei
membri assegnati il revisore del conto, secondo le modalita
indicate dall’art. 35 della L.R. 4 gennaio 1993 n. 1.

2. Il Revisore dura in carica tre anni ed é rieleggibile per
una sola volia.
3. Al Revisore speita il compenso stabilito dalle disposi-

zioni vigenii.

Art. 43

Funzioni e responsabilité del Revisore

1. 1l Revisore collabora con il Consiglio comunale nella
sua funzione di indirizzo e controllo. A tal fine ha la facolta
di partecipare alle sedute del Consiglio anche quandoilaveri
sono interdetti al pubblico ed alle sedute della Giunta comu-
nale, se richiesto.

2. Ha altresi accesso a tutti gli altri atti e documenti del
Comune,

3. Al Revisere é demandata inolire la vigilanza sulla rego-
larita contabile e finanziaria della gestione, attestando la cor-
rispondenza del rendiconto alle risultanze della gestione stes-
sa ¢ redigendo apposita relazione a corredo della deliberazio-
ne consiliare che approva il conto consuntivo.

4. Il Revisore risponde dells verita delle proprie
attestazioni ed adempie ai propri doveri secondo i precetii
della diligenza ( articolo 1710 del codice civile) e della rettitu-
dine, riferendo immediatamente e per iscritto al Sindaco e al
Segretario comunale di eventuali accertate irregolariti nella
gestione dell” Ente. .

5. Al Revisore compete la vigilanza in specifico del rispet-
to da parte degli uffici delle procedure previste dal Regola-
mento di Contabilita.

‘6. Al Revisore fa capo la valutazione dell’efficienza e del-
I'efficacia dell’azione amministrativa, nonché I'indicazione
alla Giunta dell” opportumiti di individuare centri di costo
per i quali sia utile attivare specifiche forme di rilevazione.

7. Al Revisore spetta altresi il proporre alla giunta comu-
nale I’opportunita di attivare specifiche forme di controllo di
gestione.

CAPO 1V - APPALTI E CONTRATTI

Art. 44
Procedure negoziali

1. 11 Comune provvede agh appalti di lavore e servizi, alla
fornitura di beni, agli acquisti ed alle vendite, alle permute,
alle locazioni ed agli affitti, relativi alla propria attivita isti-
tuzionale, con I’osservanza delle procedure stabilite dalla leg-
ge, dallo Statuto e dal Regolamento per la disciplina dei con-
tratii. '

2. Nell’affidamento di incarichi professionali il Comune
procede alla valutazione di criteri oggettivi basati sul favore-
vole andamento di collaborazioni gia prestate, capacita, cor-
rettezza ed esperienza professionale malurata, definendo
appositi elenchi, approvati dalla Giunta comunale.

3. Gliincarichi, di norma, sono affidati tenuto conto delle
specifiche qualita e competenze professionali dei diversi pro-
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fessionisti, delle progettazioni gia eseguite per conto dell’am-
ministrazione e con specifico riferimento alle progettazioni di
massima inerenti le opere da realizzare.

4. Per incarichi di particolare importanza o
specializzazione possono essere individuati professionisti al
di fuori degli elenchi e deli’ambito provinciale, anche mediante
pubblico concorso.

5. La stipulazione del contratti deve essere preceduta da
apposita deliberazione adottata dal consiglio o dalla Giunta,
secondo la rispettiva competenza, indicante:

a) il fine che con il contratto si intende perseguire;

b} Ioggetto del contratto, la sua forma, e le clausole ritenute
essenziali;

¢) le modalita di scelta del contraente, anmmesse dalle dispo-
sizioni vigenti in materia di contratti della Provincia Au-
tonema, e le ragioni che ne sono alla base.

6. Le applicazioni delle procedure negoziali sono definite
nell’apposito Regolamento per la diseiplina dei contratti del
Comune.

TITOLO VIII
NORME TRANSITORIE E FINATI

Art, 45
Norme transitorte e finali

- 1. Tl presente Statuto e le sue successive modificazioni ed
integrazioni entrano in vigore il trentesimo giorno successivo
alla pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Au-
tonoma Trentine Alto Adige.

2. I Regolamenti comunali restano in vigore, in quanio
compaiibili con le norme statutarie, sino all’approvazione dei
nnovi.

3. Il Consiglio approva ed adegna entro un anno dail’ef-
fettiva entrata in vigore dello Statuto i nuovi regolamenti pre-
visti dallo Statuto e guelli gia in essere,

4427

COMUNE DI PEIO

{Provincia di Trento)
STATUTO COMUNALE

Ripubblicazione
(Pubblicato sul 5.5. al B.U. n. 2 del 13 gennaio 1995)

Preambolo

Peio & comunita libera, aperta e solidale, profondamente
legata alla secolare tradizione autonomistica della terra tren-
tina, a sua volta unita al pill vasto e variegato contesto della
Nazione Italiana.

Sua uniti amministrativa, territoriale e geografica ¢ la
Val di Peio, composta dalle frazioni di Cogolo (capoluogo),
Peio, Celledizzo, Celentino, Comasine -gia Comuni auto-
nomi- e dai nuclei abitati di Peio Fonti (localitd di insedia-
mento turistico) e Strombiano (pertinenza di Celentino).
L’atiuale denominazione unitaria di Peto - topenimo stori-
camente pii rilevante ¢ noto- & dovuta all’unificazione dei
suddetti cinque Comuni, operata con Regio Decreto 21 giu-
gno 1928, n. 1685. Nell’ambito del Comune di Peio viene
riconosciuta a tutela ’autonomia delle cinque frazioni ri-
guardo all’amministrazione dei Beni di' Uso Civico, che
devono comunque proporzionatamente concorrere alle
necessitd comuni.

La Comunitd della Val di Peio - che ha le proprie remote
radici nei primi insediamenti reti documentati all’eté del fer-
ro (IV-V sec. a.C.) - fonda e idealmente lega la potestd
ordinamentale propria alle «Carte di Regola» che normavano
1a vita delle originarie comuniti loeali, la piQi antica delle
quali Giunta fino a noi -«Carta di Regola» di Peio- risale al
1522,

Peio & comuniti di montagna che tutela il proprio terri-
torio, per buona parte inserito nel perimetro trentino del
Parco Nazionale dello Stelvio, in segno di continuiti e ri-
spetto verso le comunita del passato. Valorizza inoltre le
risorse di cui la natura I’ha detata, prime fra tatte le sor-
genti minerali, che hanno le radici di utilizzo terapeutico
nel XVII sec. Riferito a questo elemento naturale e al tito-
lo del sue primoe studio scientifico (1660), & il motto «De
admirando Dei done», di eui ’ente si fregia sul gonfalone
rappresentativo. Peio, infine, sviluppa ed incentiva tutti
ghi aspetti di ordine umano, sociale, culturale ed economi-
co che possono aderire alle istanze, esigenze e bisogni della
comuniti locale, nel pieno rispetto di ogni e qualsiasi real-
td diversa da essa.

CATO 1- PRINCIPI

1. Identificazione del Comune

1. 11 Comune & costituito dai territori e dalle Comunita
della Val di Peio, comprensivo delle frazioni distribuite nel
territorio: Cogolo, Peio, Peio Fonti, Celledizzo, Strombiano,
Celentino, Comasine.

2. Confina con il territorio del Comunmni di Ossana, Vermi-
glio, Ponte di Legno, Santa Caterina Valfurva, Martello, Rabbi.

3. Il capoluogo del Comune & Cogolo. In esso hanno sede
gli organi e gli uffici comunali, tranne gli uffici di cui il Consi-
glio comunale poira deliberare l'istituzione in altre localita
del territorio.

4. Lo stemma del Comune rappresenta una fonte con ac-
qua in campo argento e doppia vasca oro e rosso, cascatelle
d’acqua azzurra.

5. 1l gonfalone ha forma di drappo azzurro e giallo con lo
stemma comunale contornato dell’iscrizione «De admirando’
Dei dono».




